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APRESENTACAO

Caros gestores, educadores e profissionais da educacao da Rede Federal de Ensino,
este material tem como abordagem o ensino-aprendizagem do cooperativismo, mediado
pela legislacao e seus principios, atendendo as propostas de elaboracao de recursos didati-
cos com vistas a construcao de conhecimento que integrem os saberes da vida aos saberes
escolares no processo de formacao profissional. Aléem disso, este produto educacional cola-
bora para a implementacao da BNCC (2018), no sentindo de desenvolver as competéncias
de articulacao do cooperativismo na formacao educacional, para que os educandos possam
avaliar, analisar e discutir criticamente seu significado historico e a sua importancia no con-
texto da sociedade.

Trata-se de um jogo idealizado por mim e construido de forma colaborativa com os
estudantes do Ensino Médio Integrado do IFPA campus Conceicao do Araguaia. O jogo coo-
perativista foi desenvolvido nos moldes do jogo "Banco Imobiliario” diversificado pelo origina-
rio “Monopoly”, & estruturado no formato tipo tabuleiro analogico. O objetivo € o ensino-
-aprendizagem sobre o tramite legal de uma cooperativa, trabalhando um problema que faz
parte do contexto da vida real, capaz de colaborar com o processo de formacao educacional
e profissional. Além disso, 0 jogo oportuniza a educacao, a cooperacao e a colaboracao entre
os estudantes; proporciona um espaco de aprendizagem, o trabalho em equipe e a integra-
cao entre a teoria e a pratica.

Este material e resultado da dissertacao do mestrado em ensino, do Programa de
Mestrado em Educacao Profissional Tecnoldgica. Buscou-se, portanto, desenvolver um
produto com o compromisso de formar o individuo de maneira integral por meio da ferramen-
ta educacional jogo cooperativista, que esse possa estimular a aprendizagem sobre a legis-
lacao e os principios cooperativistas, contribuindo com o desenvolvimento social e humano
dos educandos e com a melhoria da pratica docente.
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1. O PRODUTO EDUCACIONAL

Descricao do produto: O produto educacional trata-
-se de um jogo educativo no formato de um tabuleiro
analdgico, composto por 20 etapas, que conduzem o
jogador ao percurso de legalizacao de uma coope-
rativa.

Publico-alvo:  Professores de Administracéao e
alunos da Educacéao Profissional Tecnolégica.

Justificativa: A proposta justifica-se pela necessida-
de de materiais educativos que englobam as con-
cepcbes da Educacdo Profissional Tecnolégica e
ensino-aprendizagem do cooperativismo utilizando o
jogo como ferramenta educacional.

Finalidade: Desenvolver o processo ensino-aprendi-
zagem por meio de uma ferramenta pedagodgica
inovadora, criativa e articulada em grupos, com um
viés social, humano e cientifico, em que os alunos
interagem entre si engquanto aprendem o processo
de constituicdo de uma cooperativa.

Participantes: Alunos do segundo ano, do curso Téc-
nico em Agropecuaria do |IFPA campus Conceicao
do Araguaia/PA, participaram da pesquisa 20
alunos.

Local de aplicacao: Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia da Para campus Conceicao do
Araguaia/PA.
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2. MANUAL DO JOGO
COOPERATIVISTA

2.2 ORIENTAGOES DO JOGO:

Participantes: Idade a partir de 14 anos,
dividida em duas equipes.

Objetivo: Cumprir as jogadas utilizando
o dado, cartas e agenda do jogo para
seqguir o roteiro de constituicdo de uma
cooperativa.

Composicao do jogo: 1 tabuleiro; 1
dado; 1 agenda de jogo; 30 cartas infor-
mativas; pino de plastico, manual de
instrucao.

Em caso de empate: Se ambas as equi-
pes chegarem ao mesmo tempo, vence a
equipe que tiver o maior saldo financeiro

na agenda.
$ ENVELOPE

* Tabuleiro: tamanho 45x45 cm

* Agenda jogo: tamanho A4 (21x29,7 cm)
« Cartas Informativas: tamanho 12x17cm
«  Dinheiro: tamanho 14x6,5cm

«  Envelope: tamanho 15x7,5cm

* Pino; tamanho 7x6,5cm

Dado: tamanho 2,6x2,6x2,6cm

Pecas recortaveis ao final do manual operacional.
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2.2 PREPARACAO PARA O JOGO:

O lider de posse do tabuleiro, das
cartas, da agenda do jogo e do pino represen-
tante inicia a jogada na casa inicial, entrada no
tabuleiro, realizando a leitura da Ci de Apre-
sentacdo a um grupo participante, em seguida
realiza a jogada do capital inicial. A formacao
do grupo se dara na 3% casa apos o lider jogar
o dado que definira a quantidade de partici-
pantes do jogo.

Apresentamos a sequir as etapas do
jogo, composto por 20 casas, alternando entre
jogadas e comandos suscetivels, cada qua-
drante do tabuleiro, sendo identificado uma
figura do dado para demonstrar o momento de
jogar o dado, ja a carta no quadrante indicar
abertura de uma carta. Portanto, lelam atenta-
mente cada etapa: casa, orientacao e coman-
do, para seguir o seu percurso em direcao a
constituicao da cooperativa.
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2.3 HORA DE JOGAR:

Vamos nos aventurar no processo de construcao
do conhecimento do cooperativismo. Cada jogada
representa seis possibilidades de comando de acordo
com o dado, a sorte dira um comando a ser executado.
O jogo promete a cada jogada, gerar expectativa, eufo-
ria, reflexao, criticidade, e curiosidade quanto ao
conhecimento proposto no percurso do jogo cooperati-
vista no ensino do cooperativismo.

Assim, a medida que que se joga, apropria-se do
conhecimento do cooperativismo e seus principios,
alem conhecer o processo de legalizacao, os funda-
mentos das cooperativas e 0s principios, tudo isso por
meio da dinamica do jogo, a ferramenta que vai permitir
assimilar os conteudos e desenvolvendo curiosidade e
reflexao.

Divirtam-se!

O jogo contém 30 cartas, denominadas de cartas informa-
tivas (Ci)

Ci— APRESENTACAO DO JOGO

Ci1 — DAS SOCIEDADES COOPERATIVAS

Ci2 — DO OBJETIVO DAS COOPERATIVAS

Ci3 — DA CLASSIFICACAO DAS SOCIEDADES COOPE-
RATIVAS

Ci4 — RAMO DE ATIVIDADE

Ci5 — ATIVIDADE ECONOMICA

Ci6 — DO OBJETO E CAPITAL SOCIAL

Ci7 — DOS ASSOCIADOS

Ci8 — DOS CONSELHOS DE ADMINISTRACAO E
FISCAL

Ci9 — DAS ASSEMBLEIAS ORDINARIAS E EXTRAORDI-
NARIAS

Ci10 — DO ESTATUTO SOCIAL

Ci11 — DAAUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO

Ci12 — PARTICIPACAO ECONOMICA

Ci13 —AUTONOMIA E INDEPENDENCIA

Ci14 — DOS FUNDOS DE APLICACAO

Ci15 — DO RECURSO FINANCEIRO

Ci16 — PREOCUPACAO COM A COMUNIDADE

Ci17 — EDUCACAO, FORMAGCAO E INFORMACAO

Ci18 — DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Ci19 — DAS DISTRIBUICOES DE DESPESAS
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2.4 Regras do Jogo Cooperativista

TABULEIRO/CASA

Casa Inicial — Formacao das
Cooperativas:

Sobre a formacao das cooperativas.

12 Casa — Capital Inicial:

1- O lider inicia o jogo com 50 mil COOP;
2- O lider inicia o jogo com 10 mil COOP;
3- O lider nao tera recursos financeiros

Iniciais;

4- O lider tera direito a um envelope

“valor surpresa’;

5- O lider recebe de um investidor 20 mil

COOP;

6- O lider sera financiado por uma Multi-

nacional (abra um envelope “valor

surpresa’).

2% Casa — Inicio do jogo:

Sobre os objetivos das Cooperativas.

3% Casa — Formacao do Grupo:

1 - Convide 8 componentes;

2 — Convide 10 componentes;

3 — Convide 11 componentes;

4 — Convide 13 componentes;

5 — Perde a lideranca e se junte a outra
cooperativa (indiqgue um novo lider);

6 — jogue o dado novamente.

42 Casa — Ramo de Atividade:

- Agropecuaria;
« Saude;

* Infraestrutura;
« Crédito;

« Consumo;

* Trabalho e produgao de bens e servigcos,

* Transporte.

ORIENTAGAO

Entre no tabuleiro

Abra a Ci - carta de
apresentacao.

Registre na Agenda

Abra a Ci1 — Das Socie-
dades Cooperativas.

Abra a Ci2 — Do Objetivo
das Cooperativas.

Abra a Ci3 — Da Classifi-
cacao das Sociedades
Cooperativas;

Cada cooperado devera
entrar com 200 COOP de
quota-parte;

Registre na agenda do
jogo.

Definir junto ao grupo o
ramo de atividade;

Abra a Ci4 - Ramo de
Atividade.

COMANDO

Avance uma casa

Jogue o dado.

Avance uma casa.

Avance uma casa,

Jogue o dado.

Avance uma casa.

Avance uma casa,

Jogue o dado.
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TABULEIRO/CASA

52 Casa — Atividade Econdtmica;

1 — Prestacédo de Servico (Assessoria
tecnica gratuita);

2 — Comercio (Assessoria tecnica gratui-
ta);

3 — Industria (Assessoria tecnica gratui-
ta);

4 — Prestacao de servico (Assessoria
tecnica pagar valor 5 mil COOP),

5 — Comercio (Assessoria técnica pagar
valor 2 mil COOP);

6 — Industria (Assessoria tecnica pagar
valor 500 COOP).

6° Casa — Objeto e Capital Social:

Sobre o Objeto e Capital Social.

72 Casa — Equilibrio do Grupo:

1 — Incluir 1 membro;

2 — Incluir 2 membros;

3 — Excluir 1 membro;

4 — Excluir 2 membros;

5 — Escolher um novo lider;

6 — Volte para a 3? casa e escolha um
novo ramo de atividade.

ORIENTAGAO

Registre na agenda do
jogo a atividade econo-
mica;

Abra a Ci5 - Atividade
Econdtmica.

Abra a Ci6 - Do Objeto e
Capital Social,

Descreva a denomina-
¢ao e 0 endereco para a
futura cooperativa e
indigue um objeto social
na agenda do jogo.

Abra a Ci7 - Dos Asso-
ciados;

Cada membro que e
retirado ou entra, o grupo
perde ou ganha, 200
COOP de gquota-parte.

COMANDO

Avance uma casa.

Avance uma casa;

Jogue o dado.

Avance uma casa.
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TABULEIRO/CASA

8% Casa — Fundagao da Cooperativa:

Sobre o processo de Fundacdo das
Cooperativas.

9° Casa — Pesquisa: Organizagao das
Cooperativas:

1 — Avance para a 11° casa e jogue o
dado, pague 200 COOP;

2 — Consulte na internet o principio
cooperacao entre cooperativas, pague
10 mil COOP;

3 — Volte para 72 casa e jogue o dado;

4 — Consulte na internet o principio
gestao democratica, gratuitamente;

5 — Pague 200 COOQOP, jogue o dado
novamente;

6 — Consulte na internet sobre o ramo de
atividade escolhido, pague 5 mil COOP.

102 Casa — Lei das Cooperativas:

Sobre o Estatuto da Cooperativa.

ORIENTAGAO

Abra a Ci8 - Dos Conse-
lho de Administracdo e
Fiscal;

Fundagcdo do CONSE-
LHO FISCAL e ADMI-
NISTRATIVO, faca a
eleicdo democratica
entre o grupo, indique 6
membros para compo-
rem os conselhos:

* Presidente;

« Diretor financeiro:

« Diretor técnico/secreta-
rio;

» Conselheiro fiscal;

» Conselheiro fiscal;

» Conselheiro fiscal.

Registre na agenda do
jogo.

Abra Ci9 - Das Assem-
bleias Ordinarias e Extra-
ordinarias;

Registre na Agenda do
jogo;

Atualize o Registro
Financeiro na agenda do
jogo.

Abra a Ci10 - Do Estatuto
Social.

COMANDO

Avance uma casa;

Jogue o dado.

Avance uma casa.

Avance uma casa,

Jogue o dado.
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TABULEIRO/CASA

112 Casa — Formalizagdo da Cooperati-
va:

1 —A Junta Comercial exigiu correcéo da
denominacao, volte para a 6* casa,
escolha novo nome:

2 — Avance para a 13? casa, jogue o
dado;

3 — A prefeitura negou o pedido de viabi-
lidade volte para a 62 casa, escolha novo
endereco;

4 — Ganhou um bénus (n&o pague nada
pela formalizag&o);

5 —Pague 10 mil COQOP para constituir a
cooperativa;

6 —Abra um envelope “valor surpresa’.

ORIENTAGAO

Abra a Ci11 - Da Autori-
zagéo de Funcionamen-
to,

Atender a solicitacdo da
jogada.

COMANDO

Avance uma casa.

@ Chegou até aqui, PARABENS! Vocés constituiram a Cooperativa! @

12* Casa — Principio da Participagao
econdmica

Sobre o Principio de Participacao
Econdmica.

132 Casa — Equilibrio Econdmico

1 — Foi saqueado, perdeu metade do
capital inicial.;

2 — Perde Y4 da capital social;

3 — Jogue o dado novamente;

4 — Abra um envelope “valor surpresa’;
5 — Foi sagueado, ndo possui quota-par-
te;

6 — Receba de outra cooperativa 1/10 do
capital social.

142 Casa — Fundos de Aplicacéo

« Assisténcia Tecnica Educacional e
Social;
» Reserva e reparar perdas e danos.

Abra a Ci12 - Participa-
¢ao Econdmica.

Abra a Ci13 - Autonomia
e Independéncia;

Atualize o Registro
Financeiro na agenda do
jogo.

Abra a Ci14 - Dos
Fundos de Aplicagéao.

Avance uma casa;

Jogue o dado.

Avance uma casa.

Avance uma casa,

Jogue o dado.
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TABULEIRO/CASA

152 Casa — Recurso Financeiro Banca-
ro;

1 — A cooperativa conseguiu 50 mil
COOP em recursos bancarios;

2 — A cooperativa conseguiu 200 mil
COOP em recursos bancarios (transfira
50 mil COOP para outra cooperativa);

3 — A cooperativa conseguiu 5 mil COOP
em recursos bancarios;

4 — A cooperativa conseguiu 20 mil
COOP em recursos bancarios;

5 — A cooperativa conseguiu 10 mil
COOP em recursos bancarios (invista
todo este recurso utilizando o principio
da formac&o dos cooperados);

6 — A cooperativa n@o possui recursos
bancarios.

16® Casa — Principio Preocupagao com
a Comunidade:

Sobre o Principio Preocupagao com a
Comunidade.

17¢ Casa - Principio educacao, forma-
¢ao e informacgao:

1- O administrador ganhou uma viagem
a Inglaterra, para conhecer uma coope-
rativa (pague 150 mil COOP de despe-
sa);

2- Aplique 5 mil da quota-parte dos
associados no fundo de Assisténcia
Técnica Educacional e Social;

3- Abra um envelope "valor surpresa’
para um curso de capacitacao;

4- Apligue 600 COOP no fundo de

Reserva e reparacao de perdas e danos;

5- Contrate um especialista na area de
atuacao da cooperativa, pague 10 mil
COOP;

6- Invista toda a quota-parte dos asso-
ciados em treinamento dos cooperados.

ORIENTAGAO

Abra a Ci15 - Do Recur-
so Financeiro;

(Caso tenha transferén-
cia ou doacao registre
em despesas no item);

Atualize seu registro
financeiro.

Abra a Ci16 - Preocupa-
¢ao com a Comunidade.

Abra a Ci17 - Educacao,
Formacao e Informacao;

Registre na agenda do
jogo.

COMANDO

Avance uma casa.

Avance uma casa;

Jogue o dado.

Avance uma casa.

Pag. 13

JOGO COOPERATIVISTA



TABULEIRO/CASA ORIENTAGAO COMANDO

182 Casa — Atualizacdo Financeira: Abra a Ci18 - Das Dispo- Avance uma casa,
sicoes Gerais e Transito-
Balancete entre as receitas e despesas. rias; Jogue o dado.

Registre na agenda do
jogo;

Faca uma Reunido Ordi-

naria.

19% Casa - Final: Abra a Ci19 - Das Distri- Game over:
buicdes de Despesas;

Saldo Positivo () Hora de Trabalhar.
Registre na agenda do

1 - Conhega o sistema trabalhista de jogo.

uma cooperativa virtual, siga em frente
2 - A geréncia do seu negocio € um
sucesso, siga em frente;

3 - Transfira metade do seu saldo para 1
membro de outra cooperativa;

4 - A cooperativa doa um envelope "valor
surpresa para um membro iniciar uma
nova cooperativa (sorteie o membro);

5 - Retire o capital inicial da cooperativa
(refaca o balancete e avance);

6 - Jogue o dado novamente.

Saldo negativo ()

1 - Vocé perdeu tudo desfaca a coopera-
tiva;

2 - Exclua um cooperado por morte;

3 - Envie para a delegacia um coopera-
do, houve fraude!

4 - Retorne a casa 157,

5 - A cooperativa ganhou um envelope
“valor surpresa’ para ajuste financeiro;
6 - Jogue o dado novamente.
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CARTA DE APRESENTACAO
DO COOPERATIVISMO

Cooperativismo é uma doutrina econémica e
social, que se fundamenta na liberdade, no
humanismo, na democracia, na
solidariedade, na igualdade, na
racionalidade e no ideal de justi¢a social. A
doutrina cooperativista surgiu no século XIX
como resultado de um processo através do
qual se procurava atenuar ou suprimir 0s
desequilibrios econdmicos e sociais
oriundos da Revolugdo Industrial. Dessa
forma, a doutrina cooperativista tem por
objetivo a corregdo do social pelo
econdmico, utilizando para isso sociedades
de carater democratico e solidario: as
cooperativas.

Atualmente, cada vez mais é importante que
as pessoas tenham a capacidade de
cooperar e interagir uns com os outros, pois
assim, cada um de nés contribui com uma
parte de NOSSOS conhecimentos,
habilidades, experiéncias, ideias,
personalidade, talentos, maneiras de pensar.

DO OBJETIVO
DAS COOPERATIVAS

De acordo com a Lei n°® 5.764/71

Art. 5° As sociedades cooperativas
poderdo adotar por objeto qualquer
género de servico, opera¢ao ou atividade,
assegurando-se-lhes o direito exclusivo e
exigindo-se-lhes a obrigagcdo do uso da
expressao  ‘cooperativa® em  sua
denominacao.

Paragrafo uUnico. E vedado as
cooperativas o0 uso da expressao
"Banco’.
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DAS SOCIEDADES
COOPERATIVAS

De acordo com a Lei n® 5.764/71t

Art. 3° Celebram contrato de sociedade
cooperativa as pessoas que
reciprocamente se obrigam a contribuir
com bens ou servigos para o exercicio de
uma atividade econdémica, de proveito
comum, sem objetivo de lucro.

CLASSIFICACAO DAS
SOCIEDADES COOPERATIVAS

Lei 5764/71 - Art. 6° As sociedades
cooperativas sdo consideradas:

| - singulares, as constituidas pelo
niimero minimo de 20 (vinte) pessoas
fisicas, sendo excepcionalmente
permitida a admissdo de pessoas
juridicas que tenham por objeto as
mesmas ou correlatas atividades
econémicas das pessoas fisicas ou,
ainda, aquelas sem fins lucrativos;

CCB/2002, art. 1.094. Paragrafo

lI- concurso de soécios em numero
minimo necessario a compor a
administragdo da sociedade, sem
limitacao de nimero maximo;
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TIN—

INFRAESTRUTURA

De acordo com a Resolugdao OCB n°
56/2019, art. 1°, b) composto por
cooperativas que se  destinam,
precipuamente, a prover, por meio da
mutualidade, a prestagdo de servigos
relacionados a infraestrutura a seus
cooperados.

TRABALHO, PRODUCAO
DE BENS E SERVICOS

De acordo com a Resolugdo OCB n°
56/2019, art. 1° a) composto por
cooperativas que se  destinam,
precipuamente, a organizar, por meio da
mutualidade, a prestacdo de servigos
especializados a terceiros ou a produgéo
em comum de bens.
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CONSUMO

De acordo com a Resolugdao OCB n°
56/2019, art. 1° c¢) composto por
cooperativas que se  destinam,
precipuamente, por meio da
mutualidade, a compra em comum de
produtos e/ou servicos para seus
cooperados.

AGROPECUARIO

De acordo com a Resolugdo OCB n°
56/2019, art. 1° g) composto por
cooperativas que se  destinam,
precipuamente, a prover, por meio da
mutualidade, a prestacao de servigos
relacionados as atividades agropecuaria,
extrativista, agroindustrial, aquicola ou
pesqueira, cujos cooperados detém, a

qualquer titulo, o(s) meio(s) de produg&o.
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SAUDE

De acordo com a Resolugao OCB n°
56/2019, art. 1° f) composto por
cooperativas que se  destinam,
precipuamente, a prover ou adquirir, por
meio da  mutualidade, servigos
dedicados a preservagdo, assisténcia e
promoc¢ao da saude humana,
constituidas por profissionais da area da
saude ou usuarios destes servigos.

TRANSPORTE

De acordo com a Resolugdo OCB n°
56/2019, art. 1°, d) composto por
cooperativas que se  destinam,
precipuamente, a organizar, por meio da
mutualidade, a prestagao de servigos de
transporte de cargas e/ ou passageiros,
cujos cooperados detém, a qualquer
titulo, a posse ou propriedade do(s)
veiculo(s).
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J
CREDITO

De acordo com a Resolugdgo OCB n°
56/2019, art. 1° e) composto por
cooperativas que se  destinam,
precipuamente, a prover, por meio da
mutualidade, a prestacdo de servigos
financeiros a seus cooperados,
sendo-lhes assegurado o acesso aos
instrumentos do mercado financeiro.

COMERCIO

Sao aqueles que vendem mercadorias
diretamente ao consumidor - no caso do
comércio varejista - ou aqueles que
compram do produtor para vender ao
varejista - comércio atacadista.
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INDUSTRIA

Sdo aquelas que transformam matérias
primas, manualmente ou com auxilio de
maquinas e ferramentas, fabricando
mercadorias.

Abrangem desde o artesanato até a
moderna producdo de instrumentos
eletrénicos

DO OBJETOE
CAPITAL SOCIAL

De acordo com a Lei n® 5.764/71

Art. 10. As cooperativas se classificam
também de acordo com o objeto ou pela
natureza das atividades desenvolvidas
por elas ou por seus associados.

§ 1° Além das modalidades de
cooperativas ja consagradas, cabera ao
respectivo orgao controlador apreciar e
caracterizar outras que se apresentem.

§ 2° Serdao consideradas mistas as
cooperativas que apresentarem mais de
um objeto de atividades.

Art. 24. O capital social sera subdividido
em quotas-partes, cujo valor unitario ndo
podera ser superior ao maior salario
minimo vigente no Pais.
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PRESTAGAO DE
SERVICOS

Sao aquelas onde as atividades nao
resultam na entrega de mercadorias,
mas na oferta do proprio trabalho ao
consumidor.

DOS ASSOCIADOS

De acordo com a Lein® 5.764/71

Art. 29. O ingresso nas cooperativas €
livre a todos que desejarem utilizar os
servicos prestados pela sociedade,
desde que adiram aos propositos sociais
e preencham as condigées estabelecidas
no estatuto, ressalvado o disposto no
artigo 49, item |, desta Lei.

Art. 35. A exclusdo do associado sera
feita:

| - por dissolug@o da pessoa juridica;

Il - por morte da pessoa fisica;

Il - por incapacidade civil ndo suprida;

IV - por deixar de atender aos requisitos
estatutarios de ingresso ou permanéncia
na cooperativa.
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DOS CONSELHO DE
ADMINISTRACAO E FISCAL

De acordo com a Lei n® 5.764/71

Art. 47. A sociedade sera administrada
por uma Diretoria ou Conselho de
Administracao, composto
exclusivamente de associados eleitos
pela Assembleia Geral, com mandato
nunca superior a 4 (quatro) anos, sendo
obrigatoria a renovacao de, no minimo,
1/3 (um tergo) do Conselho de
Administracao.

§ 1° O estatuto podera criar outros
orgaos necessarios a administracao.

§ 2° A posse dos administradores e
conselheiros fiscais das cooperativas de
crédito e das agricolas mistas com
segcao de crédito e habitacionais fica
sujeita a prévia homologagdo dos
respectivos 6rgaos normativos.

DO ESTATUTO SOCIAL

De acordo com a Lein® 5.764/71

Art. 21. O estatuto da cooperativa, além de
atender ao disposto no artigo 4°, devera indicar:
| - a denominagao, sede, prazo de duracao, area
de acao, objeto da sociedade, fixagcao do
exercicio social e da data do levantamento do
balancgo geral;

Il - os direitos e deveres dos associados,
natureza de suas responsabilidades e as
condigcdes de admissao, demissao, eliminagao e
exclusao e as normas para sua representacao
nas assembleias gerais;

Il - o capital minimo, o valor da quota-parte, o
minimo de quotas-partes a ser subscrito pelo
associado, o modo de integralizagdo das
quotas-partes, bem como as condigoes de sua
retirada nos casos de demissao, eliminacao ou
de exclusao do associado;

IV - a forma de devolugao das sobras registradas
aos associados, ou do rateio das perdas
apuradas por insuficiéncia de contribuicao para
cobertura das despesas da sociedade;
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DAS ASSEMBLEIAS ORDINARIAS

E EXTRAORDINARIAS

De acordo com a Lein® 5.764/71:

Art. 45. A Assembleia Geral Extraordinaria
realizar-se-a sempre que necessario e
podera deliberar sobre qualquer assunto de
interesse da sociedade, desde que
mencionado no edital de convocagao.

Art. 46. E da competéncia exclusiva da
Assembleia Geral Extraordinaria deliberar
sobre os seguintes assuntos:

| - reforma do estatuto;

Il - fusao, incorporagao
desmembramento;

IIl - mudanga do objeto da sociedade;

IV - dissolugdo voluntaria da sociedade e
nomeagao de liquidantes;

V - contas do liquidante.

Paragrafo unico. Sao necessarios os votos
de 2/3 (dois tercos) dos associados
presentes, para tornar validas as
deliberagdes de que trata este artigo.

DA AUTORIZACAO
DE FUNCIONAMENTO

De acordo com a Lein® 5.764/71

Art. 17. A cooperativa constituida na
forma da legislagao vigente apresentara
ao respectivo orgao executivo federal de
controle, no Distrito Federal, Estados ou
Territorios, ou ao 6rgdo local para isso
credenciado, dentro de 30 (trinta) dias da
data da constituicdo, para fins de
autorizacao, requerimento acompanhado
de 4 (quatro) vias do ato constitutivo,
estatuto e lista nominativa, além de
outros  documentos  considerados
necessarios.
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Participacéio
Economico dos
Membros

De acordo com o SEBRAE (2014), os
associados contribuem equitativamente
e controlam democraticamente o capital
de sua cooperativa. Ao menos parte
desse capital & geralmente, de
propriedade comum da cooperativa. Os
associados geralmente recebem
beneficios limitados pelo capital
subscrito, quando houver, como
condicao de associagao.

DOS FUNDOS
DE APLICACAO

De acordo com a Lei n® 5.764/71

Art. 28. As cooperativas sao obrigadas a
constituir:

| - Fundo de Reserva destinado a reparar
perdas e atender ao desenvolvimento de
suas atividades, constituido com 10%
(dez por cento), pelo menos, das sobras
liquidas do exercicio;

I - Fundo de Assisténcia Técnica,
Educacional e Social, destinado a
prestacao de assisténcia aos
associados, seus familiares e, quando
previsto nos estatutos, aos empregados
da cooperativa, constituido de 5% (cinco
por cento), pelo menos, das sobras
liquidas apuradas no exercicio.
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Autonomia e
Independéncia

De acordo com o SEBRAE (2014), as
cooperativas sao autébnomas,
organizacgdes de autoajuda e controladas
por seus membros. Nas relagcdes com
outras organizagoes, inclusive governos,
ou quando obtém capital de fontes
externas, o fazem de modo que garantam
o controle democratico pelos seus
associados e mantenham a autonomia
da cooperativa.

DO RECURSO
FINANCEIRO

De acordo com a Lei n° 5.764/71

Art. 109. Caberd ao Banco Nacional de Crédito
Cooperativo S/A., estimular e apoiar as cooperativas,
mediante concessao de financiamentos necessarios
ao seu desenvolvimento.

§ 1° Podera o Banco Nacional de Crédito Cooperativo
S/A., receber depésitos das cooperativas de crédito e
das segbes de crédito das cooperativas agricolas
mistas.

§ 2° Podera o Banco Nacional de Crédito Cooperativo
S/A., operar com pessoas fisicas ou juridicas,
estranhas ao quadro social cooperativo, desde que
haja beneficio para as cooperativas e estas figurem
na operagdo bancaria.

§ 3° 0 Banco Nacional de Crédito Cooperativo S/A.,
manterd linhas de crédito especificas para as
cooperativas, de acordo com o objeto e a natureza de
suas atividades, a juros modicos e prazos adequados
inclusive com sistema de garantias ajustado as
peculiaridades das cooperativas a que se destinam.
§ 4° 0 Banco Nacional de Crédito Cooperativo S/A.,
mantera linha especial de crédito para financiamento
de quotas-partes de capital.
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Preocupagdo
com a Comunidade

De acordo com o SEBRAE (2014), as
cooperativas  trabalham para o
desenvolvimento sustentavel de suas
comunidades por meio de politicas
aprovadas por seus associados.

DAS DISPOSICOES
GERAIS E TRANSITORIAS

De acordo com a Lei n°® 5.764/71

Art. 112. O Balango Geral e o Relatério do
exercicio social que as cooperativas
deverdao encaminhar anualmente aos
orgaos de controle serao
acompanhados, a juizo destes, de
parecer emitido por um servigo
independente de auditoria credenciado
pela Organizacdgo das Cooperativas
Brasileiras.

Paragrafo unico. Em casos especiais,
tendo em vista a sede da Cooperativa, o
volume de suas operagcbes e outras
circunstancias dignas de consideragao, a
exigéncia da apresentagdao do parecer
pode ser dispensada.
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Educacdo,
Formacgdo
e Informacdo

De acordo com o SEBRAE (2014), as
cooperativas fornecem educacdo e
treinamento aos seus soOcios, aos
representantes eleitos e aos
administradores e empregados, para que
eles possam contribuir efetivamente ao
desenvolvimento de sua cooperativa.

DAS DISTRIBUICOES
DE DESPESAS

De acordo com a Lei n® 5.764/71

Art. 80. As despesas da sociedade serao
cobertas pelos associados mediante rateio
na proporgao direta da fruicao de servigos.
Paragrafo Unico. A cooperativa podera, para
melhor atender a equanimidade de
cobertura das despesas da sociedade,
estabelecer:

| - rateio, em partes iguais, das despesas
gerais da sociedade entre todos os
associados, quer tenham ou nao, no ano,
usufruido dos servigos por ela prestados,
conforme definidas no estatuto;

Il - rateio, em razao diretamente
proporcional, entre os associados que
tenham usufruido dos servicos durante o
ano, das sobras liquidas ou dos prejuizos
verificados no balango do exercicio,
excluidas as despesas gerais ja atendidas
na forma do item anterior.
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Agenda do Jogo

Sucesso nessa caminhada para constituicdo de uma 4080
cooperativa. E lembre-se: € necessario instrui-la COOPERA

corretamente. T'VlSTA

Capital Inicial NiUmero de Membros

Valor RS J Total [ J

Quota-parte

Jos membses Valor RS { ] Ramo de Atividade [ ]

Atividade Econdomica

Tipo { ] Gratuita( ) Paga( ) ValorR$ [

Denominagao {

Endereco l

Objeto Social [

Equilibrio do Grupo

() Inclusdo de membros () Exclusdao de membros
Valor das quotas RS Valor das quotas RS
Total Atualizado de Membros N° [:

Realizar de forma coletiva a escolha dos conselhos:

Conselho de Administracido Conselho Fiscal
ik | 1. (

2 2

3 3

Pesquisa organizacional cooperativa

Gratuita( ) Paga( ) Valordo investimento RS




Formalizacao da cooperativa

Valor da despesa RS Valor da receita RS

Parabéns! Vocés constituiram a cooperativa!

Participacido econémica Valor participagao RS [ 1

Recurso Financeiro Bancario Valor da Entrada RS { ]

Educacao, Formacao e Informacao

( )Aplicar;éoVanrR$[ ] () Gastos Valor RS l ]

Registro financeiro

Registro Financeiro Receita RS Despesas RS

Capital Inicial
39 Quota-Parte do Grupo
59 Atividade Economica
78 Livre Adesao/Quota-parte
ga Pesquisa Organizacional
& Formalizag@o da Cooperativa
132 Participagao Econémica
Ut Recurso Financeiro Bancario
A7e Educacao, Formacao e Informacao
182 Total Parcial do COOP
Jogada Final
192
Saldo Financeiro do COOP
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