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EDITAL N2 37/2024/PAL/REI/IFTO, DE 11 DE JUNHO DE 2024
PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE AFASTAMENTO INTEGRAL PARA CAPACITACAO EM
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU AOS DOCENTES EFETIVOS
DO CAMPUS PALMAS DO IFTO

(Retificado em 18 de junho de 2024)

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS PALMAS, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(;AO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS, nomeada pela Portaria REI/IFTO n2 379/2022, de
07 de abril de 2022, publicada no Diario Oficial da Unido de 8 de abril de 2022, secao 2, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais, torna publica a abertura do Processo Seletivo
para Concessdao de Afastamento Integral para Capacitacdo em Programa de Pos-
Graduacgao Stricto Sensu aos Docentes Efetivos do Campus Palmas, do Instituto Federal de
Educacado, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins, em conformidade com o disposto a seguir.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo para Concessdao de Afastamento Integral para Capacitacdo em
Programa de Pdés-Graduacgao Stricto Sensu aos Docentes Efetivos do Campus Palmas, do
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins sera regulamentado por
este edital, em observancia as disposicdes do art. 96-A da Lei n.2 8.112, de 11 de dezembro
de 1990 e do Regulamento para a Politica de Desenvolvimento de Pessoas no Ambito do
Instituto Federal do Tocantins, aprovado pela Resolugdo n.2 7/2020/CONSUP/IFTO, de 14 de
fevereiro de 2020.

1.2. O Processo Seletivo regulamentado por este edital serd conduzido pela Comissao
Permanente de Pessoal Docente - CPPD do Campus Palmas, do IFTO, em conformidade com
o disposto no §22 do art. 130 do Regulamento para a Politica de Desenvolvimento de
Pessoas no Ambito do Instituto Federal do Tocantins.

1.3. A abertura do Processo Seletivo regulamentado por este edital foi autorizada pela
PORTARIA PAL/REI/IFTO N2 313/2024, de 04 de junho de 2024, publicada no Boletim de
Servico Eletronico do IFTO em 6 de junho de 2024, que também definiu os termos de sua
execucao.

1.4. O Processo Seletivo regulamentado por este edital objetiva a sele¢ao e classificagao,
na forma do art. 130 do Regulamento para a Politica de Desenvolvimento de Pessoas no
Ambito do Instituto Federal do Tocantins, de servidores docentes efetivos
do Campus Palmas, do IFTO, interessados em afastamento integral para participar de



programa de pods-graduacado stricto sensu, cujos classificados, apds serem convocados, e
mediante a existéncia de vaga, obterao o direito de pleitear o referido afastamento com
base nos artigos 137 a 139 do referido regulamento.

1.5. Aclassificacdo na selegdao regulamentada por este edital ndao assegurara aos servidores
classificados o direito ao afastamento automatico, mas somente o direito de pleitea-lo, apds
serem convocados pela Geréncia de Gestdao de Pessoas do Campus Palmas, do IFTO, e
mediante a existéncia de vaga, ficando a concretizacdao deste ato também condicionada ao
cumprimento dos requisitos legais e a observancia do disposto nos artigos 119 a 160 do
Regulamento para a Politica de Desenvolvimento de Pessoas no Ambito do Instituto Federal
do Tocantins e da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

2. DO PRAZO DE VALIDADE

2.1. O prazo de validade do resultado do Processo Seletivo regulamentado por este edital
vigorara a partir da data de publicacao da sua homologacao até o dia 31 de janeiro de 2025.

3. DA MODALIDADE DO AFASTAMENTO

3.1. O Processo Seletivo regulamentado por este Edital destina-se a servidores docentes
efetivos interessados em afastamento de forma integral, assegurados todos os direitos e
vantagens a que fizer jus, para participar em programa de pds-graduacdo stricto sensu no
pais ou no exterior, com possibilidade de contratacdao de Professor Substituto na forma da
Lei n.2 8.745, de 9 de dezembro de 1993.

4. DAS VAGAS

4.1. Serdo disponibilizadas 04 (quatro) vagas para concessao de afastamento integral para
capacitacao em programa de pds-graduacao aos docentes efetivos do Campus Palmas, do
IFTO, levando em consideracdo a existéncia de recursos orcamentarios disponiveis no Banco
de Professor-equivalente para a contratacdao de professor substituto, fixado em, no maximo,
12% do quadro da Unidade, conforme art. 126 do Regulamento para a Politica de
Desenvolvimento de Pessoas no Ambito do Instituto Federal do Tocantins.

5. DO PERIODO DE VIGENCIA DO AFASTAMENTO

5.1. O afastamento integral do servidor para cursos de pds-graduacdo stricto sensu,
observarda os seguintes prazos:

| — Até 24 (vinte e quatro) meses, para mestrado;
Il — Até 48 (quarenta e oito) meses, para doutorado;

Il — Até 12 (doze) meses, para pos-doutorado.

6. DOS REQUISITOS

6.1. Para participar do Processo Seletivo regido por este Edital e, posteriormente, pleitear
o afastamento integral para programas de pds-graduacao stricto sensu, o servidor
interessado deve ser ocupante de cargo docente efetivo do quadro de pessoal
do Campus Palmas, do IFTO.

6.2. Apods finalizado o Processo Seletivo de que trata este Edital, o docente
efetivo classificado que for convocado, quando da abertura do processo de solicitacao
do afastamento integral para capacitacao, devera comprovar documentalmente, no prazo
estabelecido na convocacdo, que esta aceito ou vinculado como aluno regular a um



Programa de Pds-graduacdao Stricto Sensu e que, a partir da data de inicio do
afastamento, atende aos requisitos previstos na Lei n.2 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
no art. 128 do Regulamento para a Politica de Desenvolvimento de Pessoas no Ambito do
Instituto Federal do Tocantins e demais normativos e atos legais aplicdveis para gozar o
referido afastamento.

6.3. O ndao cumprimento dos requisitos de que tratam o item 6.2, implicara no
indeferimento do pedido de afastamento, o que possibilitard a convocacdao do préximo
docente efetivo classificado.

6.4. O afastamento integral para capacitacao podera ter inicio no periodo de 29 de julho
de 2024 a 31 de janeiro de 2025, em data a ser definida pela Diretoria de Ensino, no
interesse da administracao, de modo a evitar prejuizos para a continuidade do processo
ensino-aprendizagem, conforme PORTARIA PAL/REI/IFTO N2 652/2023, DE 28 DE SETEMBRO
DE 2023.

6.5. No caso de curso de pds-graduagao stricto sensu no exterior o servidor devera
também atender as exigéncias dos paragrafos 12 e 22 do art. 137 do Regulamento para a
Politica de Desenvolvimento de Pessoas no Ambito do Instituto Federal do Tocantins.

6.6. O docente efetivo que estiver afastado para capacitacao sem possibilidade de
contratacdo de Professor Substituto, oriundo de remanejamento das atividades académicas,
podera participar do Processo Seletivo regido por este Edital para ocupar a vaga destinada a
afastamento para capacitagao com possibilidade de contratacaio de Professor
Substituto, conforme §32 do art. 126 do Regulamento para a Politica de Desenvolvimento de
Pessoas no Ambito do Instituto Federal do Tocantins.

6.7. Na hipdtese de afastamento sem prejuizo de vencimentos, as solicitacdes de
alteragao de regime de trabalho sé serao autorizadas apds o decurso de prazo igual ao do
afastamento concedido, conforme § 32 do art. 22 da Lei 12.772/2012.

7.  DAS INSCRICOES

7.1. As inscricdes para o Processo Seletivo regido por este Edital deverdo ser realizadas no
periodo estabelecido no cronograma (item 13) e deverao ser feitas por meio do Sistema
Eletronico de Informacgdes - SEI - do IFTO, da seguinte forma:

I - O servidor devera iniciar processo no SEl, preferencialmente com os seguintes dados:
a) Tipo do Processo: “Pessoal: Outros”;

b) Especificacdo: “Inscricdo no Processo Seletivo para Afastamento para Capacitacdao — Nome
do servidor”;

c) Classificacdo por assunto “021.2b - Exames de Selecdo”;
d) Interessado: “Nome do servidor”;
e) Nivel de acesso: “Publico”.

Il - Incluir os formularios e documentos, a seguir relacionados, como documento SEIl e/ou
como documento “Externo”:

a) Formulario de Inscricdo, devidamente preenchido e assinado (fisicamente ou
eletronicamente) pelo servidor, conforme ANEXO | deste edital (item obrigatdrio);

b) Formulario de Pontuacdo para o Processo Seletivo (ANEXO Il), assinado (fisicamente ou
eletronicamente) e devidamente preenchido com a indicacdo pelo servidor da pontuacao



solicitada por subitem (item obrigatério);

c) Documentos comprobatdrios dos critérios de pontuacdo, preferencialmente com a
identificacdo da referéncia do subitem a ser pontuado (item facultativo);

Il - Enviar eletronicamente o processo de inscricao gerado para o setor
"CPPD/PAL/REI/IFTO", durante o periodo de inscricdo.

7.2. A Comissdao Permanente de Pessoal Docente - CPPD do Campus Palmas, do
IFTO, deverda relacionar os processos de inscricdo enviados pelos servidores ao processo
principal da selecdao e, feito isso, analisar os pedidos para fins de homologacao das
inscrigoes.

7.3. Serao desconsiderados os documentos enviados pelo candidato no ato da inscri¢ao
gue estiverem digitalmente corrompidos, ilegiveis ou que ndao atenderem as exigéncias
deste edital.

7.4. N&o serdo homologadas as inscricoes com documentacdo incompleta e/ou que ndo
cumprirem o procedimento de protocolo da inscrigdo definido no item 7.1.

7.5. Encerrado o periodo de inscricdes, a CPPD analisard os pedidos de inscricao e
encaminhard para publicacdo no endereco eletronico http://portal.ifto.edu.br/ a relagdo
preliminar das inscricdes homologadas e ndo homologadas, conforme cronograma (item
13), da qual cabera recurso na forma do item 11 deste edital.

7.6. Durante o prazo de recurso contra a homologacao preliminar das inscricdes, os
candidatos que enviaram a inscricdao de forma tempestiva, mas nao tiveram a inscri¢cao
homologada por auséncia ou erro de preenchimento dos documentos exigidos nos incisos |
e Il, "a" e "b", do item 7.1 deste edital, poderao solicitar via recurso a inclusao dos
documentos obrigatdrios corretos na forma do item 11 deste edital.

7.7. O recurso de que trata o item anterior e os documentos apresentados pelo candidato
junto com o recurso serdo analisados pela CPPD, que podera alterar a situagdo da inscri¢cao
de "ndao homologada" para "homologada" no edital de Homologacdo Definitiva das
Inscricdes, caso deferido o recurso e verificado o atendimento de todas as condi¢des
obrigatdrias para a inscri¢ao, conforme item 7.1.

7.8. A ndo homologacao definitiva da inscricao impossibilita a participacdao do candidato no
certame.

7.9. Em nenhuma hipdtese serda admitida a apresentacdo/inclusdo de "documentos
comprobatérios dos critérios de pontuacgao"” (item 7.1, Il, "c") fora do periodo de inscri¢des,
inclusive em fase de recurso.

7.10. Serdo consideradas ndao homologadas as inscricdes solicitadas fora do periodo
estabelecido no cronograma e se nao estiverem em conformidade com as disposicdes do
item 7 deste edital.

7.11. As informacdes prestadas no ato da inscricao serdo de inteira responsabilidade do
servidor, sendo eliminado a qualquer tempo da sele¢ao publica aquele que fornecer dados
comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das demais medidas administrativas, civis e
penais cabiveis.

7.12. Caso a Comissdao Permanente de Pessoal Docente - CPPD julgue necessario, podera a
gualguer momento solicitar os documentos originais citados no item 7.1.

8. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS


https://www.ifto.edu.br/palmas/campus-palmas/seletivos-palmas/edital-no-11-2022-processo-seletivo-simplificado-para-contratacao-de-professor-substituto-para-o-campus-palmas-do-ifto-area-turismo-hospitalidade-e-lazer

8.1. Cabera a Comissao Permanente de Pessoal Docente - CPPD, responsavel pela
conducao do Processo Seletivo, a analise e julgamento dos documentos exigidos no item 7.1
para fins de homologacdo ou nao das inscricdes e afericao da pontuacdo para a elaboracao
da classificacao dos interessados.

8.2. E de inteira responsabilidade do candidato apresentar documentos comprobatérios
adequados/suficientes para demonstrar o preenchimento do requisito exigido para a
pontuacao solicitada na forma do ANEXO II.

8.3. Sera desconsiderada a pontuacado solicitada pelo servidor nos itens do Formulario
do ANEXO Il que n3do estiver devidamente comprovada, ou justificada com documentos
insuficientes para validar a informacao.

8.4. Os critérios estabelecidos por fator temporal deverdo ser comprovados com a
data/periodo de inicio e de fim, ou se a situagdo continua atualmente em vigor.

9. DO RESULTADO

9.1. O resultado do Processo Seletivo consistira numa lista de classificacao dos servidores
com inscricdo homologada, em ordem decrescente da pontuacdao obtida nos critérios
descritos no ANEXO Il, da maior para a menor, conforme aferido pela Comissao Permanente
de Pessoal Docente - CPPD do Campus Palmas, do IFTO.

9.2. Apods a selecao, havendo servidores com o mesmo total de pontos, serdo adotados os
seguintes critérios para desempate, na respectiva ordem progressiva de preferéncia,
conforme §52 do art. 130 do Regulamento para a Politica de Desenvolvimento de Pessoas no
Ambito do Instituto Federal do Tocantins:

12 - nimero de dias de efetivo exercicio do IFTO;

29 - maior idade (dia/més/ano).

10. DAS CONVOCAGCOES

10.1. Apods finalizado o Processo Seletivo de que trata este edital, e durante o periodo de
sua validade, caberda a Geréncia de Gestdo de Pessoas do Campus Palmas, do IFTO,
observada a existéncia de vaga e seguindo a ordem da lista de classificacdao, convocar por e-
mail os docentes efetivos classificados.

10.2. A primeira convocacao deverd ocorrer em até 5 (cinco) dias Uteis a partir do primeiro
dia util posterior ao término do periodo de férias docentes do més de julho de 2024 e
podera ocorrer até a data final da validade do processo seletivo.

10.3. Quando do surgimento de novas vagas a convoca¢ao também deverd ocorrer em até 5
(cinco) dias uteis apds o surgimento da vaga, salvo decisdo motivada da Direcdo-geral em
contrario.

10.4. Os docentes efetivos convocados pela Geréncia de Gestdao de Pessoas terdo o prazo de
5 (cinco) dias uteis, contados do envio da convocacao, excluindo-se o dia do comeco e
incluindo-se o do vencimento, para iniciar e enviar ao setor GGP/PAL/REI/IFTO no Sistema
Eletronico de Informacgdes o processo individual de solicitacdo de afastamento, contendo os
documentos exigidos e na forma do procedimento normatizado pelo Regulamento para a
Politica de Desenvolvimento de Pessoas no Ambito do Instituto Federal do Tocantins.

10.5. Serao indeferidos os pedidos de afastamentos nas seguintes situacoes:



a) se o processo com o pedido de afastamento for enviado a Geréncia de Gestao de Pessoas
fora do prazo estabelecido no item 10.4;

b) se for constatado que o servidor docente ndo estd aceito ou vinculado como aluno
regular a Programa de Pds-graduacao Stricto Sensu, conforme item 6.2;

c) se for constatado que a partir da data de inicio do afastamento, observado o disposto no
item 6.4, o servidor docente nao atende aos requisitos previstos na Lei n.2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, no art. 128 do Regulamento para a Politica de Desenvolvimento de
Pessoas no Ambito do Instituto Federal do Tocantins e demais atos legais aplicaveis para
gozar o afastamento para capacitacado.

10.6. No caso de indeferimento do pedido de afastamento o servidor docente, ou
no caso do docente convocado nao efetuar o procedimento descrito no item 10.4 no prazo
estabelecido, ou, ainda, informar que nao tem interesse em atender a convocagao naquele
momento, sera reposicionado para o final da classificacdo, podendo ser novamente
convocado, mediante existéncia de vaga, observado o novo posicionamento dele na
classificagdo.

10.7. Ocorrendo as situagdes especificadas no item anterior, e existindo servidores
classificados, cabera a Geréncia de Gestdao de Pessoas convocar o proximo servidor
classificado, seguindo a ordem da lista de classificacdo, para que o faca também no prazo e
na forma estabelecida no item 10.4, e assim sucessivamente, durante o periodo de validade
do processo de classificacao regulamentado por este edital.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso a Comissao Permanente de Pessoal Docente - CPPD em face da
Homologacao Preliminar das Inscricdes e do Resultado Preliminar do Processo Seletivo.

11.2. Para interpor os recursos de que trata o item 11.1, o candidato interessado devera
adotar o seguinte procedimento:

I - Iniciar processo no SEl, preferencialmente com os seguintes dados:
a) Tipo do Processo: “Pessoal: Outros";

b) Especificacdo: “Recurso — Nome do servidor”;

c) Classificagao por assunto “021.2b - Exames de Selegao”

d) Interessado: “Nome do servidor”;

e) Nivel de acesso: “Publico”.

Il - Incluir o Formulario disponivel no ANEXO Ill deste edital, como documento SEl ou
documento externo, preenché-lo e assina-lo (fisicamente ou eletronicamente);

lll - Enviar o processo eletronicamente para o setor "CPPD/PAL/REI/IFTO" nas datas e
horarios definidos para cada ato no cronograma (item 13) deste Edital.

11.3. Recursos interpostos fora das datas e hordrios previstos serdo sumariamente
indeferidos sem apreciacao do mérito.

11.4. Serao indeferidos os recursos apresentados em formato diverso do Formuldrio
constante no ANEXO Ill deste Edital, que n3ao atenderem ao procedimento de protocolo
descrito no item 11.2, bem como aqueles que nao apresentarem fundamentagcao coerente
e/ou com pedido inconsistente ou genérico.

11.5. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdao do resultado dos recursos.



11.6. Nao caberd recurso da decisdao da Comissao Permanente de Pessoal Docente -
CPPD do Campus Palmas, do IFTO.
12. DA IMPUGNAGAO

12.1. Qualquer servidor podera impugnar fundamentadamente este edital por meio do
formuldrio constante no ANEXO IV deste edital; para tanto, o interessado devera adotar o
seguinte procedimento:

I - Iniciar processo no SEl, preferencialmente com os seguintes dados:
a) Tipo do Processo: “Pessoal: Outros”;

b) Especificacao: “Impugnacao— Nome do servidor”;

c) Classificacdo por assunto “021.2b - Exames de Selecdo”;

d) Interessado: “Nome do servidor”;

e) Nivel de acesso: “Publico”

Il - Incluir o Formulario disponivel no ANEXO IV deste edital, como documento SEl ou
documento externo, preenché-lo e assina-lo (fisicamente ou eletronicamente);

lll - Enviar o processo eletronicamente para o setor "CPPD/PAL/REI/IFTO" na data e
horario definidos no cronograma (item 13) deste Edital.

12.2. O impugnante devera, necessariamente, indicar o item do Edital, objeto de
impugnacao, e sua fundamentacao, que sera julgada pela Comissao Permanente de Pessoal
Docente - CPPD do Campus Palmas, do IFTO.

12.3. Nao cabera recurso contra a decisao acerca da impugnacao.

12.4. Serao indeferidos pedidos de impugnacao nao fundamentados ou que forem
apresentados sem a observancia do procedimento de protocolo estabelecido no item 12.1
deste edital.

13. DO CRONOGRAMA

Data/Horario Atividade Local

11/06/2024 Publicacdo do Edital http://portal.ifto.edu.br/

Sistema Eletrdnico de
Da Oh as 23h59 do dia Prazo para pedidos de Informacgdes-SEI-IFTO

12/06/2024 impugnacao do Edital
CPPD/PAL/REI/IFTO

Publicacao de respostas
13/06/2024 aos pedidos de http://portal.....edu.br/
impugnacao do Edital

Da Oh do dia Sistema Eletronico de

14/06/2024 até as Periodo de inscrices Informacgbes-SEI-IFTO
23h59 do dia ¢

23/06/2024 CPPD/PAL/REI/IFTO



https://portal.ifto.edu.br/
https://portal.ifto.edu.br/

24/06/2024

Homologacao Preliminar
das Inscricdes

http://portal.ifto.edu.br/

Da Oh as 23h59 do dia
25/06/2024

Periodo de recursos
contra a homologacao
preliminar das inscrigdes

Sistema Eletronico de
Informagdes-SEI-IFTO

CPPD/PAL/REI/IFTO

26/06/2024

Respostas aos recursos
contra a Homologac¢do
Preliminar das Inscricoes

http://portal.ifto.edu.br/

26/06/2024

Homologacao Definitiva
das Inscricdes

http://portal.ifto.edu.br/

26/06/2024

Resultado Preliminar

http://portal.ifto.edu.br/

Da Oh as 23h59 do dia

Recurso contra o

Sistema Eletronico de
Informagdes-SEI-IFTO

Resultado

27/11/2023 Resultado Preliminar
CPPD/PAL/REI/IFTO
Comunicado das respostas
28/06/2024 aos Recursos contra o http://portal.ifto.edu.br/
Resultado Preliminar
28/06/2024 Resultado Definitivo http://portal.ifto.edu.br/
01/07/2023 Homologagdo do hitp://portal.ifto.edu.br/

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A Comissao Permanente de Pessoal Docente - CPPD do Campus Palmas, do IFTO, tera a
responsabilidade de zelar pela disciplina e lisura do Processo Seletivo, para tanto, poderd
utilizar-se de todos os meios admitidos em direito para sua garantia.

14.2. A inscricdo no presente Processo Seletivo implica o conhecimento, a tacita e a
irrestrita aceitacao de suas normas e exigéncias, bem como do Regulamento para a Politica
de Desenvolvimento de Pessoas no Ambito do Instituto Federal do Tocantins, aprovado pela
Resolucdo n.2 7/2020/CONSUP/IFTO, de 14 de fevereiro de 2020.

14.3. A Comissao Permanente de Pessoal Docente - CPPD do Campus Palmas, do
IFTO, divulgara, sempre que necessario, avisos oficiais e normas complementares ao
presente edital.

14.4. E de inteira responsabilidade dos candidatos ficarem atentos a qualquer comunicacdo
que, caso necessario, sera divulgada no endereco eletronico http://portal.ifto.edu.br/.

14.5. Estara automaticamente eliminado o candidato que utilizar meios ilicitos para
inscricdo e realizacdo do Processo Seletivo, mesmo que constatados apds o término do
certame.


https://portal.ifto.edu.br/
https://portal.ifto.edu.br/
https://portal.ifto.edu.br/
https://portal.ifto.edu.br/
https://portal.ifto.edu.br/
https://portal.ifto.edu.br/
https://portal.ifto.edu.br/
https://portal.ifto.edu.br/

14.6. Qualquer irregularidade cometida por servidores do IFTO, constatada antes, durante
ou apods o Processo Seletivo, sera objeto de apuracdo nos termos da legislacao pertinente,
estando o infrator sujeito as penalidades previstas na respectiva legislacao.

14.7. As disposicoes e instrugdes contidas no Formulario de Inscricdo e demais anexos deste
edital, bem como as publicacGes posteriores referentes ao Processo Seletivo constituem
normas que integram o presente edital.

14.8. Caso o docente efetivo que estiver afastado para capacitacdo sem possibilidade de
contratacdo de Professor Substituto, obtiver classificacdo no Processo Seletivo
regulamentado por este Edital, e for convocado, ndo havera a necessidade de abertura de
processo individual de afastamento, passando este a ocupar a vaga de afastamento com
possibilidade de contratacdao de Professor Substituto, situacdo que sera comunicada a
respectiva Chefia imediata para providéncias cabiveis, nos termos da Portaria Normativa n2.
5/2019/REITORIA/IFTO, de 12 de fevereiro de 2019 e do Regulamento para a Politica de
Desenvolvimento de Pessoas no Ambito do Instituto Federal do Tocantins.

14.9. Todas as concessOes de afastamento estardo condicionadas aos cumprimentos dos
tramites e requisitos descritos no Regulamento para a Politica de Desenvolvimento de
Pessoas no Ambito do Instituto Federal do Tocantins, aprovado pela Resolu¢do n.°
7/2020/CONSUP/IFTO, de 14 de fevereiro de 2020.

14.10. As informacgdes fornecidas nos Formularios e documentos dos ANEXOS 1 a IV, e 0 seu
correto preenchimento, sao de responsabilidade do servidor.

14.11. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Permanente de Pessoal Docente -
CPPD do Campus Palmas, do IFTO.

NOEMI BARRETO SALES ZUKOWSKI
Diretora-Geral do Campus Palmas

eil Documento assinado eletronicamente por Noemi Barreto Sales Zukowski,
;;?mmr: l'ﬂ Diretora-Geral, em 18/06/2024, as 10:01, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

3 o iy ﬂ . . . .
'Il::t'.!:h- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= http://sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?

PRi—F* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo

ANEXOS AO EDITAL N2 37/2024/PAL/REI/IFTO, DE 11 DE JUNHO DE 2024

ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRICAO

ANEXO Il - FORMULARIO DE PONTUACAO PARA O PROCESSO SELETIVO
ANEXO IIl - FORMULARIO PARA RECURSO

ANEXO IV - FORMULARIO PARA IMPUGNACAO DO EDITAL
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