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INTRODUCAO

Memorial Descritivo para fins de requerimento do Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC-TAE,
nos termos da Lei n2 11.091/2005 e do Decreto n? 13.048/2026. Este memorial tem por finalidade apresentar
minha trajetéria profissional, demonstrando os conhecimentos, competéncias, experiéncias e resultados
construidos ao longo da carreira como servidor técnico-administrativo em educacao, ocupante do cargo de
Contador, evidenciando que tais experiéncias ultrapassam o desempenho ordinario das atribuicdes do cargo
e contribuiram para o atingimento dos objetivos institucionais da antiga Escola Técnica Federal de Palmas e
do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins. A trajetdria profissional deste servidor na
area publica inicia-se em 24/11/2003.

Ao longo desse periodo atuei em varias atividades relacionadas a gestao administrativa, participando de
comissdes diversas, atuei como instrutor de curso, exerci funcdes de direcao e confianca, dentre outros.
Essas experiéncias proporcionaram o desenvolvimento de competéncias relacionados ao planejamento, ao
controle, ao trabalho em equipe, a tomada de decisdo, a gestao dos bens publicos, observando os principios
da eficiéncia, da eficdcia e da economicidade na administracao publica, contribuindo assim, para a melhoria
dos processos dentro do IFTO.

As informacdes descritas estdo acompanhadas da documentacdo comprobatéria correspondente.

I - Participacdao em grupos de trabalho, comissées, comités, niicleos, representacoes ou similares

| - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

4. Participacdo como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de apuragao de
materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo disciplinar e tomada de contas
especial.

* Portarias de Sindicancia

Il - Participacao e atuacao em projetos institucionais (na gestao, ensino, pesquisa e inovacao...)

Il - Participacdo e atuacdo em projetos institucionais, na gestdo, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, de
inovacao e assisténcia especializada

11. Participacdo em capacitagdo, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de dez
horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

» Congresso de Custos na Administracdo Publica
IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas ou Especializadas
IV - Designacao para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

3. Exercicio de atividades de gestdo ou fiscalizacdo de contratos de aquisigao, servigos, convénios e acordos
ou instrumentos correlatos

* Portaria de fiscalizacdo de contratos

V - Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcdao ou de Assessoramento Institucional
V - Exercicio de Funcdo ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional

2. Exercicio de cargo de direcao (CD-03 e 04) ou equivalente
e Declaracao de Funcdes Comissionadas -
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VI - Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico
VI - Producao, Prospeccdo e Difusdao de Conhecimento Cientifico ou Técnico

15. Atuacao formalmente autorizada como instrutor, tutor, palestrante, autor de conteddo técnico ou
orientador em acao formativa estruturada de interesse institucional, prevista em plano ou programa de
desenvolvimento de pessoas

* Instrutor de Curso Tesouro Gerencial.

CONCLUSAO DO SERVIDOR

Ao longo de minha trajetéria profissional como servidor publico e consciente de meu papel na sociedade e na
gestdo da coisa publica, adquiri saberes e competéncias relacionados a gestdo administrativa, aplicando os
principios que norteiam a Administragdo Publica. A experiéncia adquirida e a continua formagado tedrica e
pratica consolidou conhecimentos estruturados para contribuir com atingimentos das metas e objetivos
institucionais. As atividades desenvolvidas sao de relevante complexidade técnica, que exigem dedicacdo,
transparéncia, lideranca, estudo, planejamento, controle, criatividade, comprometimento para o atendimento
dos prazos, zelo, e trabalho em equipe. Nesse sentido, e considerando as documentagdes comprobatdrias,
fica demonstrado o conhecimento que extrapolam as atribuicdes rotineiras do cargo e refletem minha
contribuicao para o aprimoramento dos processos e o cumprimento dos objetivos institucionais.

Diante da trajetéria profissional apresentada e da documentacao comprobatdéria anexada, entendo
demonstrados os saberes, competéncias e experiéncias adquiridos ao longo do exercicio do cargo, os quais
contribuiram significativamente para o desenvolvimento institucional e atendem aos requisitos estabelecidos
para concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC-TAE pretendido.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 115,00 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

Palmas - TO, 07 de Agosto de 2026.

Vladimir Lisboa de Carvalho

Matricula SIAPE: 1435160

Assinatura eletrdnica (SHA-256): ffalbc3f3a7900d10b9c32903053¢c0c7b6Tc869d504e6e297832143dd0e2ab36

Pagina 2 de 2



