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Servidor(a): Bruno Oliveira Santos Matricula SIAPE: 2187666
Cargo: ADMINISTRADOR Lotacao: COLINAS / CTO-GA

Nivel pretendido: RSC-VI — RSC-PCCTAE-VI

INTRODUCAO

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade apresentar minha trajetéria profissional no ambito do
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins (IFTO), evidenciando as experiéncias,
competéncias, responsabilidades e qualificacdes desenvolvidas ao longo de minha carreira no Servico Publico
Federal, iniciada em 30 de janeiro de 2015.

Ao longo desse periodo, atuei em diferentes dreas da gestdo administrativa, exercendo funcdes estratégicas
relacionadas a administracdo publica, com destaque para a coordenacao e participacdo em comissdes
institucionais, grupos de trabalho e representacdes oficialmente constituidos, atuacao em projetos
institucionais, organizacdo de processos seletivos, além da assuncdo de responsabilidades técnico-
administrativas e funcdes de direcao e assessoramento.

Minha atuacdo profissional também compreende a operacdo de sistemas estruturantes da Administracao
Publica Federal, especialmente o SIAFI, Compras.gov.br, SEl e SCDP, desempenhando atividades técnicas
indispensaveis a execucao orcamentaria, financeira, patrimonial e administrativa da instituicdo, contribuindo
para a eficiéncia, transparéncia e conformidade dos processos administrativos.

Paralelamente a experiéncia profissional, busquei permanente aperfeicoamento por meio da realizacdo de
cursos de pés-graduacao lato sensu nas areas de Licitacdes e Contratos, Gerenciamento de Projetos e Direito
Tributario, bem como da participacdo em cursos de capacitacao voltados a gestao publica, inovacao e
desenvolvimento de competéncias, fortalecendo os conhecimentos técnicos necessarios ao exercicio das
atribuicdes inerentes ao cargo.

As experiéncias e qualificacdes aqui apresentadas demonstram uma trajetéria profissional pautada pelo
compromisso com a exceléncia da gestao publica, pela busca continua do aperfeicoamento profissional, pela
inovacao administrativa e pela contribuicao efetiva para o fortalecimento institucional do IFTO, sempre
orientada pelos principios da legalidade, eficiéncia, transparéncia e interesse publico.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - Participacdao em grupos de trabalho, comissées, comités, nicleos, representacoes ou similares

| - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

2. Coordenagdo ou presidéncia de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
cognltes%reanstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos, ou reconhecidos pelo 6rgao ou
pela entidade.

* PORTARIA CTO-REI-IFTO n? 217-2025, de 29 de junho de 2025 _ Presidente da Comissdao de Planejamento da
Contratacao - Licitacdo Lanchonete

* PORTARIA N.2 450-2018 _ DNO-REI-IFTO, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2018 _ Comissao de Avaliacdo de Estagio
Probatério TAE

. PORTARIlA DNO-REI-IFTO N2 268-2022, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022 _ Comissao Regimento Interno Campus
Dianépolis

* PORTARIA CTO-REI-IFTO n¢ 88-2026, de 19 de marco de 2026 _ Presidente da Comissao de Transicao da Gestao do
Campus Colinas
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| - Participacdao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representagdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

3. Participagdo como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

PORTARIA REI-IFTO _ N¢ 352-2024, DE 14 DE MARCO DE 2024 - Comissao PDI 2024

PORTARIA REI-IFTO _ N2 217-2024, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2024 - Laboratétios de Inovacao

PORTARIA N2 241-2019 _ DNO-REI-IFTO, DE 08 DE AGOSTO DE 2019 _ Comissao Pré-qualificar - Campus Diandpolis

EORTARIA DNO-REI-IFTO n?® 64-2025, de 24 de marco de 2025 _ Membro da Comissdo Permanente da Politica de
gressos

PORTARIA REI-IFTO n? 1173-2026 - Banco de Avaliadores Auxiliares RSC TAE

| 5. Atuacao em atividades de organizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos

PORTARIA N9, 201-2016 _ CAMPUS DIANOPOLIS-IFTO, DE 23 DE MAIO DE 2016 _ Comissdo Organizadora Vestibular
Campus Dianépolis 1-2016

* PORTARIA N.2 102-2018 _ DNO-REI-IFTO, DE 15 DE MARCO DE 2018 _ Banca Examinadora de Entrevista Selecéo de
Estagidrios

Il - Participacao e atuacao em projetos institucionais (na gestao, ensino, pesquisa e inovacao...)
Il - Participacdo e atuacdo em projetos institucionais, na gestdo, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, de
inovacao e assisténcia especializada

9. Participagdao em programas de formacao continuada e/ou acdes de desenvolvimento de competéncias,

desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga horaria minima de dez horas)

* Certificado - Curso de aplicacdes da inteligéncia artificial na educacdo profissional

11. Participagdo em capacitagao, féorum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de dez
horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino
. Cekr)’?iﬁcado - Capacitacdo de "Formacao de Gestores Administrativos: Praticas Essenciais para a Administracao
Publica".
IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas ou Especializadas
IV - Designacao para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas
1. Atuagao tecnicamente qualificada na operacao, na implantacéo, no suporte ou no apoio a desenvolvimento,
parametrizacao ou aperfeicoamento de sistemas estruturantes da administracao publica

. Deétlar?c;éo de Atuacao Techicamente Qualificada na operacdo de sistemas estruturantes da Administracdo Publica
Federa

8. Atuagao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a designagdo nao
gere pagamento de remuneracao

* PORTARIA CTO-REI-IFTO N2 185-2025 06-2025 _Responsavel Técnico Setor de Compras de Licitacao
* PORTARIA DNO-REI-IFTO n2 204-2022 e PORTARIA DNO-REI-IFTO n? 193-2024 _ Designacao e Dispensa - Responsavel
Técnico pelo Setor de Projetos Captacdo de Recursos

V - Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcdao ou de Assessoramento Institucional
V - Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional

| 2. Exercicio de cargo de direcao (CD-03 e 04) ou equivalente

* PORTARIA N.2 280-2018 DNO-REI-IFTO e PORTARIA REI-IFTO N2 1056-2022 _ Nomeacao e Exoneracao do Cargo de
Direcdo - CD-4

| 3. Exercicio de funcdo gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente

* PORTARIA N. 104-2016 _ IFTO - DIANOPOLIS e PORTARIA N2 172-2018 DNO-REI-IFTO _ Designagao e Dispensa da
Coordenagao de Administragao - FG-1 ;

* PORTARIA N. 034-2015 IFTO-DIANOPOLIS e PORTARIA N2 103-2016_IFTO-DIANOPOLIS _ Designacgao e Dispensa da
Coordenacao de Licitagdes e Contratos - FG-2
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VI - Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico
VI - Producao, Prospeccdo e Difusdao de Conhecimento Cientifico ou Técnico
4. Conclusdo de curso de educagao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao - 1Q

* Certificado de Curso Pds-Graduacdo Lato Sensu MBA em Licitacbes e Contratos
* Certificado de Curso Pés-Graduacdo Lato Sensu MBA em Gerenciamento de Projetos
* Certificado de Curso de Pés-Graduacao Lato Sensu em Direito Tributéario

CONCLUSAO DO SERVIDOR

A trajetéria profissional descrita neste Memorial evidencia uma atuacao consistente e progressiva na gestao
publica federal, caracterizada pelo exercicio de atividades de elevada responsabilidade técnica e
administrativa, pela participacao ativa em comissdes e projetos institucionais, pela conducao de unidades
administrativas, pelo desempenho de funcdes de direcao e assessoramento e pela atuacao qualificada na
operacao dos sistemas estruturantes da Administracao Publica Federal.

Ao longo da carreira, desenvolvi competéncias relacionadas ao planejamento, a gestao de pessoas, a
administracdo de contratos, as licitacdes e compras publicas, a gestdo orcamentaria e financeira, ao
gerenciamento de projetos, a organizacao administrativa e ao apoio a tomada de decisdes, sempre buscando
a melhoria continua dos processos institucionais e o fortalecimento da governanca publica.

O investimento permanente em capacitacao e qualificacdo profissional, aliado a experiéncia adquirida no
exercicio de funcoOes estratégicas e na participacao em diversas atividades institucionais, demonstra o
compromisso com a exceléncia no servico publico e com o desenvolvimento institucional do IFTO.

Dessa forma, as atividades desenvolvidas, devidamente comprovadas por meio da documentacao anexada
ao presente processo, evidenciam o atendimento aos requisitos previstos para a concessao do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE), refletindo uma trajetéria marcada pelo
aperfeicoamento continuo, pela producao e aplicacao de conhecimentos técnicos e pela contribuicao efetiva
para o alcance dos objetivos institucionais.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 164,00 pontos, atendendo aos critérios legais e
regulamentares exigidos para o RSC-PCCTAE - Nivel VI, razao pela qual submeto este Memorial a apreciacao
da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias, solicitando o deferimento do pleito.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 164,00 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-VI do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

Colinas do Tocantins - TO, 08 de Agosto de 2026.

Bruno Oliveira Santos

Matricula SIAPE: 2187666

Assinatura eletronica (SHA-256): 756f4cc2646acfele4211201c80121c387d8f49c7d836173396ef059d0444508
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