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Boletim de Servigo Eletronico em 01/12/2021

Ministério da Educacdo
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Conselho Superior

RESOLUCAO CONSUP/IFTO N2 79, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2021

Aprova o Regulamento das Atividades de
Correicdo no ambito do Instituto Federal do
Tocantins.

A PRESIDENTE SUBSTITUTA DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, e considerando deliberacdo do Conselho Superior, resolve:

Art. 12 Esta Resolucdo aprova o Regulamento das Atividades de Correi¢cdo no
ambito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins.

Art. 29 Esta Resolucdo entra em vigor em 3 de janeiro de 2022.

NAYARA DIAS PAJEU NASCIMENTO
Presidente substituta do Conselho Superior do Instituto Federal do Tocantins

Documento assinado eletronicamente por Nayara Dias Pajeu Nascimento,
Presidente Substituta, em 01/12/2021, as 20:30, conforme horéario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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REGULAMENTO DAS ATIVIDADES DE CORREICAO NO AMBITO DO INSTITUTO FEDERAL DO
TOCANTINS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Este Regulamento dispde sobre o gerenciamento, o acompanhamento
e a supervisdo das atividades de correicdo no ambito do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Tocantins (IFTO), que serdo executadas pela Unidade de
Corregedoria Setorial, drgdo integrante da estrutura da Reitoria do Instituto Federal do
Tocantins e que integra o Sistema de Correicdo do Poder Executivo Federal (SISCOR),
conforme art. 29, inciso Il, do Decreto n2 5.480, de 30 de junho de 2005, alterado pelo
Decreto n? 10.768, de 13 de agosto de 2021.

§ 12 A Unidade de Corregedoria Setorial do IFTO se sujeita a orientagdo
normativa e a supervisdo técnica do Orgdo Central do Sistema de Correicdo do Poder
Executivo Federal, de acordo com o art. 29, § 22, do Decreto n2 5.480, de 2005, alterado pelo
Decreto n? 10.768, de 2021.
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§ 22 As atividades de correicdo compreendem as ac¢Oes relacionadas a
prevencdo e a apuracdo de irregularidades disciplinares e de atos de corrupgao praticados
por pessoas juridicas contra a Administracdo Publica, por meio da instauracao e conducado de
procedimentos correcionais, observadas as normas da Controladoria-Geral da Unido.

Art. 22 Os procedimentos previstos neste Regulamento sdo de observancia
obrigatédria por todos os servidores e em todas as unidades do IFTO e tramitardo desde o
ingresso do processo na Corregedoria até a decisdo final da autoridade julgadora, em carater
restrito.

Art. 32 Compete a Corregedoria o cadastramento e a inser¢do dos
documentos exigidos nos Sistemas de Informacdo da Controladoria-Geral da Unido, de uso
obrigatério pelas corregedorias setoriais do Sistema de Correicdo do Poder Executivo
Federal.

Art. 42 As atividades de correicdo utilizardo como instrumentos os
procedimentos correcionais investigativos, consensuais e acusatorios.

CAPITULO Il
DOS PROCEDIMENTOS CORRECIONAIS
Secao |
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 52 Os procedimentos correcionais podem ter natureza investigativa,
consensual e acusatoria.

Art. 62 S3o procedimentos correcionais investigativos:
| - a Investigagdo Preliminar Sumaria (IPS);

Il - a Investigagdo Preliminar (IP);

Il - a Sindicancia Investigativa (SINVE); e

IV - a Sindicancia Patrimonial (SINPA).

Art. 72 Constitui procedimento correcional consensual o Termo de
Ajustamento de Conduta (TAC).

Art. 82 S3o procedimentos correcionais acusatorios:
| - a Sindicancia Acusatoria (SINAC);

Il - o Processo Administrativo Disciplinar (PAD);

Il - o Processo Administrativo Disciplinar Sumario;

IV - a Sindicancia Disciplinar para servidores temporarios regidos pela Lei n2
8.745, de 9 de dezembro de 1993;e

V - 0 Processo Administrativo de Responsabilizacdo (PAR).

§ 12 A instauracdo de qualquer um dos procedimentos indicados nos incisos
do caput deverd ser precedido de um juizo de admissibilidade aprovado
pela autoridade competente.

§ 22 E imprescindivel a indicagdo da materialidade e da autoria no juizo de
admissibilidade para fins de instauracao dos procedimentos previstos nos incisos do caput.

§ 32 Na hipdtese de indicios de irregularidade sem identificacdo da autoria,
deverd ser instaurado procedimento preliminar nos moldes do art. 69, incisos | a IV, deste
Regulamento.

§ 42 A publicacdo da portaria de designacdo da comissdao de Processo
Administrativo Disciplinar ou de Sindicancia Acusatdria interrompe a contagem do prazo
prescricional.

Art. 92 Na conclusdo dos procedimentos correcionais constard, quando
couber, recomendacdo para a adocdo de medidas destinadas a prevencao de ocorréncia de
irregularidades.

Art. 10. Quando identificados indicios de ato de improbidade que cause lesdo
ao patrimoénio publico ou enseje enriquecimento ilicito, a autoridade instauradora deverd
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comunicar ao 6rgdo de representacdo judicial com vistas a ado¢do das medidas cabiveis para
a indisponibilidade dos bens do investigado, acusado ou indiciado, sem prejuizo de outros
encaminhamentos previstos em lei.

Art. 11. A instauracdo de procedimento correcional acusatério para apurar a
responsabilidade administrativa de servidor ou empregado por infracdo praticada em
exercicio nas unidades do Instituto Federal do Tocantins cabera, preferencialmente, ao
corregedor do IFTO.

Art. 12. Compete privativamente ao corregedor do IFTO instaurar Investigacao
Preliminar Sumaria, podendo ser objeto de delegacdo.

Art. 13. A apuragdo de ato lesivo previsto na Lei n? 12.846, de 12 de agosto de
2013, serd realizada por meio de Investigacdo Preliminar, de Investigacdo Preliminar Sumaria
e de Processo Administrativo de Responsabilizacdo de pessoa juridica.

Paragrafo Unico. Os atos previstos como infracdes administrativas dispostas na
Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, ou em outras normas de licitacdes e contratos da
Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos previstos na Lei n2
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, aplicando-se
os procedimentos previstos no caput.

Art. 14. A competéncia para instaurar e julgar Investigacdo Preliminar e
Processo Administrativo de Responsabilizacdo de pessoa juridica é do corregedor.

Paragrafo Unico. A competéncia de que trata o caput sera exercida de oficio
ou mediante provocagao.

Secao ll
Do Juizo de Admissibilidade

Art. 15. O juizo de admissibilidade reune uma série de procedimentos
investigativos findos os quais a autoridade competente decide, de forma fundamentada,
pelo arquivamento ou pela abertura de procedimento correcional de natureza consensual ou
contraditdria.

Paragrafo Unico. Caso sejam identificados indicios de irregularidade com
repercussao ndo correcional, a matéria deverd ser encaminhada a autoridade competente
para a respectiva apuragao.

Art. 16. As denuncias, as representacdes ou as informac¢des que noticiem a
ocorréncia de suposta infracdo correcional, inclusive anénimas, deverdo ser objeto de juizo
de admissibilidade que avalie a existéncia de indicios que justifiquem a sua apuracdo, bem
como a espécie de procedimento correcional cabivel.

§ 12 Para subsidiar o juizo de admissibilidade, a unidade de correicdo ou a
autoridade competente podera se valer de quaisquer meios de prova admitidos em lei, tais
como prova documental, testemunhal, manifestacdo técnica e diligéncias necessarias a
elucidacdo dos fatos.

§ 22 A denlncia ou a representacao que ndo contiver os indicios minimos que
possibilitem sua apuracdo sera motivadamente arquivada.

§ 32 A autoridade competente pode, motivadamente, deixar de instaurar
procedimento correcional caso verifique a ocorréncia de prescricao.

§ 42 No caso de infracao disciplinar de menor potencial ofensivo, devera ser
observado o disposto na Instru¢do Normativa n2 4, de 21 de fevereiro de 2020, da
Controladoria-Geral da Unido (CGU), que regulamenta o Termo de Ajustamento de Conduta
(TAC).

Art. 17. Presentes indicios de autoria e materialidade, serd determinada a
instauracdo de procedimento correcional acusatério, sendo prescindivel a existéncia de
procedimento investigativo prévio.

Paragrafo Unico. A informacdo an6nima que noticie a ocorréncia de suposta
infracdo correcional podera deflagrar procedimento correcional acusatério desde que sejam
colhidos outros elementos que a respaldem.

Art. 18. Compete ao corregedor arquivar, de plano, denuncia ou
representacdo apresentadas contra servidor do IFTO ou pessoa juridica de direito privado
qgue ndo contenham indicios minimos de irregularidade.
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Secao lll
Dos Meios de Prova

Art. 19. Nos procedimentos correcionais constantes deste
Regulamento poderdo ser utilizados quaisquer dos meios probatdrios admitidos em lei, tais
como prova documental, inclusive emprestada, manifestacdo técnica, tomada de
depoimentos e diligéncias, necessarios a elucidacdo dos fatos.

Art. 20. Para a elucidacdo dos fatos, podera ser acessado e monitorado,
independentemente de notificacdo de investigado ou acusado, o contetdo dos instrumentos
de uso funcional de servidor ou empregado publico, tais como computador, dados de
sistemas, correio eletronico, agenda de compromissos, mobilidrio e registro de ligacbes.

Art. 21. Sempre que as circunstancias assim o exigirem, podera ser solicitado,
com fundamento no art. 198, § 19, inciso Il, da Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966, o
acesso as informacGes fiscais de investigado, acusado ou indiciado, ficando o érgao
solicitante obrigado a preservar o sigilo fiscal das informacdes recebidas.

Paragrafo unico. As solicitacbes de informagGes fiscais direcionadas a
Secretaria da Receita Federal do Brasil e demais 6rgdos de administracdo tributdria serdao
expedidas pela autoridade instauradora ou aquela que tenha competéncia nos termos de
regulamentacdo interna, devendo estar acompanhadas dos elementos comprobatdrios para
o atendimento do previsto no art. 198, § 19, inciso Il, da Lei n25.172, de 1966.

Secao IV
Da Investigacao Preliminar Sumaria (IPS)

Art. 22. A IPS constitui procedimento administrativo de carater preparatorio,
informal e de acesso restrito, que objetiva a coleta de elementos de informacdo para a
analise acerca da existéncia dos elementos de autoria e materialidade relevantes para a
instauracdo de processo administrativo disciplinar acusatdrio, processo administrativo
sancionador ou processo administrativo de responsabilizacao.

§ 12 No ambito da IPS podem ser apurados atos lesivos cometidos por pessoa
juridica contra a Administracdo Publica e falta disciplinar praticada por servidor ou
empregado publico federal.

§ 22 Da IPS ndo poderd resultar aplicacdo de sancdo, sendo prescindivel a
observancia aos principios do contraditério e da ampla defesa.

Art. 23. A IPS serd instaurada e conduzida nos termos da Instrugdo Normativa
n2 8, de 19 de marco de 2020, da Controladoria-Geral da Unido.

Art. 24. A investigacdo serd iniciada a partir de simples despacho do titular da
unidade de corregedoria e conduzida pela prépria unidade, podendo ser designado um ou
mais servidores, estdveis ou ndo, ou empregados publicos para esse fim.

§ 12 E dispensavel a publicacio do ato de designacdo de servidor para
conduzir os trabalhos.

§ 29 A autoridade competente podera fixar prazo de até cento e oitenta dias
para o encerramento dos trabalhos.

Art. 25. O responsavel pela conducdo do procedimento deverd elaborar matriz
de responsabilizacdo de investigacdo, conforme Anexo | deste Regulamento, em que se
estabelecerd as linhas de investigacdo para as hipdteses levantadas, provas existentes,
provas que devem ser produzidas e andlises que permitirdo a completa elucidacdo dos fatos.

Paragrafo Unico. E dispensével a formalizagdo de ata de deliberacdo.

Art. 26. Finda a etapa de coleta de provas, o servidor elaborard Nota Técnica
de Juizo de Admissibilidade a ser submetida a autoridade competente, em que constardo, de
maneira clara e objetiva, a irregularidade, a conduta do agente, o nexo de causalidade, a
eventual percepgao de vantagem financeira, as provas disponiveis, o enquadramento legal, a
definicdo dos prazos prescricionais, a conclusdo quanto a ocorréncia ou nao de infracao
correcional, sugestdo sobre a espécie do processo correcional cabivel ou possibilidade de
TAC ou de arquivamento.

Secao V
Da Investigacdo Preliminar (IP)
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Art. 27. A IP constitui procedimento de carater preparatério com a finalidade
de apurar cometimento de ato lesivo contra a Administracdo Publica por pessoa juridica, nos
termos do art. 52 da Lei n2 12.846, de 2013, quando a complexidade ou os indicios de
autoria ou materialidade ndo justificarem a instauracdo imediata de PAR.

§ 12 No ambito da IP, também podem ser apurados ilicitos disciplinares
correlatos aos atos lesivos objeto da investigacao.

§ 22 Da IP ndo podera resultar aplicagcdo de penalidade, sendo prescindivel a
observancia aos principios do contraditdério e da ampla defesa.

Art. 28. A IP serd instaurada e conduzida nos termos do Decreto n2 8.420, de
18 de margo de 2015, bem como da Instru¢do Normativa n2 13, de 8 de agosto de 2019, da
Controladoria-Geral da Unido.

§ 12 E dispensdvel a publicacdo do ato instaurador da IP.

§ 22 A IP devera ser conduzida por comissdo composta por, no minimo, dois
servidores efetivos, atribuindo-se, no ato instaurador, a presidéncia a um de seus membros.

§ 32 N3do se exige o requisito da estabilidade para qualquer dos membros da
comissdo de IP.

Art. 29. O prazo para conclusdo da IP ndo excederd sessenta dias e podera ser
prorrogado por igual periodo.

Paragrafo Unico. A comissdo de IP poderd ser reconduzida apds o
encerramento de seu prazo de prorrogacao, quando necessario a conclusdo dos trabalhos.

Art. 30. O relatério final da IP devera ser conclusivo quanto a existéncia ou
ndo de indicios de autoria e materialidade de atos lesivos contra a Administragdo Publica,
devendo recomendar a instauracdo do PAR ou o arquivamento, conforme o caso.

Secao VI
Da Sindicancia Investigativa (SINVE)

Art. 31. A SINVE constitui procedimento preliminar e inquisitorial de apuracao
de irregularidades no servico publico destinado a identificar indicios de autoria e
materialidade de falta disciplinar.

Art. 32. A SINVE sera conduzida por um ou mais servidores ou empregados
publicos, atribuindo-se, no ato instaurador, a presidéncia a um de seus membros.

§ 12 E dispensdvel a publicacdo do ato de instaurac3o.

§ 22 N3o se exige o requisito da estabilidade para o sindicante ou para os
membros da comissao.

Art. 33. O prazo para a conclusdo da SINVE ndo excederd sessenta dias e
podera ser prorrogado por igual periodo.

Paragrafo Unico. A comissdo de SINVE podera ser reconduzida apds o
encerramento de seu prazo de prorrogacao, quando necessdrio a conclusao dos trabalhos.

Art. 34. Concluidos os trabalhos da SINVE, a comissdo responsavel por sua
conducdo elaborara relatdrio final conclusivo quanto a existéncia ou ndo de indicios de
autoria e materialidade de infracdo disciplinar, devendo recomendar a instauragdo do
procedimento disciplinar cabivel ou o arquivamento, conforme o caso.devera ser motivado,
admitindo-se a fundamentacdo por remissao das razdes expostas pela

Art. 35. O ato que determinar o arquivamento da sindicancia investigativa
comissao.
Secao VII
Da Sindicancia Patrimonial (SINPA)

Art. 36. A SINPA constitui procedimento investigativo destinado a apurar
indicios de enriquecimento ilicito, inclusive evolucdo patrimonial incompativel com os
recursos e disponibilidades do agente publico.

Art. 37. A SINPA serd conduzida por comissdo constituida por dois ou mais
servidores efetivos.
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Art. 38. Para a instrucdo do procedimento, a comissdo podera solicitar a
quaisquer orgdos e entidades detentoras de dados, tais como cartdrios, departamentos
estaduais de transito e juntas comerciais, informacdes relativas ao patrimoénio do servidor ou
do empregado sob investigacdo e de outras pessoas fisicas e juridicas que possam guardar
relacdo com o fato sob apuracao.

§ 12 As consultas e as requisicdbes de informacbes e de documentos
necessarios a instrucao da sindicancia, quando dirigidas a Secretaria da Receita Federal do
Brasil, deverdo ser feitas por intermédio do corregedor do Instituto Federal do Tocantins,
observado o dever da comissdo de, apds a transferéncia das informacdes, assegurar a
preservacgao do sigilo fiscal.

§ 22 A solicitacdo de afastamento de sigilo bancario deve ser encaminhada a
Advocacia-Geral da Unido por intermédio do corregedor Instituto Federal do Tocantins, com
as informacdes e os documentos necessarios ao pedido.

§ 32 A comissdo podera solicitar ao sindicado, quando oportuno, a renuncia
expressa aos sigilos fiscal e bancario, com a apresentacao das informacdes e dos documentos
necessarios para a instrucdo do procedimento.

Art. 39. O prazo para a conclusdo da SINPA sera de trinta dias, contados da
data da publicacdo do ato que constituir a comissdo, podendo ser prorrogado, por igual
periodo, pela autoridade instauradora, desde que justificada a necessidade.

Art. 40. Concluidos os trabalhos da SINPA, a comissdo responsavel por sua
conducdo elaborara relatdrio final conclusivo quanto a existéncia ou ndo de indicios de
enriguecimento ilicito, devendo recomendar a instauracdo do procedimento disciplinar
cabivel ou o arquivamento, conforme o caso.

Paragrafo Unico. Confirmados os indicios de enriquecimento ilicito, a
autoridade julgadora dara imediato conhecimento do fato ao Ministério Publico Federal, ao
Tribunal de Contas da Unido, a Controladoria-Geral da Unido, a Secretaria da Receita Federal
do Brasil e a Advocacia-Geral da Uniao.

Secao VIII
Do Termo de Ajustamento de Conduta (TAC)

Art. 41. O corregedor poderd celebrar, nos casos de infracdo disciplinar de
menor potencial ofensivo, Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), desde que atendidos os
requisitos e os procedimentos previstos neste Regulamento e na Instru¢do Normativa CGU
n2 4, de 21 de fevereiro de 2020, e subsequentes que venham a ser editadas sobre o tema.

§ 12 O Termo de Ajustamento de Conduta é um procedimento administrativo
destinado a resolucdo consensual de conflitos entre a Administracdao e o servidor, tratando
de infragcdes funcionais de menor potencial ofensivo, regido nos termos da Instrucao
Normativa CGU n? 4, de 2020.

§ 22 Para os fins deste artigo, considera-se infracdo disciplinar de menor
potencial ofensivo a conduta punivel com adverténcia ou suspensdo de até trinta dias, nos
termos do art. 129 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, ou com penalidade similar,
prevista em lei ou regulamento interno.

§ 32 No caso de servidor publico ndo ocupante de cargo efetivo e de
empregado publico, o TAC somente podera ser celebrado nas infragdes sujeitas a penalidade
de adverténcia.

Art. 42. Por meio do TAC, o agente publico interessado se compromete a
ajustar sua conduta e observar os deveres e as proibicdes previstos na legislacdo vigente.

Art. 43. O TAC somente sera celebrado quando o interessado:

| - ndo tenha registro vigente de penalidade disciplinar em seus
assentamentos funcionais;

Il - ndo tenha firmado TAC nos ultimos dois anos, contados desde a publicacdo
do instrumento; e

Il - tenha ressarcido, ou se comprometido a ressarcir, eventual dano causado
a Administracao Publica, objeto do TAC a ser celebrado.

Art. 44. A celebracdo do TAC serd realizada pela autoridade competente para
instauracao do respectivo procedimento disciplinar.

Art. 45. A proposta de TAC podera:
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| - ser oferecida de oficio pela autoridade competente para instauracao do
respectivo procedimento disciplinar;

Il - ser sugerida pela comissdo responsdvel pela conducdo do procedimento
disciplinar; ou

Il - ser apresentada pelo agente publico interessado.

Art. 46. O TAC devera conter:

| - a qualificacdo do agente publico envolvido;

Il - os fundamentos de fato e de direito para sua celebracao;
Il - a descricdo das obrigacdes assumidas;

IV - o0 prazo e o modo para o cumprimento das obrigacdes; e
V - a forma de fiscalizacdo das obrigagGes assumidas.

§ 12 As obrigacOes estabelecidas pela Administragdo Publica devem ser
proporcionais e adequadas a conduta praticada, visando mitigar a ocorréncia de nova
infracdo e compensar eventual dano.

§ 29 As obrigacdes estabelecidas no TAC poderdao compreender, entre outras:
| - reparacdo do dano causado;
Il - retratacdo do interessado;

Il - participacdo em cursos visando a correta compreensao dos seus deveres e
proibicdes ou a melhoria da qualidade do servico desempenhado;

IV - acordo relativo ao cumprimento de horario de trabalho e compensacao de
horas ndo trabalhadas;

V - cumprimento de metas de desempenho; e
VI - sujeicdo a controles especificos relativos a conduta irregular praticada.

§ 32 O eventual ressarcimento ou compromisso de ressarcimento de dano
causado a Administra¢do Publica deve ser comunicado a drea de gestdo de pessoas do érgao
ou entidade para aplicacdo, se for o caso, do disposto no art. 46 da Lei n2 8.112, de 1990.

§ 42 Em caso de extravio ou dano a bem publico, o ressarcimento poderd
ocorrer por meio da entrega de um bem de caracteristicas iguais ou superiores ao danificado
ou extraviado, ou pela prestacdo de servico que restitua o bem danificado as condicdes
anteriores.

§ 52 N3o é cabivel a celebracdo de TAC, ou eventual ressarcimento, quando o
fato gerador do extravio ou do dano ao bem publico decorrer do uso regular deste ou de
fatores que independam da a¢do ou omissdo do interessado.

§ 62 O prazo de cumprimento do TAC ndo poderd ser superior a dois anos.

§ 72 A inobservancia das obrigacGes estabelecidas no TAC caracteriza o
descumprimento do dever previsto no art. 116, inciso Il, da Lei n2 8.112, de 1990.

Art. 47. O TAC serd registrado nos assentamentos funcionais do agente
publico.
§ 12 Declarado o cumprimento das condi¢cdes do TAC pela chefia imediata do

agente publico, ndo serd instaurado procedimento disciplinar pelos mesmos fatos objeto do
ajuste.

§ 22 No caso de descumprimento do TAC, a chefia adotard imediatamente as
providéncias necessdrias a instauracdo ou a continuidade do respectivo procedimento
disciplinar, sem prejuizo da apuracdo relativa a inobservancia das obrigacGes previstas no
ajustamento de conduta.

Art. 48. Assim que celebrado, o TAC devera ser registrado no Sistema de
Gestdo de Processos Disciplinares (CGU-PAD).

Paragrafo Unico. Compete a unidade de lotacdo do servidor compromissdario
do TAC manter registro atualizado sobre o cumprimento das condi¢des estabelecidas no TAC.
Secao IX
Da Sindicancia Acusatoéria (SINAC)
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Art. 49. A SINAC constitui procedimento contraditério destinado a apurar
responsabilidade de servidor publico federal por infracdo disciplinar de menor gravidade,
guando nao cabivel TAC.

§ 12 Da SINAC podera resultar a aplicacao de penalidade de adverténcia ou de
suspensdo de até trinta dias, observados os principios do contraditdrio e da ampla defesa.

§ 22 Quando houver duvida acerca da gravidade da infracdo a ser apurada, a
autoridade competente devera decidir pela instauragdo de PAD.

Art. 50. A SINAC serd instaurada e conduzida nos termos da Lei n? 8.112, de
1990, observadas, no que couber, as disposi¢des aplicaveis ao PAD.

§ 192 A comissdo de SINAC serd composta por pelo menos dois servidores
estaveis, designados pela autoridade competente, por meio de publicacdo de ato instaurador
gue indicard, dentre eles, o seu presidente, o qual deverd ser ocupante de cargo efetivo
superior ou de mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade igual ou superior ao do acusado.

§ 22 O prazo para conclusdao da SINAC ndo excedera trinta dias e poderd ser
prorrogado por igual periodo.

§ 32 A comissdo de SINAC poderd ser reconduzida apds o encerramento de
seu prazo de prorrogacdo, quando necessario a conclusdo dos trabalhos.

Secdo X
Do Processo Administrativo Disciplinar (PAD)

Art. 51. O PAD é o instrumento destinado a apurar responsabilidade de
servidor por infracdo disciplinar praticada no exercicio de suas atribuicGes, ou que tenha
relacdo com as atribuicdes do cargo em que se encontre investido.

Paragrafo Unico. Do PAD poderd resultar a aplicagdo de penalidade de
adverténcia, suspensdo de até noventa dias, demissao, destituicdo do cargo em comissdo ou
cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade, observados os principios do contraditério e
da ampla defesa.

Art. 52. O PAD sera instaurado e conduzido nos termos da Lei n? 8.112, de
1990, e subsidiariamente, pela Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999, pelo Decreto-Lei n?
3.689, de 3 de outubro de 1941, e pela Lei n? 13.105, de 16 de marco de 2015 (Cddigo de
Processo Civil).

§ 19 A comissdo de PAD serd composta por trés servidores estaveis,
designados pela autoridade competente, por meio de publicacdo de ato instaurador que
indicard, dentre eles, o seu presidente, o qual devera ser ocupante de cargo efetivo superior
ou de mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade igual ou superior ao do acusado.

§ 22 O prazo para conclusao do PAD nao excederd sessenta dias e podera ser
prorrogado por igual periodo.

§ 32 A comissao de PAD podera ser reconduzida apds o encerramento de seu
prazo de prorrogacao, quando necessario a conclusdo dos trabalhos.

§ 42 O acusado deverd ser notificado pela comissdo sobre a instauracdo do
PAD, sendo-lhe facultado o direito de acompanhar todos os atos instrutérios, pessoalmente
ou por meio de procurador.

§ 52 O acusado que se encontrar em local incerto e ndo sabido devera ser
notificado da instauracdo do PAD por edital publicado no Diario Oficial da Unido e em jornal
de grande circulacdo na localidade do ultimo domicilio conhecido.

§ 62 Em quaisquer atos de comunicac¢do processual, no caso de recusa de seu
recebimento, devera ser lavrado termo prdprio por membro ou secretario da comissdo de
PAD, com assinatura de duas testemunhas, o que implicarda a presuncdo de ciéncia do
destinatario.

§ 72 A comissdo de PAD devera, tdo logo realize a notificacdo prévia do
acusado, comunicar a unidade de recursos humanos, para os fins de que trata o art. 172 da
Lei n2 8.112, de 1990.

§ 82 A comunicacdo dos atos processuais poderd ser realizada por qualquer
meio escrito, inclusive na forma eletronica, desde que se assegure a comprovacao da ciéncia
do interessado ou de seu procurador com poderes suficientes para receber a comunicagao.
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§ 92 Para a realizacdo dos atos de comunicacdo, admite-se a utilizacdo da
citacdo por hora certa, nos termos da legislagdao processual civil, quando o acusado ou
indiciado encontrar-se em local certo e sabido e houver suspeita de que se oculta para se
esquivar do recebimento do respectivo mandado.

§ 10. O comparecimento espontaneo do acusado em ato processual supre
eventuais vicios formais relativos a comunicacdo de sua realizacdo.

§ 11. A tomada de depoimentos de pessoas que se encontrem em localidade
distinta da comissdo sera realizada, preferencialmente, por meio de videoconferéncia.

Art. 53. A indiciacdo devera especificar os fatos imputados ao servidor e as
respectivas provas.

§ 12 Apés a indiciacdo sera realizada a citacdo para apresentacdo de defesa
escrita.

§ 22 O indiciado que se encontrar em local incerto e ndo sabido devera ser
citado por edital publicado no Didrio Oficial da Unido e em jornal de grande circulagdo na
localidade do ultimo domicilio conhecido.

§ 32 Caso ndo seja apresentada defesa escrita no prazo estabelecido, a
comissdo de PAD solicitard a autoridade instauradora que designe servidor para atuar como
defensor dativo, nos termos do § 22 do art. 164 da Lei n2 8.112, de 1990.

Art. 54. Apds a regular instrugao processual e andlise da defesa, a comissao de
PAD elaborara relatério final, que devera ser conclusivo quanto a responsabilidade do
servidor e a pena a ser aplicada, bem como conter os seguintes elementos:

| - identificacdo da comissao;

Il - fatos apurados pela comissao;

Il - fundamentos da indiciacao;

IV - apreciacdo de todas as questdes faticas e juridicas suscitadas na defesa;

V - mengdo as provas em que a comissdo se baseou para formar a sua
convicgao;

VI - conclusao pela inocéncia ou responsabilidade do servidor, com as razdes
gue a fundamentam;

VIl - indicacdo do dispositivo legal ou regulamentar transgredido, quando for o
caso;

VIII - eventuais circunstancias agravantes e atenuantes da pena; e
IX - proposta de aplicacdo de penalidade, quando for o caso.

§ 12 A comissdo de PAD devera informar sobre a existéncia de indicios de
infracdo penal, dano ao erdrio, improbidade administrativa, ato lesivo tipificado na Lei n2
12.846, de 2013, bem como outras infracdes administrativas, com a recomendacdo dos
encaminhamentos cabiveis.

§ 22 A proposta de penalidade feita pela comissdao de PAD fixarda a
competéncia para o julgamento do processo.

§ 32 A proposta de aplicacido de penalidade de suspensdo devera,
motivadamente, incluir a sugestdo de quantidade de dias.

§ 42 No caso de aplicacdo de penalidade de destituicdo de cargo em comissao
a empregado publico ou a servidor de outra unidade da federagdo, os autos deverdo ser
remetidos a entidade ou ao 6rgdo de lotacdo para exame de eventual repercussao da falta
disciplinar no vinculo efetivo.

§ 52 Quando se tratar de empregado publico ou servidor de outra unidade da
federacdo requisitado ndo ocupante de cargo em comissdo, a conclusdo do apuratdrio
deverd ser remetida a entidade ou ao 6rgdo de lotagao para julgamento.

§ 62 A autoridade julgadora devera ser detentora de cargo ou funcdo de nivel
hierarquico equivalente ou superior ao do servidor ou empregado acusado.

Art. 55. Quando o julgamento do PAD resultar em demissdo, cassacdo de
aposentadoria e destituicdo de cargo em comissdo ou de fung¢do comissionada de servidores,
a autoridade instauradora enviara copia do referido processo, preferencialmente em meio
digital, a Secretaria da Receita Federal do Brasil, para o cumprimento do disposto no Decreto
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n2 3.781, de 2 de abril de 2001, no caso de infracdo aos incisos IX, X, XI, XII, XIlI, XIV e XVI do
art. 117 e aos incisos |, IV, VIII, IX, X, Xl e Xll do art. 132 da Lein2 8.112, de 1990.

Secao XI
Do Processo Administrativo Disciplinar Sumario

Art. 56. O Processo Administrativo Disciplinar Sumario constitui procedimento
destinado a apurar responsabilidade de servidor publico federal no caso das infracbes de
acumulo ilegal de cargos publicos, de inassiduidade habitual ou de abandono de cargo.

§ 12 Do Processo Administrativo Disciplinar Sumario podera resultar a
aplicacdo de penalidade de demissdo, destituicdo de cargo em comissdo ou cassacao de
aposentadoria ou disponibilidade, observados os principios do contraditério e da ampla
defesa.

§ 22 Quando houver duvida acerca da natureza da infragdo disciplinar a ser
apurada, a autoridade competente devera decidir pela instauracao de PAD.

Art. 57. O Processo Administrativo Disciplinar Sumario sera instaurado e
conduzido nos termos da Lei n? 8.112, de 1990, observando-se, no que couber, as
disposicdes aplicaveis ao PAD.

§ 12 A comissdo de Processo Administrativo Disciplinar Sumadrio sera
composta por dois servidores estaveis, designados pela autoridade competente por meio de
publicacdao de ato instaurador.

§ 22 O ato instaurador que designar a comissao de Processo Administrativo
Disciplinar Sumario descrevera os fatos que caracterizam a autoria e a materialidade da
suposta infracdo disciplinar.

§ 32 O prazo para conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar Sumario
ndo excedera trinta dias e podera ser prorrogado por quinze dias.

§ 42 A comissdao de Processo Administrativo Disciplinar Sumario poderd ser
reconduzida apdés o encerramento de seu prazo de prorrogacao, quando necessario a
conclusdo dos trabalhos.

§ 52 O Processo Administrativo Disciplinar Sumdrio devera ser instruido
previamente a instauracdo com as provas que caracterizem a autoria e a materialidade da
falta disciplinar sob apuracgao.

§ 62 A notificacdo prévia do acusado n3o é cabivel no Processo Administrativo
Disciplinar Sumario.

§ 72 Quando houver necessidade justificada de produgdo de atos instrutdrios
ndo consubstanciados em prova documental, devera ocorrer, preferencialmente, a conversao
do rito sumdario em ordinario.

Secao XlI
Da Sindicancia Disciplinar para Servidores Temporarios Regidos pela Lei n2 8.745, de 1993

Art. 58. As infragdes disciplinares atribuidas a contratados nos termos da Lei
n? 8.745, de 9 de dezembro de 1993, serdo apuradas mediante sindicancia, observados os
principios do contraditdrio e da ampla defesa.

Paragrafo Unico. Da sindicancia podera resultar a aplicacdo de penalidade de
adverténcia, de suspensdo de até noventa dias ou de demissao.

Art. 59. A sindicancia de que trata esta secdo serd conduzida por comissdo
composta por pelo menos dois servidores efetivos ou temporarios regidos pela Lei n2 8.745,
de 1993, designados pela autoridade competente, por meio de publicacdo de ato
instaurador, e sera concluida no prazo de trinta dias, admitidas prorrogac¢des sucessivas
guando necessdrias a conclusdo da instrucdo probatdria.

§ 12 Nao se exige o requisito da estabilidade aos servidores designados para
atuar na sindicancia.

§ 292 A sindicancia disciplinar de que trata este se¢do serd instaurada e
conduzida nos termos da Lei n? 8.745, de 1993, observadas, no que couber, as disposi¢cdes
contidas na Lei n? 9.784, de 1999.

Art. 60. Para os casos de acumulacgao ilicita previstos no art. 37, incisos XVI e
XVII, da Constituicdo Federal, podera ser aplicado, por analogia, o procedimento previsto no
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art. 133, caput, da Lei n2 8.112, de 1990.

Art. 61. O disposto nesta secdo ndo se aplica aos aposentados do Regime
Préprio de Previdéncia Social da Unido contratados sob a vigéncia da Medida Proviséria n2
922, de 28 de fevereiro de 2020.

Secao XllI
Do Processo Administrativo de Responsabilizagao (PAR)

Art. 62. O PAR constitui procedimento destinado a responsabilizacdo
administrativa de pessoa juridica em decorréncia de atos lesivos contra a Administracao
Publica nacional ou estrangeira, nos termos do art. 52 da Lei n2 12.846, de 2013.

Paragrafo Unico. Do PAR podera resultar a aplicacdo de penalidade de multa e
de publicacdo extraordinaria de decisdo condenatdria, nos termos do art. 62 da Lei n?
12.846, de 2013, e de penalidade que implique restricdo ao direito de contratar e licitar com
a Administracao Publica.

Art. 63. O PAR sera instaurado e conduzido nos termos do Decreto n2 8.420,
de 2015, e da Instrucdo Normativa n? 13, de 2019, da Controladoria-Geral da Unido.

§ 12 A comissdo de PAR sera composta por, no minimo, dois servidores
estaveis, designados pela autoridade competente, por meio de publicacao de ato instaurador
que indicard, dentre eles, o seu presidente.

§ 292 Em entidades da Administracdo Publica cujos quadros funcionais nao
sejam formados por servidores estatutarios, a comissdo a que se refere o § 12 serd composta
por dois ou mais empregados publicos.

§ 32 O prazo para conclusdo do PAR ndo excedera cento e oitenta dias e
podera ser prorrogado por igual periodo.

§ 42 A comissdao de PAR poderd ser reconduzida apds o encerramento de seu
prazo de prorrogacao, quando necessdario a conclusdo dos trabalhos.

Art. 64. Compete a Corregedoria da IFTO conduzir procedimentos de
responsabilizacdo administrativa de pessoas juridicas.

Art. 65. Concluidos os trabalhos de apuracdo, a comissao elaborara relatério a
respeito dos fatos apurados e da eventual responsabilidade administrativa da pessoa
juridica, no qual devera sugerir, de forma motivada, as sancdes a serem aplicadas, a
dosimetria da multa ou o arquivamento do processo.

CAPITULO Il
DOS PROCEDIMENTOS PARA ATUAGAO DISCIPLINAR
Secao |
Do Procedimento para o Tratamento de Noticias/Dentncias/Representagoes

Art. 66. Todo procedimento previsto neste Regulamento sera iniciado
mediante denuncia, anbnima ou nao, representacdo, relatérios internos ou de 6rgdos de
controle externo, noticias jornalisticas e qualquer meio idéneo e juridicamente admitido.

Art 67. As unidades do IFTO que recebam denuncia de irregularidades
praticadas contra a Administracao Publica federal deverdao encaminhd-las imediatamente a
unidade de Ouvidoria do IFTO e ndo poderao dar publicidade ao conteldo da dendncia ou a
elemento de identificagdo do denunciante.

Paragrafo Unico. As unidades do IFTO a que se refere o caput orientardo o
denunciante sobre a necessidade de a denuncia ser encaminhada por meio do Sistema de
Ouvidorias do Poder Executivo Federal.

Art. 68. Os relatos de irregularidades recebidos diretamente pela unidade
correcional do IFTO deverdo ser imediatamente encaminhados a Ouvidoria do IFTO, sem que
seja dada publicidade ao seu conteddo e a qualquer elemento de identificacdo do
informante, a qual providenciara o seu cadastro, andlise, tratamento e distribuicdo as areas
de apuragao competentes.

Paragrafo Unico. A unidade correcional orientara o informante acerca do canal
competente para o recebimento de relatos de irregularidades, nos termos do que dispde o
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art. 42 do Decreto n? 10.153, de 3 de dezembro de 2019.

Art. 69. Recebidas as noticias/dentncias/representa¢ées na Corregedoria, o
corregedor distribuird os autos para elaboracdo de Nota Técnica de Juizo de Admissibilidade.

Art. 70. Os documentos ou informacdes complementares relacionadas com
denuncia ou representacdo ja cadastrada no Sistema Eletronico de Informacdes (SEl) do
IFTO deverao ser juntados aos autos do processo eletrénico.

Art. 71. Havendo processos tratando da mesma representacdo ou denuncia,
estes deverdo ser apensados (relacionados no SEI/IFTO) ao processo administrativo ja
inaugurado.

Paragrafo Unico. N3o se tratando de representacdo/denuncia ja autuada, cada
representacdo ou dendncia apresentada sera tratada e analisada individualmente,
independentemente de envolver fato ou servidor que ja responda processo administrativo
disciplinar.

Secao ll
Do Procedimento de Juizo de Admissibilidade

Art. 72. Os procedimentos correcionais serdo conduzidos em aten¢do as
disposicdes da legislacdo em vigor e as orienta¢des do Orgdo Central do Sistema de
Correicao do Poder Executivo Federal, mediante a utilizacdo de todos os meios probatérios
admitidos em lei.

Art. 73. As informagOes relativas a atividade correcional no ambito do
IFTO deverao ser cadastradas e gerenciadas por meio do Sistema ePAD, conforme dispde
a Portaria da CGU n2 2.463, de 19 de outubro de 2020, que estabelece a obrigatoriedade de
uso do ePAD para o gerenciamento das informagbes correcionais no ambito do Poder
Executivo federal e da outras providéncias.

Art. 74. Nao serdo objeto de andlise para fins de juizo de admissibilidade as
denuncias/representacdes que:

| - ndo contiverem indicios minimos de irregularidade funcional que
possibilitem sua apuracdo; e

Il - ndo estejam relacionadas com as atribui¢cdes funcionais do servidor, exceto
na hipotese de a¢bes ou omissdes privadas de servidor que atinjam a imagem do IFTO.

Paragrafo Unico. As denuncias ou representacdes enquadradas nos incisos | e
Il do caput serdo de plano arquivadas por intermédio de despacho do corregedor.

Art. 75. A noticia/denuncia/representacdo recebida na Corregedoria sera
tratada pelo corregedor, o qual emitira despacho de instauracdo de procedimento
correcional investigativo, designando servidor responsdvel pela andlise de juizo de
admissibilidade para elaboracdo de Nota Técnica.

Art. 76. Em sede de juizo de admissibilidade, o servidor responsavel adotard
todas as providéncias legais e necessarias a instrucao do feito de forma suficiente a propiciar
a autoridade competente proferir decisdo quanto a instauracdo ou ndo de procedimento
administrativo disciplinar, em quaisquer de suas modalidades.

Art. 77. Os processos administrativos recebidos na Corregedoria tramitardo
com a numeracado original cadastrada, exceto no caso de instauracdo de procedimento
correcional investigativo ou acusatoério, que serd processada em autos apartados do processo
de denudncia/representacdo de origem.

Paragrafo unico. Aprovada a Nota Técnica de Juizo de Admissibilidade
da denuncia ou representacdo, o corregedor informard a Ouvidoria, no prazo de trinta dias,
nos autos do processo de origem da demanda, sobre as providéncias adotadas, para fins de
informacdo ao denunciante/representante.

Art. 78. Nao estdo inseridas nas atribuicdes da Corregedoria as hipdteses
relacionadas as condutas éticas do servidor, as quais deverdao ser encaminhadas a Comissao
de Etica do IFTO.

§ 12 N3o se insere nas atribuicGes da Corregedoria a andlise de processos
técnicos ou de outros setores para o fim de identificar a existéncia de falta funcional, pelo
gue compete ao representante ou denunciante, ao encaminhar a noticia da irregularidade,
apontar, ao menos, a suposta falta funcional praticada e, em sendo possivel, o agente
publico responsavel.
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§ 29 Ndo havendo a indicacdo da irregularidade praticada, o processo
administrativo serd remetido ao representante ou denunciante a fim de que indique o objeto
de analise da Corregedoria para fins de responsabilizacao funcional.

§ 32 N&o sendo apontada a irregularidade passivel de atuacdo da
Corregedoria, mesmo apds a diligéncia prevista no § 22, os autos do processo administrativo
serdo restituidos ao representante ou denunciante, mediante despacho de auséncia de
objeto para fins de apuracdo disciplinar.

Art. 79. As solicitagdes de informagdes a qualquer setor da Reitoria e
dos campi deverdo ser realizadas no SEI/IFTO, observando-se o cardter restrito do
requerimento, o qual deverd ser resguardado pelo servidor responsavel pelo atendimento da
demanda encaminhada pela Corregedoria.

§ 12 As denudncias ou representagdes autuadas submetem-se aos prazos
prescricionais previstos no art. 142 da Lei n© 8.112, de 1990, pelo que as demandas oriundas
da Corregedoria deverdo ser respondidas pelos destinatarios no prazo estabelecido na
solicitacdo, sob pena de responsabilidade.

§ 22 A Corregedoria, na fase de instrucdo do juizo de admissibilidade, podera
requerer documentos e processos administrativos do IFTO, quando pertinentes as apuracoes
em tramite na unidade, podendo estabelecer prazo para resposta ou envio de informacdes,
com prazo minimo de cinco dias.

§ 32 A contagem do prazo, prevista no § 29, exclui o dia do comego e inclui o
do vencimento; coincidindo o termo final do prazo com sdbado, domingo ou feriado,
prorroga-se o vencimento até o primeiro dia Util seguinte.

§ 42 Na hipdtese de solicitacdo de esclarecimentos por servidor do IFTO, estes
deverdo ser prestados no prazo estipulado, sob pena de responsabilidade.

§ 52 O servidor apontado como responsdvel pela falta funcional, se instado a
prestar esclarecimentos em sede de juizo de admissibilidade, ndo esta obrigado a fazé-lo.

Art. 80. A Nota Técnica elaborada para subsidiar o ato administrativo decisério
da autoridade competente para instauragcdo de Processo Administrativo Disciplinar devera
conter:

| - o fato denunciado/representado e a data da ciéncia deste a autoridade
instauradora;

Il - 0 agente publico apontado como autor;

Il - o cargo/funcdo ocupada pelo suposto autor a época dos fatos;

IV - o cargo/fungdo ocupada atualmente pelo suposto autor dos fatos;
V - a conduta do agente publico a qual se atribuiu irregularidade;

VI - as provas existentes nos autos, com a respectiva identificacdo nos autos
do processo administrativo eletrénico;

VIl - o nexo de causalidade entre o fato, o autor e as provas colacionadas;

VIl - os esclarecimentos porventura prestados pelo suposto autor do fato
funcional irregular;

IX - o enquadramento, em tese, da falta funcional, com a indicacdo das
normas legais ou infralegais supostamente violadas;

X - a indicacdo, quando possivel, dos aspectos e provas a serem
produzidos/demonstrados pela comissdo de Processo Administrativo Disciplinar a ser
instaurada, se for o caso;

Xl - a conclusdo quanto a sugestdo de instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar, Sindicancia Patrimonial, Processo Administrativo de Responsabilizacdo de entes
privados, celebracao de TAC ou arquivamento; e

XIl - caso proposto o arquivamento do processo, a Nota Técnica deverd indicar
se foram identificados riscos a integridade, bem como possiveis medidas administrativas a
serem adotadas com o propésito de evitar futuras ocorréncias de fatos da mesma natureza
no IFTO.

Art. 81. Concluida a Nota Técnica, o processo sera atribuido ao
corregedor para decisdo quanto a sugestao lancada, podendo:
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| - aprovar a Nota Técnica em sua integralidade, determinando a adocdo das
providéncias sugeridas;

Il - determinar a complementacdo da instrucdo do juizo de
admissibilidade indicando, sempre que possivel, elementos que devem ser buscados para
melhor analise da denuncia/representacdo; ou

Il - ndo aprovar a Nota Técnica, fundamentando a decisao.

Art. 82. O despacho de admissibilidade dos procedimentos
correcionais investigativos devera contemplar, no minimo, os seguintes elementos:

| - o atendimento aos requisitos legais de sua constituicdo e conteldo;
Il - o cumprimento dos prazos legais estabelecidos;

Il - a regularidade formal do procedimento, com verificacdo da adequacao
dos atos processuais ao ordenamento juridico vigente;

IV - a suficiéncia das diligéncias, com vistas a completa elucidacao dos fatos;
V - a plausibilidade das conclusdes da comissdao ou de membro;
VI - a andlise da prescricao;

VII - a identificagdo de riscos a integridade e o seu encaminhamento as areas
competentes; e

VIl - o arquivamento ou instauracdo de procedimento correcional de natureza
contraditoria.

Paragrafo Unico. O ato de que trata o caput admite a fundamentacdo por
remissao as razdes expostas na Nota Técnica.

Art. 83. Compete ao corregedor aprovar as Notas Técnicas de Juizo de
Admissibilidade elaboradas no ambito da Corregedoria.

Art. 84. Todo o procedimento de instru¢ao do juizo de admissibilidade se dara
em carater restrito, sendo que cada documento no bojo do processo devera ser cadastrado
com o grau de sigilo referente a sua natureza, independentemente do grau conferido ao
processo.

§ 12 Concluida a instrucdo do juizo de admissibilidade, a autoridade
competente tem o prazo de até trinta dias para emitir o ato de juizo de admissibilidade.

§ 22 Caso o juizo de admissibilidade conclua pela instauracdo de
procedimento disciplinar acusatério, a instauracdo do respectivo procedimento devera
ocorrer no prazo de até trinta dias, contados da data dessa decisao.

§ 32 O acompanhamento dos prazos e atos processuais decorrentes do juizo
de admissibilidade, como arquivamento motivado, proposta de Termo de Ajustamento de
Conduta, abertura de outros procedimentos disciplinares e encaminhamento com indicio de
irregularidade sem repercussao correcional para a autoridade competente, sera realizado
pela Assessoria Técnica da Corregedoria.

§ 49 Para cada processo correcional instaurado, serd criada uma unidade, no
SEI/IFTO, com nome do despacho/portaria de instaura¢do do procedimento correcional, de
acesso exclusivo da comissdo/servidor responsavel e do supervisor da execugdo do
procedimento correcional.

Art. 85. A supervisdo da execucdo dos procedimentos correcionais
investigativos necessdrios a realizacdo do juizo de admissibilidade sera realizada pela
Corregedoria, por servidor devidamente designado pelo corregedor no despacho de
instauracao do procedimento investigativo.

Secao lll
Da Supervisdao e Conducdo dos Processos Correcionais Acusatdrios

Art. 86. O corregedor designara, via despacho, um servidor do quadro
permanente da Corregedoria para assessorar e acompanhar os trabalhos de cada comissao
de SINAC/PAD/PAR instaurada até a finalizagcdo dos trabalhos, o qual sera responsavel pelo
registro obrigatdrio das informacdes do processo correcional nos sistemas e bases de dados
no ambito do SISCOR, da Controladoria-Geral da Unido, de uso obrigatério das unidades de
corregedorias setoriais.
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Paragrafo Unico. O despacho de designacdo de trata o caput deve mencionar a
obrigatoriedade do registro tempestivo das informag¢Ges do processo correcional nos
sistemas e bases de dados no ambito do SISCOR.

Art. 87. Para o acompanhamento da integra do processo, o Instituto Federal
do Tocantins utiliza o Sistema Eletrénico de Informacdes (SEI/IFTO), sendo necessario que o
acusado e/ou seu procurador realize seu cadastramento como usuario externo ao SEI.

Art. 88. Os documentos e os processos fisicos recebidos no decorrer do
procedimento correcional devem ser convertidos para o meio eletrénico, visando a sua
insercdo nos autos e, quando da conclusdo do procedimento, remetidos a Corregedoria para
guarda.

Art. 89. Para a elucidacdo dos fatos, poderd ser acessado e monitorado,
independentemente de notificagcdo, o conteddo dos instrumentos de uso funcional, tais
como computador, dados de sistemas, correio eletrénico, agenda de compromissos,
mobilidrio e registro de ligacGes.

Art. 90. A comunicacdo dos atos processuais referentes aos processos
correcionais pode ser efetuada por meio de correio eletronico institucional, aplicativos de
mensagens instantaneas ou recursos tecnoldgicos similares, atendidas as disposi¢cdes da
Instru¢cdo Normativa CGU n2 9, de 24 de margo de 2020.

Art. 91. O interessado ou seu procurador poderdo enviar eletronicamente
documentos digitais para juntada aos autos sem a obrigatoriedade de apresentacao do
original, podendo ser exigida a apresentacdo dos documentos originais quando a lei
expressamente o exigir ou quando impugnada a integridade do documento digitalizado, nos
termos do art. 11 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Art. 92. Visando evitar influéncia na apuragdo da irregularidade, o corregedor
poderd, de oficio ou a pedido da comissdo, independentemente de qualquer notificacdo,
determinar, motivadamente, o bloqueio de senhas e acesso a sistemas internos do IFTO.

§ 12 O bloqueio perdurara até o encerramento do procedimento correcional
ou até decisdo motivada do corregedor.

§ 22 O servidor, por meio de sua chefia imediata, deverd ser comunicado
imediatamente do bloqueio.

Art. 93. A comissdo poderd promover a tomada de depoimentos, acareacdes,
investigacdes e diligéncias por meio de videoconferéncia ou outro recurso tecnolégico de
transmissdo de som e imagem em tempo real, assegurados os direitos ao contraditdrio e a
ampla defesa, sendo dispensada a transcricao integral do contelddo de gravacdo quando esta
permitir a sua consulta a posteriori pelos acusados e seus procuradores e, eventualmente,
pelas instancias de controle.

§ 192 O registro audiovisual gerado em audiéncia devera ser juntado aos autos,
sem necessidade de transcricdo em ata, sendo disponibilizado a defesa o acesso ao seu
conteudo ou a respectiva copia.

§ 22 O presidente da comissdo disciplinar assinara a ata de audiéncia lavrada,
na qual serdo registrados, pelo menos, a data, os locais e os participantes do ato.

§ 32 O registro nominal e individualizado da presenca de cada um dos
participantes na gravacao dispensa as suas assinaturas na ata de audiéncia.

Art. 94, As prorrogacdbes de prazo e reconducbes de
procedimentos correcionais exigirdo pedido formal, via oficio, dirigido ao corregedor, no
processo de apoio.

§ 12 Por ocasido de cada prorrogagdio ou recondugdao, ao
corregedor deverao ser encaminhadas, no minimo, as seguintes informacdes:

| - a fase em que se encontra o processo;
Il - o histdrico dos atos ja praticados;

Il - os motivos que justificam a dilagao do prazo inicialmente estipulado para
conclusdo dos trabalhos;

IV - uma via atualizada do plano de trabalho das atividades, para fins de
avaliacdo e controle, mediante a utilizacdo do modelo contido no Anexo | deste
Regulamento; e
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V - a estimativa da data em que se consumard a prescricdo punitiva da
Administracgao.

§ 22 A substituicdo de integrante do procedimento correcional devera ser
solicitada por oficio dirigido ao corregedor, indicando os fundamentos do pedido.

§ 32 O corregedor também poderd motivadamente, de oficio, substituir
integrante da comissdo do procedimento correcional.

§ 42 O nao atendimento do caput e dos incisos do § 12 poderd implicar
apuracao de responsabilidade do presidente ou do servidor responsavel pela conduc¢do do
procedimento correcional.

Art. 95. Os procedimentos correcionais devem ser conduzidos evitando-se a
realizacdo de deslocamentos, privilegiando a designacdo de secretario no local dos fatos
apurados para efetivacdo dos atos de comunicacdo processual, bem como a utilizacdo do
sistema de videoconferéncia ou outro recurso tecnoldgico de transmissdo de som e
imagem em tempo real para realizacdo de oitivas e interrogatorios.

Art. 96. O relatdrio final de processo correcional contraditério devera ser
conclusivo quanto a responsabilidade do servidor ou da pessoa juridica e a proposicdo de
penalidade a ser aplicada, bem como conter os seguintes elementos:

| - identificacdo da comissao;

Il - fatos apurados pela comissdo;

Il - fundamentos da indiciacao;

IV - apreciacdo de todas as questdes faticas e juridicas suscitadas na defesa;

V - mengdo as provas em que a comissdo se baseou para formar a sua
convicgao;

VI - conclusdo pela inocéncia ou responsabilidade do servidor ou pessoa
juridica, com as razdes que a fundamentam;

VIl - indicacdo do dispositivo legal ou regulamentar transgredido, quando for o
caso;

VIl - eventuais circunstancias agravantes e atenuantes da pena, bem como
antecedentes funcionais;

IX - proposta de aplicacdo de penalidade, quando for o caso;

X - informacdes sobre a existéncia de indicios de infracdo penal, dano ao
erario, improbidade administrativa, bem como outras infracdes administrativas, com a
recomendacdo dos encaminhamentos cabiveis; e

Xl — identificacdo de riscos a integridade durante a apuracdo, bem como
possiveis medidas administrativas a serem adotadas com o propdsito de evitar futuras
ocorréncias de fatos da mesma natureza no IFTO.

Paragrafo Unico. A proposta de aplicagdo de penalidade de suspensdo devera,
motivadamente, incluir a sugestdo de quantidade de dias.

Art. 97. Concluido o relatdrio final, a comissdo processante encaminhara ao
corregedor o processo, bem como seus processos relacionados.

Art. 98. Havendo processos classificados como sigilosos (excec¢do), devera ser
concedida credencial de acesso ao corregedor e, posteriormente, todos os membros da
comissdo deverdao promover a respectiva renuncia da credencial que possuiam.

Art. 99. Compete ao corregedor, quando do recebimento do processo, excluir
a permissao de acesso aos autos da comissdao ou do servidor responsavel pela conducao do
procedimento correcional.

Paragrafo uUnico. Em se tratando de autos apartados, compostos por
informagdes e documentos resguardados por sigilo legal, devera a comissdo, antes de
renunciar a sua respectiva credencial de acesso, conceder credencial ao corregedor.

Art. 100. Compete a Corregedoria adotar as providéncias necessdarias para
publicacdo da portaria de designacdo de comissdao de Processo Administrativo
Disciplinar, Sindicancia Acusatdria e Processo Administrativo de Responsabilizacdo de
pessoas juridicas.
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Paragrafo Unico. N3do serd lancado, na portaria instauradora, o nome do
acusado nem os fatos em apuracdo, os quais deverdo ser abordados na peca opinativa,
exceto quando se tratar do procedimento sumadrio previsto nos arts. 133 e 140 da Lei n?
8.112, de 1990, caso em que deverd constar do corpo do ato instaurador.

Secao IV
Da Comissao de Processo Correcional Acusatdrio

Art. 101. A responsabilidade da comissdo de PAD ou de Sindicancia
Acusatdria pela apuracdo dos fatos tem seu inicio com a publicacdo da portaria de
designacdo e se encerra com a entrega do relatdrio final a autoridade instauradora.

§ 12 Compete a comissao processante ou sindicante a observancia de todos os
prazos estabelecidos na legislacdo ordindria e neste Regulamento, ainda que o ato a ser
praticado seja privativo do presidente da comissao.

§ 29 Nao havera interrupcao ou suspensao dos trabalhos apuratdrios, exceto
por determinacdo judicial.

§ 32 Na hipotese de pedido de substituicdo de membro de comissdo ja
designada, o servidor sé estara desincumbido de suas atribuicdes na comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar apds a publicacdo da portaria de substituicdo.

§ 42 A comissdo designada desenvolvera seus trabalhos exclusivamente na
apuracdo do(s) fato(s) apontado(s) na Nota Técnica de Juizo de Admissibilidade, excluida
gualquer situacdo conexa, exceto se for autorizada pela autoridade instauradora.

Art. 102. Toda instrucdo processual sera deliberada em ata e comunicada ao
acusado ou ao seu representante legal por intermédio de intimacdo, no prazo de trés dias
Uteis antes de sua realizacdo, nos moldes previstos no § 22 do art. 26 da Lei n2 9.784, de
1999.

Art. 103. A comissdo processante ndo suspendera os trabalhos apuratdrios
por forca de demora ou recusa na prestacdo de informacdes de qualquer autoridade publica,
seja do Poder Executivo, Legislativo ou Judicidrio, ou mesmo da Policia Federal, Civil ou
Militar ou do Ministério Publico Federal ou Estadual.

Paragrafo unico. A prova emprestada solicitada a qualquer dos o6rgdos
mencionados ou a qualquer outro tem por finalidade corroborar ou complementar as provas
ja existentes nos autos do processo administrativo.

Art. 104. Cabe ao acusado a producdo das provas que entende necessarias a
sua defesa, s6 se admitindo a inversdo desse 6nus em desfavor da comissdo processante ou
da Administracdo nas hipéteses previstas nos paragrafos do art. 373 do Cédigo de Processo
Civil.

Paragrafo Unico. Para inversdo do Onus da prova, o acusado deverd
demonstrar cabalmente a impossibilidade ou excessiva dificuldade na obtengao do elemento
probatdrio pretendido, principalmente em funcdo da Lei de Acesso a Informacdo (Lei n2
12.527, de 18 de novembro de 2011).

Art. 105. E de competéncia exclusiva da comissdo processante o deferimento
das provas requeridas pelo acusado, observando-se o disposto no art. 156 da Lei n? 8.112,
de 1990, e, subsidiariamente, o art. 374 do Cédigo de Processo Civil.

§ 12 Na hipdtese de indeferimento de provas requeridas pelo acusado, a
comissao deverda motivar a decisdo em ata de deliberacao.

§ 22 A comissdo processante poderd indeferir prova oral quando esta tiver por
fim desconstituir documento publico oficial, exceto no caso de alegacdo de coacdo fisica ou
moral.

§ 32 Os fatos incontroversos ou que a comissdo processante entender que ja
se acham devidamente provados nos autos ndo necessitam de outras provas.

Art. 106. Importa em vicio insanavel a realizagdo de qualquer prova no
Processo Administrativo Disciplinar sem a observancia do direito ao contraditdrio, atraindo o
disposto no art. 169 da Lei n2 8.112, de 1990.

Art. 107. O ultimo ato da instrucdo probatdria sera o interrogatdrio do
acusado.

Paragrafo Unico. Antes da designacdo de data para o interrogatério do
acusado, a comissao devera intimar o acusado se pretende produzir outras provas, a fim de
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se evitar a reabertura da instrucdo probatdria apés o interrogatorio.
Art. 108. S3o atribuicdes do presidente da comissdo:

| - receber o ato de designacdo da comissao incumbida da sindicancia ou do
processo disciplinar, tomando conhecimento do teor da denuncia e ciéncia da sua
designacao, por escrito;

Il - providenciar o local dos trabalhos e a instalagao da comissao;

Il - verificar se ndo ocorre algum impedimento ou suspei¢gdo quanto aos
membros da comissdo (§ 22 do art. 149 da Lei n2 8.112, de 1990);

IV - se for o caso, apds a ciéncia da designacdo, formular expressa recusa a
incumbéncia, indicando o motivo impeditivo de um ou de todos os membros (§ 22 do art.
149 da Lei n2 8.112, de 1990);

V - verificar se a portaria estd correta e perfeita, sem vicio que a inquine de
nulidade;

VI - providenciar para que a autoridade determinadora da instaura¢do de
procedimento disciplinar, por despacho, faca constar que os membros da comissdo dedicar-
se-30 as apuragdes, com ou sem prejuizo das suas fungdes normais, em suas respectivas
sedes de exercicio (§ 12 do art. 149 da Lei n2 8.112, de 1990);

VIl - formalizar a designacao do secretario;

VIl - verificar se foi lavrado o termo de compromisso de fidelidade do
secretario;

IX - notificar o acusado para conhecer a acusacao, as diligéncias programadas
e acompanhar o procedimento disciplinar (arts. 153 e 156 da Lei n2 8.112, de 1990);

X - intimar, se necessario, o denunciante para ratificar a dendncia e oferecer
os esclarecimentos adicionais;

Xl - intimar as testemunhas para prestarem depoimento;

XIl - intimar o acusado para especificar provas, apresentar rol de testemunhas
e submeter-se a interrogatério (art. 159 da Lei n2 8.112, de 1990);

XIll - citar o indiciado, ap6s a lavratura do respectivo termo de indiciamento,
para oferecer defesa escrita (art. 161, §§ 12 ao 49, da Lei n2 8.112, de 1990);

XIV - exigir e conferir o instrumento de mandato, quando exibido, observando
se os poderes nele consignados sdo os adequados;

XV - providenciar para que sejam juntadas as provas consideradas relevantes
pela comissao, assim como as requeridas pelo acusado e pelo denunciante;

XVI - solicitar a nomeacao de defensor dativo apdés a lavratura do termo de
revelia (§ 22 do art. 164 da Lei n2 8.112, de 1990);

XVIl - presidir e dirigir, pessoalmente, todos os trabalhos internos e
os publicos da comissdo e representa-la;

XVIII - qualificar, civil e funcionalmente, aqueles que forem convidados e
intimados a depor;

XIX - indagar, pessoalmente, do denunciante e das testemunhas, se existem
impedimentos legais que os impossibilitem de participar no feito;

XX - compromissar os depoentes, na forma da lei, alertando-os sobre as
normas legais que se aplicam aos que faltarem com a verdade ou emitirem conceitos falsos
sobre a questdo;

XXI - solicitar designacao e requisitar técnicos ou peritos, quando necessario.

XXII - assegurar ao servidor o acompanhamento do processo, pessoalmente
ou por intermédio de procurador, assim como a utilizagdo dos meios e recursos admitidos
em direito para comprovar suas alegagdes (art. 156 da Lei n2 8.112, de 1990);

XXl - zelar pela concessdo de vista final dos autos, na reparticdo, ao
denunciado ou seu advogado, para apresentacdo de defesa escrita (§ 12 do art. 161 da Lei n®
8.112, de 1990);

XXIV - obedecer, rigorosamente, os prazos legais vigentes, providenciando sua
prorrogacdo, em tempo habil, sempre que comprovadamente necessaria (art. 145, paragrafo
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Unico, e art. 152 da Lein2 8.112, de 1990);

XXV - apresentar ao corregedor, no prazo de até quinze dias da data de
instauragcdao do processo correcional, o plano de trabalho das atividades, para fins de
avaliacdo e controle, mediante a utilizacido do modelo contido no Anexo |
deste Regulamento, cujas informacdes deverdo ser atualizadas sempre que ocorrer alteracao
no planejamento inicial, prorrogacdo ou reconduc¢do, com a exposicdo dos motivos que
eventualmente impossibilitaram a execu¢ao do originalmente proposto;

XXVl - tomar decisGes de urgéncia, justificando-as perante os demais
membros;

XXVII - reunir-se com os demais membros da comissao para a elaboragao do
relatério, com ou sem a declara¢do de voto em separado (§§ 12 e 22 do art. 165 da Lei n®
8.112, de 1990); e

XXVIII - zelar pela correta formalizacdo dos procedimentos.
Art. 109. S3o atribuicdes dos membros da comissao:

| - tomar ciéncia, por escrito, da designacdo, juntamente com o presidente,
aceitando a incumbéncia ou recusando-a com apresentacdo, também por escrito, dos
motivos impedientes;

Il - preparar, adequadamente, o local onde se instalardo os trabalhos da
comissao;

Il - auxiliar, assistir e assessorar o presidente no que for solicitado ou se fizer
necessario;

IV - guardar, em sigilo, tudo quanto for dito ou programado entre os
sindicantes no curso do processo (art. 150 da Lei n2 8.112, de 1990);

V - velar pela incomunicabilidade das testemunhas e pelo sigilo das
declaractes (§ 12 do art. 158 da Lei n2 8.112, de 1990);

VI - propor medidas a comissdo no interesse dos trabalhos;

VIl - reinquirir os depoentes sobre aspectos que ndo foram abrangidos pela
arguicao da presidéncia ou que nao foram perfeitamente claros nas declara¢des por eles
prestadas;

VIII - assinar os depoimentos prestados e juntados aos autos nas vias originais
e nas copias;

IX - participar das deliberagdes e da elaboragdo do relatério, subscrevé-lo e, se
for o caso, apresentar voto em separado; e

X - sugerir ao corregedor a proposicao de Termo de Ajustamento de Conduta
ao servidor acusado, quando evidenciadas as condicdes previstas na Instrucdo Normativa
CGU n24, de 2020.

Art. 110. S3o atribuicdes do secretario:

| - aceitar a designac¢do, assinando o Termo de Compromisso (se ndo
integrante da comissdo apuradora), ou recusa-la, quando houver impedimento legal,
declarando, por escrito, o motivo da recusa;

Il - atender as determinacbes do presidente e aos pedidos dos membros da
comissdo, desde que relacionados com a sindicancia;

Il - preparar o local de trabalho e todo o material necessario e imprescindivel
as apuracoes;

IV - esmerar-se nos servicos de digitacao, evitando erros de ortografia ou
mesmo de redacgado;

V - proceder a instrucdo correta do processo, fazendo os apensamentos e
desentranhamentos de documentos sempre que autorizado pelo presidente;

VI - assinar todos os termos determinados pelo presidente;

VIl - receber e expedir papéis e documentos, oficios, requerimentos,
memorandos e requisi¢coes referentes a sindicancia;

XVIIl - efetuar diligéncias pessoais e ligacbes telefonicas, quando
determinadas pelo presidente;

https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1606499&infra_sist... 19/32



03/12/2021 18:33 SEI/IFTO - 1460377 - Resolugéo

IX - juntar aos autos as vias dos mandados expedidos pela comissdo, com o
ciente do interessado, bem como os demais documentos determinados pelo presidente;

X - ter sob sua guarda os documentos e papéis proprios da apuracao;
XI - guardar sigilo e comportar-se com discricdo e prudéncia;

Xll - cadastrar e manter atualizadas as informacgdes referentes aos
procedimentos correcionais sob sua responsabilidade nos Sistemas de Informacdo da CGU; e

Xl - inserir, nos Sistemas de Informagdo da CGU, cdpia digitalizada ou
eletrénica dos relatdrios finais dos procedimentos correcionais, bem como outras pecas
relevantes a instrug¢do processual, tais como portarias de instauragdo, prorrogagdo e
reconducdo, atas de deliberacdo, termo de indiciacao e defesa escrita.

Secao V
Dos Requerimentos Administrativos da Comissao de PAD ou Sindicancia Acusatdria

Art. 111. Todos os requerimentos formulados pela Comissdo de PAD a
autoridade instauradora ou a outras autoridades da Administracdo Publica deverdo ser
previamente deliberados em ata e juntadas aos autos do processo administrativo eletronico.

§ 12 As demandas encaminhadas a qualquer unidade do IFTO deverao se dar
por intermédio do SEI/IFTO com permissdo de credencial de acesso ao processo sigiloso,
concedida diretamente ao servidor responsavel por prestar a informacdo requerida pela
comissao.

§ 29 As demandas externas ao IFTO deverdao ser formalizadas por oficio
dirigido a autoridade competente para fornecer os dados ou as informacdes requeridas, o
gual podera ser encaminhado em documento fisico ou por e-mail institucional, devendo o
documento ser juntado aos autos do processo administrativo eletronico.

Art. 112. Constitui direito do acusado no Processo Administrativo Disciplinar
ter ciéncia de toda e qualquer diligéncia realizada ou solicitada pela comissdo processante,
inclusive quanto ao seu conteudo, devendo ser oportunizada vista ou manifestagao antes da
realizacdo do interrogatério.

Art. 113. A comissdo podera:

| - requerer ao corregedor, a titulo de medida cautelar, o afastamento do
servidor acusado do exercicio do seu cargo, sem prejuizo de sua remunerac¢do, na forma do
disposto no art. 147 da Lei n2 8.112, de 1990;

Il - comunicar ao corregedor a existéncia de novas irregularidades funcionais
detectadas no curso da apuragado, para avaliagdo quanto a necessidade de abertura de novo
procedimento correcional;

Il - solicitar ao corregedor a realizacdo de pericia de qualquer natureza, bem
como a designacdo de servidor especializado para o competente assessoramento técnico;

IV - propor, quando houver duvida sobre a sanidade mental do servidor
acusado, exame por junta médica oficial, da qual participe pelo menos um médico
psiquiatra;

V - solicitar ao corregedor a designacao de defensor dativo quando o servidor
indiciado, regularmente citado, ndo apresentar defesa no prazo legal, bem como a
designacdo de servidor para atuar como secretario ad hoc dos procedimentos correcionais;

VI - solicitar ao corregedor a prorrogacdo do prazo ou a recondugdo da
comissdo responsavel pela conducdo dos trabalhos, mediante utilizagdo do modelo de
formuldrio constante do Anexo | deste Regulamento;

VIl - solicitar ao corregedor autorizacdo para deslocamento de servidores
integrantes da comissao, testemunhas e servidores acusados;

VIl - solicitar a chefia imediata do servidor acusado a reprogramacao das
férias/licencas/afastamentos, bem como das ac¢Bes de capacitagdo que a Administragdo
tenha poderes discricionarios para conceder, caso necessaria ao andamento regular dos
trabalhos;

IX - solicitar ao corregedor acesso aos sistemas e servidores de
armazenamento de dados do IFTO, bem como acesso ao conteddo de correio eletronico
corporativo e outros procedimentos de pericia forense computacional; e
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X - requisitar informacgdes, processos ou documentos, bem como realizar as
diligéncias necessdarias ao exame de matéria na drea de sua competéncia.

Secao VI
Do Incidente de Sanidade Mental

Art. 114. A sanidade mental do acusado é, em regra, incidente processual de
defesa, devendo ser alegado pelo interessado ou por quem o represente, podendo se dar em
dois expedientes distintos, quais sejam:

| - para indicar impossibilidade total ou parcial do acusado de compreensao da
irregularidade dos fatos em apuracdo a época em que ocorreram; ou

Il - para indicar a impossibilidade tempordria ou definitiva do acusado em
acompanhar o Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 115. Nos moldes do art. 160 da Lei n? 8.112, de 1990, e em carater
extraordinario, a comissdo processante poderd propor a autoridade instauradora que o
servidor acusado seja submetido a exame por Junta Médica Oficial, da qual participe pelo
menos um médico psiquiatra, quando houver divida fundamentada de sua sanidade mental.

Paragrafo Unico. A instrucdo processual serd interrompida apenas em relacao
ao servidor do qual a Junta Médica Oficial tenha concluido por sua incapacidade para
acompanhar o feito.

Art. 116. Juntamente com os motivos que geraram a suspeita de insanidade
mental do acusado, a comissdo devera elaborar quesitos a serem dirimidos pela Junta
Médica Oficial, como:

| - quanto a integral ou parcial capacidade do servidor de entender o carater
ilicito do fato;

Il - quanto a faculdade de determinar-se de acordo com a possivel ilicitude do
ato;

Il - se o servidor tem desenvolvimento mental incompleto ou retardado;

IV - se o servidor, a época dos fatos, entendia o cardter ilicito da suposta
irregularidade por ele cometida; e

V - quanto ao atual estado de saude mental do servidor e se ele possui
capacidade para acompanhar oitivas e para ser interrogado.

Paragrafo Unico. O incidente de sanidade mental serd processado em auto
apartado, classificado como informacdo sigilosa e apenso ao processo principal apoés a
expedicdo do laudo pericial.

Secao VII
Do Julgamento

Art. 117. Os procedimentos de julgamento do Processo Administrativo
Disciplinar ou Sindicancia Acusatdria obedecerao ao disposto nos arts. 167 a 171 da Lei n2
8.112, de 1990.

Art. 118. A competéncia para o julgamento do Processo Administrativo
Disciplinar e da Sindicancia Acusatdria obedecera ao disposto no art. 38 do Regimento Geral
do IFTO.

Art. 119. A proposta de penalidade feita pela comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar fixard a competéncia para o julgamento do processo.

Art. 120. O julgamento dos processos administrativos disciplinares acusatérios
dependerd de manifestacdo prévia e indispensavel da Procuradoria Federal junto ao IFTO.

Art. 121. Havendo mais de um indiciado e diversidade de penalidades a serem
aplicadas, o julgamento caberd a autoridade competente para imposicao da penalidade mais
grave.

Art. 122. Na hipétese de discordancia da autoridade julgadora quanto a
conclusdo contida no relatério final apresentado pela comissdo processante e tendo havido o
indiciamento do servidor, a autoridade julgadora observara, no que couber, o disposto no
paragrafo Unico do art. 168 da Lei n2 8.112, de 1990.
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Art. 123. As sang0des disciplinares no ambito do IFTO serdo aplicadas por meio
de portaria, publicada no Boletim de Servico Eletrénico do IFTO, nas hipdteses de
adverténcia e suspensao por até trinta dias, ou no Didrio Oficial da Unido, nas hipdteses de
suspensdo por periodo superior a trinta dias, demissdo e cassacdo de aposentadoria ou
disponibilidade.

Art. 124. Efetuado o julgamento pela autoridade competente, a decisdo serd
juntada ao Sistema CGU-PAD, incluindo a portaria de aplicacdo de penalidade, se for o caso.

Pardgrafo unico. Os autos do Processo Administrativo Disciplinar serao
arquivados na Corregedoria do IFTO, ainda que a decisao tenha sido proferida pelo reitor.

Secao VIII
Dos Recursos

Art. 125. Dos atos relacionados aos procedimentos disciplinares cabera
pedido de reconsideracao, recurso ou revisao, na forma dos arts. 104 a 115 da Lei n2 8.112,
de 1990, respeitadas as disposicdes contidas na Portaria n2 2.123, de 10 de dezembro de
2019, do Ministério da Educacao (MEC).

Paragrafo Unico. Documentos relativos a pedido de reconsideracdo, recurso
hierarquico ou acgdo judicial apresentados em decorréncia de procedimento correcional ja
julgado deverdo ser encaminhados a Procuradoria Federal junto ao IFTO para elaboracao de
parecer juridico.

Art. 126. Caberd recurso hierdrquico ao reitor do IFTO na hipétese de ndo
acolhimento do pedido de reconsideracdo previsto no art. 125 deste Regulamento e das
decisOes proferidas pelo corregedor e pelos diretores-gerais de campi.

Art. 127. Cabera pedido de revisdo do processo, a pedido ou de oficio, na
forma dos arts. 174 a 182 da Lei n? 8.112, de 1990, o qual devera ser dirigido ao reitor do
IFTO.

Paragrafo Unico. Admitido o pedido de revisdo pelo reitor, o processo sera
encaminhado a Corregedoria do IFTO para designacdo de comissdao processante revisional.

Secao IX
Do Julgamento do Procedimento de Responsabilizaciao de Entes Privados

Art. 128. O julgamento e a consequente aplicacdo das sancdes previstas no
art. 62 da Lei n2 12.846, de 2013, serd realizado pelo corregedor do IFTO.

Art. 129. O julgamento dos processos de responsabilizacdo de entes privados
deverd ocorrer em até trinta dias, contados da data de apresentacao do relatério final.

Art. 130. O parecer de julgamento dos procedimentos de responsabilizacdo de
entes privados de natureza contraditoria devera contemplar, no minimo, os seguintes
elementos:

| - a adequacdo do procedimento instaurado;

Il - o atendimento aos requisitos legais de sua constitui¢do e contetdo;
Il - o cumprimento dos prazos legais estabelecidos;

IV - a observancia do contraditério e da ampla defesa;

V - a regularidade formal do procedimento, com verificacdo da adequacao dos
atos processuais ao ordenamento juridico vigente, em especial:

a) se o termo de indiciamento contém a especificacdo dos fatos imputados e
as respectivas provas;

b) se, no relatdrio final, foram apreciadas as questfes faticas e juridicas,
relacionadas ao objeto da apuracao, suscitadas na defesa;

c) se ocorreu algum vicio e, em caso afirmativo, se houve prejuizo a defesa; e

d) se houve nulidade total ou parcial indicando, em caso afirmativo, os seus
efeitos e as providéncias a serem adotadas pela Administracao;

VI - a adequada conducgdo do procedimento e a suficiéncia das diligéncias com
vistas a completa elucidacdo dos fatos;

VIl - a plausibilidade das conclusdes da comissao com relacado a:
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a) conformidade com as provas em que se baseou para formar a sua
convicgao;

b) adequagdo do enquadramento legal da conduta;

¢) adequacdo da penalidade proposta;

d) inocéncia ou responsabilidade da pessoa juridica;

e) analise quanto ao calculo da multa, quando for o caso; e

f) analise da prescricdo; e

VIII - a identificagao de riscos a integridade e o seu encaminhamento as areas
competentes.

Paragrafo Unico. O julgamento dos processos de responsabilizacdo de pessoa
juridica (PAR), de natureza acusatoria, dependera de manifestacdo prévia e indispensavel da
Procuradoria Federal junto ao IFTO.

Art. 131. Da decisdo administrativa sancionadora do Processo Administrativo
de Responsabilizacdo cabe pedido de reconsideracdo com efeito suspensivo, no prazo de
dez dias, contados da data de publicacao da decisao.

Art. 132. O pedido de reconsideracdo ou acdo judicial, apresentado em
decorréncia de procedimento de responsabilizacdo de entes privados ja julgado, devera ser
encaminhado ao corregedor.

Art. 133. A pessoa juridica contra a qual foram impostas san¢cdes no Processo
Administrativo de Responsabilizacdo que ndo apresentar pedido de reconsideracdo devera
cumpri-las no prazo de trinta dias, contados do fim do prazo para interposicdo do pedido de
reconsideracao.

Art. 134. O corregedor terd o prazo de trinta dias para decidir sobre a matéria
alegada no pedido de reconsideracdo e publicar nova decisao.

Art. 135. Mantida a decisdo administrativa sancionadora, sera concedido a
pessoa juridica novo prazo de trinta dias para cumprimento das sancdes que lhe foram
impostas, contados da data de publicacdo da nova decisao.

Art. 136. O pedido de reabilitacdo de pessoa juridica serd encaminhado ao
corregedor.

CAPITULO IV
DO ACESSO E FORNECIMENTO DE INFORMACOES EM APURACOES CORRECIONAIS

Art. 137. A Corregedoria manterd, independentemente de classificacdo,
acesso restrito as informacdes e aos documentos sob seu controle relacionados a:

| - informacgdes pessoais relativas a intimidade, a vida privada, a honra e a
imagem das pessoas;

Il - informagGes e documentos caracterizados em lei como de natureza
sigilosa, tais como sigilo bancario, fiscal, telefénico ou patrimonial;

Il - processos e inquéritos sob segredo de justica, bem como apurac¢des
correcionais a estes relacionados;

IV - identificacdo do denunciante, observada a regulamentacao especifica; e
V - procedimentos correcionais que ainda nao estejam concluidos.

§ 12 A restricdo de acesso de que trata este artigo ndo se aplica aquele que
figurar como investigado, acusado ou indiciado.

§ 22 O denunciante, por essa Unica condicdo, ndo terd acesso as informacdes
de que trata este artigo.

§ 32 Salvo hipotese de sigilo legal, a restricdo de acesso de que trata este
artigo ndo se aplica ao Orgdo Central do Sistema de Correicdo do Poder Executivo Federal, a
Secretaria de Controle Interno da Presidéncia da Republica e aos servidores no exercicio de
suas respectivas atribuicdes.

§ 49 Os pedidos de acesso a informagdo de natureza correcional deverao ser
encaminhados ao corregedor para avaliacado.
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§ 52 O pedido de acesso a informacdo sera negado quando verificada a
existéncia de restricdo de acesso ou quando o pedido for:

| - genérico;
Il - desproporcional ou desarrazoado; ou

Ill - exija trabalhos adicionais de analise, interpretacdo ou consolidacdo de
dados e informacgdes, ou servico de producdo ou tratamento de dados que ndo seja de
competéncia da Corregedoria.

§ 62 Na hipdtese de inexisténcia de restricdo de acesso, o pedido de acesso a
informacdo serd atendido, dentro do prazo previsto na legislacdo em vigor, apds tarjar as
informacgdes e os documentos de que tratam os incisos | a IV do caput.

Art. 138. Para efeitos do inciso V do caput do art. 137, consideram-se
concluidos:

| - o procedimento correcional de natureza consensual com o efetivo
cumprimento do acordo ou, se for o caso, até a conclusdo do procedimento disciplinar
decorrente do fato gerador ou oriundo do descumprimento das obriga¢des assumidas;

Il - os procedimentos correcionais de natureza investigativa:

a) com o encerramento do processo por meio da decisdo definitiva da
autoridade competente que decidir pela ndo instauracdo de respectivo procedimento
correcional acusatorio; e

b) com a decisdo definitiva do procedimento correcional acusatorio
decorrente da investigacao; e

lll - os procedimentos correcionais de natureza acusatdéria com a decisao
definitiva da autoridade competente.

Paragrafo Unico. Independentemente da conclusdo do procedimento
correcional, deverd manter-se restrito o acesso as informacdes e aos documentos de que
tratam os incisos | a IV do caput do art. 137.

Art. 139. No fornecimento de informacgdes protegidas por sigilo fiscal a 6rgaos,
entidades e autoridades requisitantes ou solicitantes, deverdao ser observados os seguintes
procedimentos, sem prejuizo dos demais previstos na legislacdo pertinente:

| - na parte superior direita de todas as pdaginas da correspondéncia que
formalizar a remessa das informagdes, bem como dos documentos que a acompanharem,
constard, em destaque, a expressdao "INFORMACAO PROTEGIDA PELO SIGILO FISCAL",
impressa ou aposta por carimbo;

Il - as informagdes serdo enviadas em dois envelopes lacrados:

a) um externo, que contera apenas o nome ou a fung¢do do destinatdrio e seu
endereco, sem qualquer anotacdo que indique o grau de sigilo do conteudo; e

b) um interno, no qual serdo inscritos o nome e a fun¢do do destinatario, seu
endereco, o numero do documento de requisicdo ou solicitagio, o numero da
correspondéncia que formaliza a remessa e a expressdao "INFORMACAO PROTEGIDA PELO
SIGILO FISCAL",

Il - o envelope interno de que trata a alinea "b" do inciso Il sera lacrado e sua
expedicdo serd acompanhada de recibo; e

IV - o recibo, a que se refere o inciso lll, destinado ao controle da custddia das
informacBes, contera, necessariamente, indicacbes sobre o remetente, o destinatario, o
numero do documento de requisicdo ou solicitacdo e o nimero da correspondéncia que
formaliza a remessa, e serad arquivado na unidade remetente apds comprovacao da entrega
do envelope interno ao destinatario ou responsavel pelo recebimento.

Art. 140. Na hipdtese de afastamento judicial dos sigilos fiscal ou bancario, o
fornecimento de informacSes e documentos pela Corregedoria também devera ser
previamente autorizado pelo Poder Judiciario.

Paragrafo Unico. Para fins de envio das informacgdes, deverd ser observado o
mesmo procedimento do sigilo fiscal, nos termos da Lei Complementar n? 105, de 10 de
janeiro de 2001.

Art. 141. O atendimento das solicitacdes e das requisicdes sera autorizado
pelo reitor ou pelo corregedor do IFTO.
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Art. 142. O Termo de Ajustamento de Conduta tera acesso restrito até o seu
efetivo cumprimento ou até a conclusdo do processo disciplinar decorrente de seu
descumprimento, nos termos da Instru¢cao Normativa CGU n? 4, de 2020.

Paragrafo Unico. O Termo de Ajustamento de Conduta sera registrado nos
assentamentos funcionais do servidor, cujo extrato serd publicado no Boletim de
Servico Eletronico do IFTO, contendo o nimero do processo, 0 nome do compromissario e a
descri¢do genérica do fato.

Art. 143. A organizagdo dos autos dos procedimentos correcionais observara
as seguintes recomendacdes:

| - as informacdes e os documentos recebidos no curso do procedimento que
estejam resguardadas por sigilo legal comporao autos apartados, que serdo apensados aos
principais;

Il - os documentos dos quais constem informacdo sigilosa ou
restrita produzidos no curso do procedimento correcional receberdo indicativo apropriado; e

lll - os relatérios e os termos produzidos no curso da investigacdo farao
apenas referéncia aos documentos que possuam natureza sigilosa ou restrita, sem a
reproducado da informacao de acesso restrito, a fim de resguardar a informacao.

Paragrafo uUnico. O tratamento de dados e informacgdes de carater sigiloso ou
restrito nos procedimentos correcionais deverdao obedecer aos procedimentos estabelecidos
pela legislacao vigente.

Art. 144. Para fins de controle interno, a Assessoria Técnica da
Corregedoria emitira relatdrio mensal dos processos sigilosos, contendo:

| - o numero do processo;

Il - 0 assunto;

Il - aindicacdo do dispositivo legal que fundamenta a classificacao;

IV - o nome do servidor que tem a credencial de acesso ao processo; e

V - a identificacdo da unidade do SEI/IFTO para a qual foi encaminhado o
processo.

Art. 145. A publicacdo dos atos sigilosos, se for o caso, limitar-se-d8 ao seu
respectivo nimero, data de producdo e classificacdo, prazo de classificacdo e indicacdo do
dispositivo legal que fundamenta a classificacao.

CAPITULO V
DA CERTIDAO DISCIPLINAR

Art. 146. A Certiddao Disciplinar consiste em documento expedido pela
Corregedoria Setorial do IFTO, no qual deve ser informado se determinado servidor
responde ou ndo a sindicancia ou processo administrativo disciplinar.

§ 12 Somente constardao da Certiddao Disciplinar os procedimentos a que o
servidor esteja respondendo na data da expedicdo do documento.

§ 29 Para efeito de emissdo de certiddo disciplinar, entende-se que o servidor
esta respondendo a processo ou sindicancia acusatdria se houver comissdao processante ou
sindicante designada por intermédio de portaria da autoridade competente.

Art. 147. A Certiddo Disciplinar sera expedida a pedido do servidor ou de
qualquer unidade administrativa do IFTO, indicada a finalidade do requerimento.

Art. 148. As informagdes referentes as dendncias andnimas, aos
procedimentos preliminares e as noticias de irregularidades existentes contra servidores do
IFTO serdo prestadas pela Corregedoria, em cardter sigiloso, quando fundamentada e
motivadamente solicitadas por autoridade publica.

Paragrafo Unico. Apresentado o pedido de informacgdao na forma do caput, a
resposta negativa deve ser sempre motivada e fundamentada.

Art. 149. As informacodes referentes as penalidades aplicadas serdo prestadas
diretamente pela Diretoria de Gestdo de Pessoas do IFTO.
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Art. 150. A Certidao Disciplinar devera ser expedida no prazo improrrogavel de
quinze dias, contados da data do recebimento da solicitagdo na Corregedoria, conforme
disposto no art. 12 da Lei n2 9.051, de 18 de maio de 1995.

Paragrafo Unico. O prazo previsto no caput podera ser ajustado para atender
necessidade apresentada pela Procuradoria Federal junto ao IFTO, visando ao atendimento
de prazos judiciais ou requisicdes do Ministério Publico Federal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 151. O corregedor poderd propor ao reitor a requisicao de servidores ou
empregados publicos federais para compor comissdes de procedimentos disciplinares ou de
responsabilizacdo administrativa de pessoas juridicas.

Art. 152. O servidor que estiver respondendo a sindicancia acusatodria ou
processo administrativo disciplinar:

| - somente podera ser removido ou autorizado a entrar de férias, licengas ou
gualquer tipo de afastamento que a Administracdo Publica tenha poderes discriciondrios
para conceder, bem como deslocar-se a servico para fora da sede de sua unidade de lotagao
ou exercicio, apds o julgamento do processo, salvo se expressamente autorizado pela
autoridade instauradora ou comissao processante; e

Il - deverd atender imediatamente a qualquer convocag¢do da comissdo
disciplinar.

Art. 153. A autoridade instauradora podera determinar o afastamento do
exercicio do cargo de servidor que responda a processo disciplinar, nos termos do art. 147 da
Lei n? 8.112, de 1990, sempre que o servidor ofereca risco para a devida apuragdo da
irregularidade ou para a seguranga dos demais servidores.

Paragrafo Unico. O servidor afastado deverd atender imediatamente a
gualquer convocacao da comissdo disciplinar, comunicando, previamente e por escrito,
gualquer necessidade de ausentar-se do seu domicilio.

Art. 154. O acesso aos sistemas eletronicos por servidor que estiver
respondendo a sindicadncia acusatéria ou processo administrativo disciplinar, ou
por empregado publico que estiver respondendo ao respectivo procedimento disciplinar
contraditdrio, podera ser vedado, total ou parcialmente, mediante cancelamento da
respectiva senha, por iniciativa do titular da unidade de lota¢do ou exercicio do servidor ou
por determinacdo da autoridade instauradora, podendo, se for o caso, ser restabelecido
durante ou apds a conclusdo do processo.

Art. 155. O corregedor, com a participacdo dos servidores do quadro
permanente da Corregedoria, devera encaminhar ao reitor do IFTO, até o ultimo dia util do
més de fevereiro, o Relatério de Gestdo Correcional, contendo, no minimo, os seguintes
elementos:

| - diagndstico atual da unidade de correicdo:
a) organizacdo;

b) quadro de pessoal;

c) instalagdes fisicas;

d) estrutura tecnoldgica;

e) procedimentos correcionais pendentes de juizo de admissibilidade,
instauracao e julgamento; e

f) normas e regulamentos internos de regéncia da atividade correcional;
Il - atividades correcionais desenvolvidas no exercicio anterior:

a) noticias/denuncias/representacdes recebidas;

b) juizos de admissibilidade negativos realizados;

c) procedimentos correcionais instaurados e julgados, bem como eventuais
recursos administrativos interpostos;

d) penalidades aplicadas;
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e) termos de ajustamento de conduta firmados;
f) identificacdo de riscos a integridade;
g) perfil das infragdes cometidas por agentes publicos e entes privados;
h) capacitaces de servidores publicos em temas de matéria correcional;
i) uso dos sistemas de informacdo da CGU;
j) participacdo em eventos e/ou acBes institucionais e interinstitucionais; e
k) pedidos de acesso a informacao; e

Il - planejamento das atividades correcionais para o exercicio corrente, com o
respectivo plano de trabalho, contendo as acbes, os produtos, os responsaveis e o
cronograma de atividades para enfrentamento das necessidades diagnosticadas, os critérios
para o seu monitoramento, os mecanismos para a coleta e tratamento dos dados e a
avaliacao de seus resultados.

§ 12 A coleta de informagGes para confeccio do Relatério de Gestdo
Correcional sera realizada nos sistemas de informacdo da CGU.

§ 22 A Corregedoria disponibilizard o Relatério de Gestao Correcional em local
de facil acesso, na intranet e no sitio eletronico do IFTO.

Art. 156. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelo
corregedor do IFTO.

ANEXO |

MODELO MATRIZ DE RESPONSABILIZAGAO

ELEMENTOS DE
INFORMACAO
FALTANTES

POSSIVEL
TIPIFICACAO

ELEMENTO DE

FATO/CONDUTA | AGENTE INFORMACAO

MODELO DE PLANO DE TRABALHO — PROCEDIMENTO CORRECIONAL INVESTIGATIVO
(DATA: ___/__ /20XX)

1. IDENTIFICACAO

1.1. Numero do Processo

1.2. Modalidade do Procedimento

1.3. Assunto

1.4. Despacho/Portaria/Instauragdo/Prorroga¢do/Recondugdo
1.5. Membros da Comissdo/servidor designado

1.6. Registrado no sistema e-PAD

2. EXECUCAO DO PLANEJAMENTO

PLANEJAMENTO EXECUCAO | OBSERVACOES
Data

Atividades a serem realizadas prevista Datg daN
para realizagdo
conclusdo

2.2.1. Inicio dos trabalhos
2.2.2. Estudo do processo

2.2.3. Oitiva de testemunha(s) e diligéncias
Descricao — informar quantidade de oitivas e as diligéncias a
serem realizadas
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2.2.4. Nota Técnica de Juizo de Admissibilidade [ [

3. OUTRAS INFORMAGOES

Assinatura do presidente da comissao ou servidor designado

MODELO DE PLANO DE TRABALHO — PROCEDIMENTO DISCIPLINAR ACUSATORIO
(DATA: __/___/20XX)

1. IDENTIFICACAO

1.1. Numero do Processo

1.2. Modalidade do Procedimento
1.3. Assunto

1.4. Portarias
Instauragdo/Prorrogacdo/Reconducdo

1.5. Membros da Comissado

1.6. Atualizado no Sistema de Informacgao
da CGU

2. EXECUCAO DO PLANEJAMENTO

PLANEJAMENTO EXECUGCAO | OBSERVACOES
Data prevista

Atividades a serem realizadas para tl?eaatl?z:aﬁo
conclusao ¢

2.1. Instala¢do da comissao e inicio dos
trabalhos

2.2. Estudo do processo
2.3. Comunicacdes e requisicdes ordinarias

2.4. Notificacdo de acusado(s)

Descricdao — informar quantidade de
acusado(s)

2.5. Oitiva de testemunha(s) e demais
diligéncias.

Descricao — informar quantidade de oitivas
e as diligéncias a serem realizadas

2.6. Interrogatdrio de acusado(s) — quando
aplicavel

Descri¢ao — informar quantidade

2.7. Indicia¢do de acusado(s) — quando
aplicavel

Descricdo — informar quantidade

2.8. Citagdo — quando aplicavel

2.9. Analise da defesa — quando aplicavel
2.10. Relatorio Final

3. OUTRAS INFORMAGCOES

Assinatura do presidente da comissao

MODELO DE PLANO DE TRABALHO — PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZAGAO
(PAR)

DATA: /___[20XX

1. IDENTIFICACAO

1.1. Nimero do Processo

1.2. Modalidade do Procedimento
1.3. Assunto
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1.4. Portarias
Instauragdo/Prorrogacdo/Reconducdo

1.5. Membros da comissdo/servidor
designado

1.6. Atualizado no Sistema de Informacado da
CGU

2. EXECUCAO DO PLANEJAMENTO
PLANEJAMENTO EXECUGCAO | OBSERVACOES
Data
prevista Data da

para realizacao
conclusao

Atividades a serem realizadas

2.2.1. Instalagdo da comissao e inicio dos
trabalhos

2.2.2. Estudo do processo
2.2.3. Notificacdo da pessoa juridica

2.2.4. Oitiva de testemunha(s) e diligéncias
Descri¢ao — informar quantidade de oitivas e
as diligéncias a serem realizadas

2.2.5. Indiciagdo — quando aplicavel

2.2.6. Intimacdo — quando aplicavel
Descrigao —

2.2.7. Andlise da defesa — quando aplicavel
2.2.8. Relatdrio Final

3 — OUTRAS INFORMAGCOES

Assinatura do presidente da comissao

ANEXO Il
MODELO DE TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA - TAC
INSTRUGAO NORMATIVA CGU N2 4, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2020

TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA

PROCESSO:

1. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR COMPROMISSARIO
Nome:

Matricula Siape:

Unidade de exercicio:

Telefone:

E-mail:

2. AUTORIDADE CELEBRANTE

Nome:

Cargo:

3. PROPOSTA DO TAC

Oficio ( )

A pedido ( )

4. FUNDAMENTOS DE FATO E DE DIREITO

Sugestdo de texto:

Considerando o baixo potencial ofensivo das irregularidades objeto do presente processo,
uma vez que... (descrever as irreqularidades).

Considerando que o Termo de Ajustamento de Conduta tem por objetivo garantir a
eficiéncia e a racionalidade indispensdveis a atuagdo das corregedorias em toda a
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Administragdo Federal, e em obediéncia aos principios da eficiéncia, da economicidade e
do interesse publico por meio da racionaliza¢do dos procedimentos administrativos.

A autoridade instauradora firma o presente compromisso, por meio do qual o servidor
interessado assume a responsabilidade pela irregularidade a que deu causa e
compromete-se a ajustar sua conduta e a observar os deveres e proibigdes previstos na
legislagdo vigente.

5. DISPOSITIVO LEGAL VIOLADO

Mencionar o dispositivo legal (artigo e inciso — arts. 116 e/ou 117 da Lei n® 8.112, de 11
de dezembro de 1990)

5.1. Outras observagoes
Mencionar mais detalhes sobre a irregularidade cometida, caso necessdrio.
6. COMPROMISSO (CLAUSULAS OBRIGATORIAS)

Sugestdo de texto:

O compromissdrio declara reconhecer a inadequagdo da sua conduta e compromete-se a
observar e a cumprir o elenco de deveres e proibigbes a que estd sujeito enquanto servidor
publico, notadamente os previstos na Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, bem como
no Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal
(Decreto n? 1.171, de 22 de junho de 1994) e no Cddigo de Conduta Profissional do
Servidor da CGU.

O compromissdrio assume o dever de, doravante, em situa¢do similar, agir dentro das
cautelas e formalidades exigidas pela disciplina e pela ética e, em caso de duvida, buscar
a devida orientagdo.

O compromissdrio compromete-se, ainda, a (descrever as obrigagdes impostas ao
servidor a serem cumpridas ao longo do prazo estabelecido e as formas como deve fazé-
lo), mediante apresentagdo de documentag¢éo comprobatoria (se for o caso).

7. EXISTENCIA DE PREJUIZO AO ERARIO

Sim( )

Nao ( )

Valor do ressarcimento:

8. PRAZO DE CUMPRIMENTO

Colocar o prazo, limitado a dois anos.

9. FORMA DE FISCALIZACAO DAS OBRIGAGOES

Serd realizada pela chefia imediata do servidor, ora exercida pelo Sr.
........................ [nome, cargo, matricula e lotagdo do chefe imediato do servidor], a
quem serd encaminhada copia deste Termo... (ajustar conforme o caso concreto).

10. DECLARAGAO SOBRE ATENDIMENTO AS VEDAGOES

O compromissdrio declara ainda:

I - ndo ter, nos ultimos dois anos, gozado do beneficio estabelecido na Instrugéo
Normativa CGU n® 4, de 2020;

Il - ndo possuir registro vdlido de penalidade disciplinar em seus assentamentos
funcionais; e

Ill - estar ciente de que, declarado o cumprimento do TAC, ndo serd instaurado
procedimento disciplinar pelos mesmos fatos objeto do ajuste, e que o seu
descumprimento poderd ser objeto de considera¢@o no exame de novas ocorréncias no
bojo de processo disciplinar que eventualmente venha a ser instaurado.

11. LOCAL E DATA
Palmas,  de de

NOME
Assinatura do compromissario

NOME
Assinatura da autoridade celebrante

ANEXO Il
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TERMO DE CONFIRMAGAO DE NAO IMPEDIMENTO E NAO SUSPEICAO PARA ATUACAO EM
PROCESSO CORRECIONAL

TERMO DE CONFIRMAGAO DE NAO IMPEDIMENTO E NAO SUSPEICAO PARA ATUACAO EM
PROCESSO CORRECIONAL

Identificagdo do servidor e do processo correcional

Nome:
Matricula Siape n9:
( ) Presidente de comissdo processante
( ) Vogal de comissdo processante
( ) Servidor designado
Atribuicao: ( ) Defensor dativo
( ) Secretario ad hoc
() Assistente técnico
( ) Perito
Numero do
processo:
Fatos da apuracao:
Acusados:
Indicagdo de eventual situagdo de impedimento ou suspeicdo (preenchido pelo
servidor)
() Nao sou impedido e nem suspeito para atuar no processo em
epigrafe exercendo a atribuicdo informada.
() Sou impedido ou suspeito para atuar no processo em epigrafe, vide

hipdtese(s) assinalada(s) abaixo:

() N3o sou servidor estavel (Lei n28.112, 11 de dezembro de
1990, art. 149, caput).

N3ao posso atuar como presidente da comissao por nao ser
() ocupante de cargo efetivo superior ou de mesmo nivel ou

por nao ter nivel de escolaridade igual ou superior ao do
indiciado (Lei n2 8.112, de 1990, art. 149, caput).

Sou cdnjuge, companheiro ou parente do acusado,

() consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau (Lei n2 8.112, de 1990, art. 149, § 22). Nome do

acusado:

Tenho interesse direto ou indireto na matéria (Lei n2 9.784,
() ||de 29 dejaneiro de 1999, art. 18, inciso 1). Indicagdo do
interesse e sua relacdo com o objeto do processo:

Participei como perito, testemunha ou representante
() do acusado ou de conjuge, companheiro, parente e afins até

Hioéteses de o terceiro grau (Lei n29.784, de 1999, art. 18, inciso ).
ripote: Nome do acusado:
impedimento ou

suspei¢do Litiguei ou estou litigando judicialmente ou

() administrativamente com o acusado ou respectivo conjuge
ou companheiro (Lei n2 9.784, de 1999, art. 18, inciso lll).

Nome do acusado:

Tenho amizade intima ou inimizade notdria com o acusado
() ou o respectivo conjuge, companheiro, parente e afins até o
terceiro grau (Lei n2 9.784, de 1999, art. 20). Nome do

acusado:

Participei em andlises e atividades anteriores referentes aos
fatos em apuragdo, como juizos de admissibilidade,
investigacBes preliminares, sindicancias, auditorias,

() | fiscalizagOes, operagOes especiais, bem como outros
procedimentos de carater investigativo e/ou contraditério
nos quais informei minhas convicgées. Indicacdo da
atividade:

() Outras situagdes (p. ex.: Sou o autor da representacdo que
impulsionou o processo):
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Declaro, ainda, que tenho ciéncia de que constitui crime, previsto no art. 299 do Cédigo
Penal Brasileiro, a omissdo, em documento publico ou particular, de declaracdo que dele
devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser
escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacao ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante.

Palmas, de de

Assinatura do servidor

Avenida Joaquim Teotonio Segurado, Quadra 202 Sul, ACSU-SE 20, Conjunto 1, Lote 8 - Plano Diretor
Sul — CEP 77020-450 Palmas/TO — (63) 3229-2200
portal.ifto.edu.br — reitoria@ifto.edu.br

Referéncia: Processo n2 23235.014920/2021-90 SEI n? 1460377
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