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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
COLEGIO DE DIRIGENTES

ATA DA REUNIAO ORDINARIA N.° 3/2016/CODIR/AIFTO, DE 15 E 16 DE JUNHO DE
2016
Ata da terceira reunido ordindria do Colégio de Dirigentes do Instituto Federal de Educagio,
Ciéncia e Tecnologia do Tocantins — IFTO. Aos dias quinze e dezesseis do més de junho de dois
mil ¢ dezesseis, com as atividades agendadas para os horérios de expediente, das oito ds doze
horas e das catorze as dezoito horas, no primeiro dia, ¢ das catorze as dezoito horas, no segundo
dia. no Auditério 1 da Reitoria do IFTO, situada na Avenida Joaquim Teoténio Segurado, Quadra
202 Sul, conjunto 1, lote 8, na cidade de Palmas-TO, reuniu-se, sob a presidéncia do magnifico
reitor substituto Ovidio Ricardo Dantas Junior, o Colégio de Dirigentes — Codir —, composto pelo
reitor como presidente; pelos pro-reitores, pelos diretores-gerais dos campi ¢ pelos diretores dos
campi avangados do 1FTO. Foi registrada a presenga dos seguintes membros: pré-reitora de
Extensdo Paula Karini Dias Ferreira Amorim; pro-reitor de Pesquisa e Inovagiio Augusto Cesar
dos Santos; diretor-geral do Campus Araguaina, Cristiano Fernandes Mateus; dirctor-geral do
Campus Araguatins, Décio Dias dos Reis; diretor-geral pro tempore do Campus Dian6polis,
Jonas Reginaldo de Britto, com presenga registrada somente no dia quinze de junho; dirctor-geral
do Campus Gurupi, Marcelo Alves Terra, com presenga registrada no dia quinze de junho ¢ no
dia 16 de junho representado pelo servidor Cleverson da Silva Martins; diretor-geral pro tempore
do Campus Colinas do Tocantins, Paulo Hernandes Gongalves da Silva; diretor-geral do Campus
Palmas, Octaviano Sidnei Furtado; diretor-geral do Campus Paraiso do Tocantins, Antonio da
Luz Junior; diretora-geral do Campus Porto Nacional, Lilissanne Marcelly de Sousa; diretora do
Campus Avangado Pedro Afonso, Juliana Ferreira de Queiroz ¢ diretor do Campus Avangado
Lagoa da Confusiio, Valquires Martins de Santana. Registou-se também a presenga da diretora de
Gestio de Pessoas Maria Edileuza Ferreira de Franga. O presidente conferiu o quérum,
cumprimentou os dirigentes e declarou aberta a reunido. Inicialmente procedeu-se & consideragio
da ata redigida no wltimo encontro, a qual foi ap rovada por unanimidade. Em scguida, passou-se
para o informes. Ovidio informou que foi revogada a Portaria n.° 46 da Coordenagiio de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — Capes -, que aprovou o Regulamento do

Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo & Docéncia — Pibid. Disse que no altimo dia 10 0
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reitor Francisco Nairton recebeu a deputada federal Dorinha Seabra Rezende, com a presenga
pro-reitores de Administragiio ¢ Ensino, ¢ na ocasifio solicitaram apoio da deputada quanto ao
novo desenho do Pibid, que serd reformulado, para que atenda melhor ao Instituto Federal do
Tocantins. Edileuza orientou os diretores dos campi quanto aos procedimentos para
redistribuigio de servidores. Esclareceu que, ao receberem processos de redistribuiglio de
servidores, ndio encaminhem diretamente do campus para o Ministério da Educagiio - MEC - ou
para a instituigio de interesse, visto que s6 o reitor tem a competéncia para deliberar sobre
processo de redistribuigiio de servidores. Falou que alguns processos estiio retornando do MEC
por falta de manifestagiio da autoridade méxima da instituigéio, que no caso ¢ o reitor do IFTO:
Edileuza solicitou ainda que, ao receberem processo de solicitagiio de cessdio de servidores, 0s
gestores nfio fagam manifestagiio favoravel, porque o IFTO tem adotado a postura de pedir o
declinio da solicitagiio. Nos casos em que nfio haja declinio do pedido, quando se tratar de 6rgio
para cuja cessfio se revele obrigatéria, serdio eletivados os encaminhamentos necessarios. A pro-
reitora Paula Karini agradeceu o empenho dos campi em participar do processo de selegdo de
projetos de Extensdio, em conformidade com o Edital n.° 19/2016/REITORIA/IFTO, de 19 de
maio de 2016. Ainda nos informes da Pré-retoria de Extensilo, o dirctor de Assuntos Estudantis
Higor Lira agradeceu a compreensio de todos na realizagiio dos Jogos Estudantis do IFTO, visto
a alteragiio de datas para a realizagfio do evento. Lira reforgou que o evento iniciou no dia 13 ¢ se
estenderd até o dia 17. Octaviano fez uma observagiio quanto & exigéncia do edital de seleglio de
projetos de extensdio. Disse que ndio achou vidvel a obrigatoriedade de ciéncia da diregiio-geral
do campus no projeto apresentado. Explicou que ha servidores que, no altimo dia de submissiio,
solicitam a assinatura do gestor no projeto, sem que haja tempo habil para que a gestio analise o
documento. Disse, ainda, que o projeto pode trazer custos para o campus, ¢, sendo assinado pelo
gestor, sem tempo hdbil para andlise, as despesas que a gestio atesta no documento podem passar
despercebidas. Ainda sobre esse apontamento, Antonio sugeriu que ndo haja essa exigéneia nos
editais emitidos pelo IFTO, porque, depois de assinado o documento, nido hd como negar que a
unidade custears as despesas geradas para o desenvolvimento do projeto. Paula Karini esclareceu
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55 nos proximos editais. Antonio solicitou que as datas de eventos discutidos e recomendados pelo
56 Codir devem ser modilicadas pelo Codir, para ndio gerar desconforto. Falou que os gestores niio
57 podem ficar em situagdes constrangedoras ante as comunidades interna ¢ externa, por conta de
58 alteragdes de datas de eventos do IFTO que acabam interferindo no calenddrio das unidades.
59 Paula Karini explicou que, no caso do Jifto, a mudanga ocorreu pelo fato de estarem preocupados
60 em realizar o evento sem que o dinheiro para custear as despesas houvesse sido repassado pelo
61 MEC. Explicou que s¢ reuniu com o reitor, com o pro-reitor de Administragdo ¢ com o diretor de
62 Assuntos Estudantis, oportunidade em que foi exposta pelo responsdvel financeiro a situaglio de
63 incerteza quanto d descentralizagiio do recursos em tempo habil para realizagiio do evento na data
64 anteriormente agendada pelo Codir. Juliana expds que entendeu a decisio da Reitoria, visto a ndo
65 liberagdio do financeiro, em tempo hibil, ¢ que naquele momento a decisio foi acertada. Mareclo
66 se posicionou em consondncia com o diretor-geral Antonio, afirmando que o Campus Gurupi
67 teve prejuizo financeiro, pois, com base no cronograma anterior, realizou reservas em hotel para
68 hospedagem dos alunos. Além disso, a gestiio do campus se viu constrangida ante os pais dos
69 alunos, pois ja havia se reunido com eles e divulgado o cronograma preliminarmente informado
70 pela Diretoria de Assuntos Estudantis. Com a mudanga na programagiio, os pais tiveram de
71 esperar a chegada dos alunos na madrugada posterior ao Gltimo dia do evento, pois niio havia
72 como o Campus Gurupi assumir novas despesas quanto a estada dos estudantes em Palmas.
73 Antonio frisou que, no caso do Jifto, a equipe gestora da Reitoria devia ter publicizado o passo a
74 passo da situaglio que motivou a mudanga de data. Dando continuidade & reunidlo, o presidente
75 substituto solicitou alteragiio na pauta, antecipando os pontos 7 ¢ 14, o que foi aceito por todos os
76 presentes. Prosseguindo com os informes, Augusto explicou que a carta de anuéncia assinada
77 pela gestdo revela-se pertinente, pois, antes de haver a exigénceia de tal carta, o servidor submetia
78 projetos, com previsdio de custos, mas sem dar ciéncia & gestdo do campus, o que acarretava
79 dificuldades na execugiio do projeto, ja que ndio houvera acordo com a gestio. Por isso, a equipe
80 da Propi tem expresso essa exigéncia em seus editais. Segundo Augusto, a carta de anuéncia
81 permite que a gestiio tenha ciéncia do projeto do servidor e, se for o caso, conhecimento dos

82 custos para o desenvolvimento do trabalho. Na sequéncia, informou que, quanto & composigiio
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83 do Comité de Ltica do Uso Animal, encaminharam aos campi solicitaglio para indicagio de
84 nomes para a sua composiglio, ¢ até o presente s6 receberam indicaglio de nome do Campus
85 Colinas do Tocantins. Solicitou aos campi que trabalham com animais que indiquem servidores
86 para compor o comité. Informou ainda que langard um cdital para as vagas remanescentes do
87 PAP/APL, na préxima semana, sendo de ampla concorréncia ¢ nio mais por campus.
88 Prosseguindo a reunifio, passou-se para o ponto 7 da pauta, referente & apresentaglio do Plano
89 Estratégico para Permanéncia ¢ Exito dos Estudantes do IFTO. O presidente da Comissio de
90 Agdes para Permanéncia ¢ Exito dos Estudantes do IFTO, Higor Lira, explicou que a comissdo
91 tem trabalhado na claboragiio de documentos, com orientagiio do Ministério da Educagiio. Disse
92 que, com o avangar do calendario da comissiio, chegaram & conclusiio de que serd necessiario
93 adiar o prazo para a apresentagio do relatorio final, tendo em vista que terdio que colher mais
94 informagdes para complementar o documento. Antonio questionou o objetivo de tal trabalho
95 apos claboragio do documento. Higor explicou que o objetivo ¢ elaborar agdes com base no
96 resultado da pesquisa. Disse ainda que a Controladoria-geral da Unido solicita que seja feito um
97 mapa estratégico, para desenhar as agdes a serem realizadas no dmbito do IFTO, no que diz
98 respeito 4 assisténcia aos cstudantes. Diante disso, na reunidio que a comissdo realizard amanhi,
99 constituirdi um novo calenddrio, que contemplard novas agdes a serem realizadas. Ovidio
100 pontuou que as agdes propostas pelos campi ainda serdo realizadas, conforme proposigdes, ¢ uma
101 agdio ndio anulard outra. Antonio falou que o relatorio deve trazer os pontos levantados por
102 localidade, visto que, sc tiver cardter geral, ndio identificard as dificuldades por unidade, haja
103 vista que o problema existente em uma unidade nfio estard necessariamente presente em outra,
104 Higor informou que o relatorio para a comunidade apresenta os dados gerais, mas as tabelas com
105 os dados locais foram encaminhadas para os campi, para que elaborassem o seu relatério local,
106 Reconheceu o prazo ndo razodvel para claboragiio dos relatorios; contudo, esclareccu que a
107 comissiio-geral ndio pode sistematizar os relatérios locais, ficando a cargo das comissdes locais
108 essa funcdio. Juliana sugeriu a comisséio que néio divulgue dados generalizados, porque nem todos
109 os dados refletem a realidade das comunidades de todos os campi. Ovidio falou que as criticas

110 sdio bem-vindas para aprimorarem o trabalho que vem sendo realizado. Dando continuidade a
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reunifio, passou-se para o ponto 14 da pauta, referente a apresentagiio do Relatério de Gestdo de
Riscos. Com a palavra, Carine Nunes informou que o relatério ja devia ter passado pelo Codir na
reunidio ocorrida em margo; contudo, ndo foi possivel estar presente para apresentd-lo. Assim,
trouxe o documento nesta reunidio para apreciagiio ¢ recomendagdes do Codir, caso necessdrio.
Expos as dificuldades encontradas, como a falta de entendimento no preenchimento, por parte de
algumas unidades, por ndio terem acessado as videoaulas ¢ lido o material disponibilizado, que
foi elaborado pela Coordenagio de Planejamento Estratégico, na Reitoria, com instrugdes para
construgio do documento. Falou ainda que estdo dispostos a ouvir sugestdes dos gestores para
melhorar o desenvolvimento dos préximos trabalhos. Esclareceu que a comissdio responsivel
pelo Relatério de Gestdo foi constituida ainda em 2015. Esclarcceu que a metodologia para o
desenvolvimento desse trabalho foi apresentada anteriormente em reuniio do Codir, cujos
membros recomendaram o inicio das atividades. Disse que a comissdo também cxplicou a
metodologia do trabalho no Semindrio Administrativo do IFTO realizado no ano de 2015,
capacitando assim servidores para a elaboragio da gestdo de risco. Explicou que, por falta de
encaminhamento de dados em tempo habil para elaboragiio do relatério de Gestdio de Risco,
tiveram que estender por trés vezes o prazo estipulado para o envio dos dados. Relatou que a
maior dificuldade da comissdio foi mapear os processos nos sctores. Disse que alguns dos
servidores indicados nos campi como responsdveis pela Gestdo de Risco tinham maior
conhecimento da unidade, o que facilitou o preenchimento. Carine clogiou os servidores que
colaboraram com o relatério de Gestiio de Risco, que beneficiard as agdes no ambito do IFTO.
Carine informou que a equipe da Coordenagiio de Plancjamento Estratégico estd trabalhando em
um modulo no Suap para elaboragio da Gestiio de Risco, com vistas a facilitar o preenchimento
de dados. William explicou que a Coordenagiio de Plancjamento Estratégico lida com virios
documentos estratégicos, como o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI -, Plano Anual
de Atividades Institucionais — PAAI -, entre outros. William explicou que os riscos representam
situagdes que podem impossibilitar as agdes no Instituto, ¢ destacou que o mapcamento dos
riscos ¢ um processo continuo. William questionou se a metodologia de trabalho ¢ adequada, ou

se se fazem necessdrias modificagdes. Juliana Queiroz sugeriu a criagiio de comissdes nos campi,
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as quais ficariam responsdveis pela respectiva unidade, Juliana sugeriu ainda que tais comissdes
sejam compostas tanto por servidor da area do Ensino quanto por servidor da drea
Administrativa. Ficou acordado que cada campus formard uma comissio local. Na oportunidade,
Paulo Hernandes elogiou o trabalho da Comissiio de Gestio e Risco. Antonio da Luz pontuou
que o trabalho é bem desenvolvido, contudo vé dificuldades no mapeamento dos processos,
ponto-chave para o relatério de riscos. Antonio disse ainda que o relatério deve ser preenchido
por quem estiver atuando no ambiente onde sdo pesquisados os riscos, ¢ acrescentou que €
interessante que a equipe da Reitoria visite os campi com o objetivo de ajudar na elaboragio dos
documentos. Com palavra, Carine disse que os campi tém autonomia para desenvolver suas
atividades, ¢ os proprios servidores das unidades podem realizar os mapcamentos de processos,
bem como o fluxograma destes. William sugeriu que os gestores repassem aos setores a planilha
com as a¢des a serem exccutadas. Antonio destacou que todas as agdes envolvem a discussiio
sobre a autonomia dos campi, ¢ 0 momento atual exige o cstabelecimento de quais agdes podem
ser exccutadas de forma autdnoma por parte dos campi. Disse que vé necessidade de mudanga na
forma de gestdo, mas se faz necessdario um debate entre os gestores, especialmente neste
momento que estio trabalhando na reorganizagiio dos documentos internos. Por seu turno, Paulo
Hernandes pontuou que os campi novos ém necessidade de desenvolver scus trabalhos em
sintonia com as pro-reitorias. Paulo destacou que os campi devem ter autonomia, mas esta nio
deve abranger todas as a¢des. Em raziio desse debate, os membros do Codir acordaram que a
discussiio sobre a autonomia dos campi constard de pauta futura. Com a transferéncia do ponto
trés para o turno vespertino, iniciou-se a apresentagfio do ponto quatro da pauta: Apresentagio da
proposta para a reformulagdio do Regimento do Colégio de Dirigentes. Paula Karini expds que
sente falta de cimaras especializadas em determinados temas, pois ha situagdes que demandam
estudo prévio em raziio do assunto explorado, ao passo que os membros nio possuem
conhecimento de todas as areas. Ovidio explicou que tal sugestio caberia no Consup, pois 0
Codir ja conta com representantes de todas as dreas. Juliana Queiroz pontuou que o Codir ja
conta com o apoio técnico de setores como a Procuradoria Federal junto ao IFTO e a Direglio de

Gestdo de Pessoas, para abordar temadticas que exijam conhecimentos cspcc'xy‘lcos. A
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discussdes, acordou-se o encaminhamento da proposta de alteraglio do Regulamento do Codir
para deliberagfio no Consup. No turno vespertino, iniciou-se exposigdo do ponto 5: Apresentagio
do Manual dos Setores de Registros Escolares no dmbito do IFTO. Janaina Muradas discorreu
sobre o histérico da construgiio do documento, que foi iniciado em maio de dois mil ¢ quinze, em
reunidio téenica da Pro-reitoria de Ensino com os servidores dos sctores de registro escolar dos
campi. Disse que o manual apresenta procedimentos ¢ processos voltados para otimizagdo do
trabalho em tais sctores. Janaina explicou que foram criados fluxos que discriminassem o trimite
de cada atividade. Disse ainda que o documento apresenta a¢les de carater usual, ou scja,
aquelas que ocorrem de forma mais rotineira nos campi. Janaina disse que, por conta da
peculiaridade do documento, a comissdio entende como desnecessdria sua aprovagio no Consup.
Octaviano disse que também nilo vé necessidade de submeter tal documento ao Consup. Antonio,
por sua vez, defendeu o respaldo da comunidade e, por conseguinte, do Consup, o que, segundo
cle, niio traria prejuizo ao trabalho da comissdo. Juliana pontuou que nilo vé necessidade de
submeter o documento ao Consup, posigiio também adotada por Jonas de Britto. Com a palavra,
Ovidio disse que, por ser documento institucional, o manual poderd ser submetido ao Consup.
Contudo, ap6s discussdes, os membros chegaram a conclusdo de que nio hd necessidade de
encaminhar tal documento ao Consup, bastando apenas aprovagdio pelo reitor por meio de
portaria. Retomando os informes, Ovidio disse que o reitor se reuniu com os pro-reitores ¢ com
os diretores da Reitoria para discussio dos indicadores presentes no termo de acordo de metas.
Ovidio pediu atengfio quanto ao que estd posto no documento, pois o IFTO serd cobrado com
base nesses indicadores. Ovidio informou sobre a reunidio realizada entre o reitor, os pré-reitores
de Administraciio e Ensino, e a deputada federal Dorinha Seabra, ocasifio em que a deputada
apresentou suas demandas quanto & implantaglio de campi do IFTO, bem como demandas de
emendas parlamentares solicitadas para o IFTO, as quais ainda nilo foram liberadas. Antonio
solicitou que a gestiio solicitasse & deputada a inclusiio do Campus Paraiso do Tocantins entre 0s
campi listados como agricolas. Em seguida, iniciou-se a exposi¢do do ponto trés, que trata das
providéncias a serem tomadas para adequagio & Portaria n.° 246, de 15 de abril de 2016, a qual

dispde sobre a criagio do modelo de dimensionamento de cargos de diregdo ¢ tunr;ﬁu-.
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gratificadas ¢ comissionadas, no ambito dos Institutos Federais de Educagiio, Ciéncia ¢
Tecnologia. Ovidio expds que se deve criar uma comissfio para estabelecer agdes que visem a
adequagiio A Portaria n.° 246/2016, Ovidio discorreu sobre a tabela de distribui¢do do quadro
docente, com base na Portaria n.° 246/2016. Segundo Ovidio, o quadro atual apresenta 642
(seiscentos e quarenta ¢ dois) docentes ¢ conta com previsio de alcangar o niimero de 720
(sctecentos e vinte) docentes. No entanto, ha distorgdo no quadro de docentes do Campus
Palmas. onde se verilica um excedente de 65 (sessenta ¢ cinco) docentes. Ovidio citou a
possibilidade de os campi avangados ofertarem o curso téenico intregrado, mas, para tanto, faz-
se necessaria a liberagfio das vagas que ainda serdio destinadas ao IFTO. Ovidio também expds a
possibilidade de criaglio de um novo campus em Palmas, com vistas a alcangar o equilibrio em
relaciio ao namero de docentes do Campus Palmas. Excluida essa opgdo, outra agiio a ser adotada
seria diminuir os limites dos quadros de docentes dos demais campi. Juliana sugeriu que, caso
optem pelo rateio de vagas, que os campi avangados niio scjam incluidos, visto ja contarem com
nimero reduzido de servidores. Antonio defendeu que o documento a ser criado para tratar da
questiio em tela fique a cargo do Codir, niio sendo necessdrio, pois, criar uma comissdo para
formulé-lo. O presidente substituto informou que a minuta deve ser feita por uma comissio, que
serd constituida com membros do Codir ¢ com a representagio da Diretoria de Gestio de
Pessoas. Paulo Hernandes pediu agilidade na composigiio da comissdio ¢ nos trabalhos a serem
desenvolvidos por ela, visto haver urgéncia nas decisdes dos campi que estio em fase de
consolidagiio. Na ocasido, Edileuza frisou a questdio do rateio de vagas de docentes para
regularizar a situagdio, subtraindo 10 (dez) vagas de cada campus ¢ destinando-as ao Campus
Palmas. Octaviano expds que essa situagfio foi criada pelo MEC, tendo em vista que a
distribui¢fio de vagas ocorreu anteriormente & portaria que determinou o modelo de campus ¢ a
sua estrutura; por isso, o Campus Palmas estd com sua cota com limite excedido quando se toma
como parimetro a Portaria n.° 246/2016 do MEC. Octaviano reafirmou que, quando foram
distribuidos novos codigos de vaga para o campus, ndo havia um modelo que determinasse o

limite hoje imposto; ademais, o campus contava com folga no banco de equivaléncia. Quanto ao

rateio de vagas, Décio explicou que nilo ¢ uma decisiio de gestio, mas da comunidad ‘(jsto que
!
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223 essa jd fez o plancjamento prévio dos cursos que estiio propostos no Plano de Desenvolvimento
224 Institucional - PDI. O presidente sugeriu que a comissio faga a andlisc de tal questio a fim de
225 que cla seja retomada em reunido futura do Codir. O presidente concedeu oportunidade para
226 candidaturas de membros da comissdo, que, conforme acordado, serd composta por Cristiano
227 Mateus, Marcelo Terra, Paulo Hernandes, Lilissanne Marcelly, Jonas Reginaldo, Juliana Queiroz,
228 Décio Dias, Octaviano Furtado e, representando a Diretoria de Gestlo de Pessoas, Maria
229 Edileuza Franca, que também foi escolhida como presidente da comissdo. Ficou acordado o
230 prazo de 60 (sessenta) dias para conclusio dos trabalhos. Em prosseguimento, iniciou-se
231 discussiio sobre o ponto seis, distribuigfio de codigos de vaga de docentes. Edileuza pontuou que
232 as solicitagdes anteriores, realizadas pelos campi, foram canceladas. Com a palavra, Paulo
233 Hernandes expds sua discorddncia, pois no ano de 2015 foram feitos levantamentos com relagiio
234 aluno-professor, previsiio de cursos, entre outros dados. Assim, disse nilo aceitar que os campi
235 que ndo estdo cumprindo com suas obrigagdes sejam beneficiados com os novos cddigos de
236 vagas, Na oportunidade, Edileuza pontuou que os dirctores das unidades precisam confirmar o
237 que precisam atualmente, para posteriormente discutirem as vagas ¢ dividirem-nas entre os
238 campi. Interrompeu-se a discussio do ponto seis, Augusto, na oportunidade, pediu a palavra ¢
239 submeteu 4 andlise dos membros do Codir a situagfio de vacéncia de um dos cargos da Pro-
240 reitoria de Pesquisa ¢ Inovagiio. Informou que a servidora Cristiane Martins solicitou sua saida
241 da Coordenaglio de Pesquisa, por molivos pessoais, ¢ com isso questionou aos presentes se hi
242 sugestdo de algum nome para assungdo dessa fungiio. A diretora de Gestiio de Pessoas pontuou
243 que o ideal seria que a indicaglo fosse de servidor de um dos seguintes campi: Palmas, Paraiso
244 do Tocantins ou Porto Nacional. Antonio da Luz sugeriu que dessa vez fosse indicado um técnico
245 administrativo em Educagfio; assim, criariam oportunidade para que a equipe gestora da Pro-
246 reitoria de Pesquisa ¢ Inovaglio tivesse um representante da categoria TAE. Ao retomarem as
247 discussdes acerca da distribui¢dio de cddigos de vaga, os membros do Codir pediram para que
248 fosse definida a distribuigdo das vagas, ainda nessa reunifio, visto que o Codir reunido poderia
249 deliberar sobre essa tema, sem que deixasse para uma proxima oportunidade. Todos os membros

f‘

250 concordaram em definir as vagas nesse momento ¢, apos diHCUHhﬁes. a divisio de vinte e lr&U
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(23) codigos de vagas de professor se deu da seguinte forma: Campus Colinas do Tocantins ficou
com 10 (dez) vagas; Campus Avangado Pedro Afonso com 4 (quatro) vagas; Campus Diandpolis
com 2 (duas) vagas; Campus Araguaina com 5 (cinco) vagas; Campus Gurupi com 1 (uma) vaga
¢ Campus Porto Nacional com 1 (uma) vaga. O presidente substituto solicitou, a pedido da
Chefia de Gabinete do Reitor, a inclusio de um ponto de pauta referente a discussio de
implantagiio ¢ utilizagdio da suite LibreOffice no ambito do IFTO, o que foi aceito por todos os
presentes. Com a palavra, Quenizia expds que o Instituto Federal do Tocantins vem utilizando
diferentes aplicativos de servigos em suas unidades, ¢ alguns necessitam que suas licengas sejam
pagas. Segundo Quenizia, em reunifio, o reitor Francisco Nairton, o pro-reitor de
Desenvolvimento Institucional e o dirctor de Tecnologia de Informagio analisaram as
possibilidades de efctuar pagamento de licengas, ¢ concluiram ser invidvel, visto os altos custos ¢
a falta de orcamento para tal. Assim, foi definido que na Reitoria do IFTO serd utilizada a suite
LibreOffice. Quenizia explicou que a Reitoria jd estd utilizando o LibreOffice; contudo, tem
encontrado dificuldades, visto que alguns campi utilizam outros tipos de aplicativos, ¢, por isso,
quando enviam documentos para a Reitoria, estes se revelam desconfigurados para o destinatdrio
que utiliza o LibreOffice. Assim, optou por apresentar essa questdo ao Codir, para verificar a
forma que podem adotar para resolver essa situagdo. Quenizia pontuou que o correto € que, no
dmbito do IFTO, seja utilizada uma suite office livre, pois a instituigio niio pode arcar com
despesas extras. Apos discussilo, ficou acordado que os campi terdio até dia 31 de agosto para
implantarem o LibreOffice nas unidades. Em sequéncia, abriu-se discussfio para o ponto oito,
InovalF. Paula Karini apresentou a plataforma do InovalF, explicando como serda o
gerenciamento da pégina. Apos a apresentagilo, orientou que os campi cadastrem o perfil. Disse
que esse sistema permite o acompanhamento dos projetos de pesquisa ¢ extensdo, ¢ foi criado a
partir de uma determinagiio expressa na Portaria n.° 58/2014 da Secretaria de LEducagiio
Profissional ¢ Tecnologica (Setec), do Ministério da Educagio. Paula esclareceu que a oferta de
bolsas para o fomento ds atividades ja ocorre entre estudantes e professores com vinculo
institucional. Com a publicaglio da portaria, os Institutos Federais podem estender a concessiio
g pesquisa
»'L!/

dessa modalidade de financiamento aos pesquisadores dL i xulmqacs de ensin

M‘ \
.. . Av. Joaquim Teotdnio Segurado &g[K/(_
5] Quadra 202 Sul, ACSU-SE 20, _] to I, Lote Plunn Dn‘clor Sul
77020-450  Palmas - TO
BEE ;) 5202200 “\ \

.. www.ifto.edu.br = codiri@iflo; cdu hr y (ﬁ F jd{%) B \ _

W pigina 10 de 14



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
COLEGIO DE DIRIGENTES

externos ou de empresas publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras. Augusto explicou que
os coordenadores de projetos, bem como os responséveis pelo financeiro terdio perfil no sistema,
assim como o gestor da unidade. Paula Karini questionou aos presentes se tinham muitos
projetos para cadastrar até o prazo de 30 de junho. Antonio falou que as bolsas vigentes
finalizam em julho. Assim, ficou acordado que, a partir de agosto, os projetos serfio cadastrados
no sistema. Em seguida, foi discutido o ponto nove, VII Jice. Augusto explicou que trouxc esse
ponto para confirmar se¢ serd mantida a realizagio desse evento, neste ano, em Araguatins, Décio
explicou que alguns servidores que estavam a frente da organizagio do evento sairam do
campus, mas, se for para ser realizado em Araguatins, irflo se empenhar para o éxito do evento. O
diretor-geral do Campus Colinas do Tocantins disse que sua cquipe pode auxiliar o Campus
Araguatins nos trabalhos. Diante do exposto, Augusto disse que serd constituida uma comissio
para realizaglio do evento em Araguatins. Paula Karini questionou se o IFestival sera recalizado
em conjunto com a Jice. Apds discussdes, ficou acordado que o Ifestival e a Jice serdo realizados
em conjunto, no corrente ano, ficando os pré-reitores de Pesquisa ¢ Extensio responsdveis por
dialogar e programar tais eventos. Ficou acordado que, em 2017, os eventos serdo separados, ¢ 0
[Festival serd sediado pelo Campus Gurupi. Propds-se que a Jice 2016 seja realizada entre 19 de
outubro e 21 de outubro de 2016. Ainda com relagiio 4 Jice, Augusto questionou se, no evento
deste ano, os coordenadores discutirio o local de realizagio do evento em 2017, bem como
perguntou se os coordenadores poderdo mesmo cleger o préximo campus-sede, a exemplo do
ano passado. Octaviano dissc que essa situagfio deve ser analisada, haja vista problemas
ocorridos em situagdes anteriores. Antonio sugeriu que os diretores das unidades interessadas se
candidatem previamente ¢ que os coordenadores de pesquisa dos campi candidatos apresentem
seu plancjamento, a fim de que, durante o evento deste ano, os coordenadores definam a proxima
unidade a sediar o evento. Foi sugerido ainda que essa logistica scja adotada nos proximos
eventos, lembrando que os campi candidatos ndio podem ter sediado 0 mesmo evento nos ultimos
trés anos. Acordou-sc ainda que a Jice ocorrerd na terceira semana de outubro, e a sua abertura

ocorrerd na quarta-feira e o seu encerramento na sexta-feira. No ponto 10, Apresentaglio do

regulamento de promogdo a classe de professor titular, Augusto explicou como foi elaborado (L
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documento para sugestdes da comunidade. Disse que as Comissbes Permanentes de Pessoal
Docente - CPPDs - discutiram o documento, que agora ¢ apresentado ao Codir para posterior
apreciagiio do Consup. Décio disse que, quanto ao documento, foi procurado por servidores que
analisaram a forma de pontuagiio e consideraram-na prejudicial aos servidores mais antigos, os
quais teriam mais dificuldade em pontuar. Augusto explicou que foi alterada a forma de
progressio por conta das sugestdes recebidas. Disse ainda que, em portaria que trata do assunto,
o MEC estabelece que a pontuagiio deva atingir pelo menos duas das seguintes dreas: Ensino;
Pesquisa; Extensdio. Disse que a pontuagiio minima ¢ de 200 (duzentos) pontos. Paulo Hernandes
destacou que hd IFs com regulamentos mais flexiveis. Antonio frisou que a selegiio de professor
titular deve observar o objetivo desse acesso, qual seja premiar o servidor que colaborar com a
instituigio. Disse que concorda que o documento ndio pode ser muito aberto, mas servir de
estimulo para que o profissional contribua cada vez mais com a instituigdio. Disse que, se 0s
servidores forem ativos, produzindo trabalhos de qualidade, alcangario a pontuagio. Destacou
que ndo ¢ contra um servidor antigo ter condigdes de atingir a pontuagiio exigida, mas ndo
concorda que um servidor recente na instituigdo alcance com facilidade a pontuagio
estabelecida, Ovidio esclareceu que o professor titular faz parte da carreira, niio tendo limite para
inclusio de servidores. Disse que, por ser parte da carreira, pensa que o documento deva ser
flexivel, haja vista que nilo trard prejuizo 4 institui¢fio. Na ocasifio, Augusto disse que concorda
com Antonio da Luz, de modo que o regulamento deve, sim, exigir um pouco mais para que ©
professor alcance a classe de titular. Décio destacou que o IFTO deve valorizar os servidores que
contribuiram muito com a institui¢io. Juliana disse que concorda com o posicionamento de
Antonio ¢ de Augusto, porque o servidor deve se fazer merecedor da promogio. Ovidio disse
que, para a obtengfio do Reconhecimento de Saberes ¢ Competéncias — RSC —, a pontuagio ¢
160 (cento e sessenta), ¢ para professor titular sdio exigidos 200 (duzentos) pontos, de modo que
hé gradagiio de dificuldade entre uma exigéncia e outra. Apés discussdes, Augusto propos tirar o
limite de pontuagiio do indicador 1, referente ao exercicio de magistério na carreira do EBTT. Tal
indicador encontra-se entre as atividades de ensino ¢ orientagfio. Juliana sugeriu que ndo

acolhessem essa sugestdio, mas criassem um topico para beneficiar os sc.rwdoru que estdo na
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instituigio ha muito tempo. Contudo, apds discussdes, foi acordada a retirada de limite desse

indicador. Antonio sugeriu que incluissem a expressiio “evento’

', ap6s a palavra “periddico”, no

indicador 11 das atividades de PD&I. Ficou acordada a alteragfio do limite da pontuagiio das

atividades de orientagilo ¢ coorientagiio de TCC dos cursos téenico ¢ de graduaglo, fixando-se,

respectivamente, os limites de pontuagdo de 20 (vinte) e 30 (trinta) pontos. Foi incluida a

expressiio “estdgio supervisionado™ no tépico 1I, que trata das bancas de avaliagiio de trabalhos

académicos. Ficou acordado que, para a composigiio da comissiio especial, o interessado, isto €

o servidor candidato a professor titular indicard & CPPD, em conformidade com o anexo II do

regulamento,

10 (dez) nomes, dos quais 7 (sete) serfio externos ao IFTO. Os dirigentes

acolheram como pontuagiio necessdria para obtengdio do titulo de professor titular a pontuagio

minima de 160 (cento e sessenta) pontos. Também foi acordado que a comissdio especial, que

avaliard o processo do servidor interessado em obter a classe de professor titular, serd retribuida

com Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso, como jd ocorre nos processos de RSC.

Quanto aos pontos de pauta 11,

Apresentagdo da Instruglio Normativa para trimites processuais

das atividades de propriedade intelectual no dmbito do IFTO; 12, Apresentagdio do regulamento

das atividades da Incubadora de Empresas do IFTO; e 13, Regulamento do Programa de Apoio

ao Empreendedorismo ¢ Inovagio do IFTO, tendo em vista que os processos referentes a esses

pontos ainda estdio sob andlise da Procuradoria Federal junto ao IFTO, ficou acordado que esses

documentos serfio apreciados posteriormente pelos membros do Codir. Caso ndo haja reunido do

Codir em tempo habil para encaminhamento ao Consup, os membros fardio a apreciag¢dio via e-

mail, com vistas a possibilitar a inclusfio desse pontos na préxima reunidio do Conselho Superior,

em reunidio ordindria a ser realizada em 18 de agosto. Nada mais havendo a tratar, o presidente

substituto do Colégio de Dirigentes do IFTO, Ovidio Ricardo Dantas Junior, encerrou a reunifio

agradecendo a presenga ¢ a participagio de todos, ¢ cu, Quenizia Vieira Lopes, secretdria do

Colégio de Dirigentes, lavrei a presente ata, que, depois de lida e aprovada, vai assinada por

mim, pelo presidente e pelos demais membros presentes do Colégio de Dirigentes do Instituto

Federal de Educagiio, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins.
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NOME | ASSINATURA
Francisco Nairton do Nascimento .
Reitor/Presidente do Codir vud.o

Substituto: Ovidio Ricardo Dantas Junior

Quenizia Vieira Lopes -
Chefe de Gabinete do Reitor / Secretiria do Codir

Paula Karini Dias Ferrcirn Amorim
Pro-reitora de Extensio

Augusto Cesar dos Santos
Pré-reitor de Pesquisa e Inovaglio

Cristiano Fernandes Matcus
Dirctor-geral do Campus Araguaina
Décio Dias dos Reis

Diretor-geral do Campus Araguating

Paulo Hernandes Gongalves da Silva
Diretor do Campus Colinas do Tocantins

Jonas Reginaldo de Britto
Diretor-geral pro tempore do Campus Diandpolis

Marcelo Alves Terra
Diretor-geral do Campus Gurupi
Substituto no dia 16/6: Cleverson da Silva Martins |

Valquires Martins de Santana
Dirctor do Campus Avangado Lagoa da Confusio

Octaviano Sidnei Furtado
Dirctor-geral do Campus Palmas

Antonio da Luz Junior
Dirctor-geral do Campus Paraiso do Tocantins

Juliana Ferrcira de Queiroz
Diretora do Campus Avangado Pedro Afonso

Lilissanne Marcelly de Sousa
Dirctora-geral do Campus Porto Nacional

@B Av. Joaquim Teoldnio Segurado
. . Quadra 202 Sul, ACSU-SE 20, Conjunto 1, Lote 8, Plano Dirctor Sul
. . . 77”20-‘150 Palmas - TO
(63) 3229-2200
. . www.ifto.edu.br - codir@ifto.edu br

pagina 14 de 14



