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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
COLEGIO DE DIRIGENTES

ATA DA REUNIAO ORDINARIA N° 02/2013/CODIR/IFTO, DE 24 DE ABRIL DE 2013.
Ata da segunda reunifo ordinaria do Colégio de Dirigentes do Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia do Tocantins. Aos vinte e quatro dias do més de abril do ano de dois mil e
treze, com as atividades agendadas para os horéarios de expediente, das oito as doze horas e das
quatorze as dezoito horas, na sala de reunides da Reitoria do Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia do Tocantins — IFTO, situada na Avenida Joaquim Teotdnio Segurado,
Quadra duzentos e dois Sul, Conjunto um, Lote oito, na cidade de Palmas, Estado do Tocantins,
reuniram-se, sob a presidéncia do Magnifico Reitor Francisco Nairton do Nascimento, o Colégio
de Dirigentes do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncias e Tecnologia do Tocantins — CODIR,
composto pelo Reitor como presidente; pelos Pro-reitores e pelos Diretores-gerais dos campi do
IFTO. Foi registrada a presenga dos seguintes membros: Pré-reitor de Administragdo, Rodrigo
Soares Gori; Pré-reitor de Extensgo, Helder Pereira; Pro-reitor de Pesquisa e Inovagéo, Augusto
Cesar dos Santos; Diretor-geral do Campus Palmas, Octaviano Sidnei Furtado; Diretor-geral
pro-tempore do Campus Paraiso do Tocantins, Antonio da Luz Junior; Diretor-geral pro-tempore
do Campus Araguaina, Ronano Pereira Oliveira; Diretor-geral pro-tempore do Campus Gurupi,
Paulo da Silva Paz Neto; Diretor-geral pro-tempore do campus Diandpolis, Jonas Reginaldo de
Britto e do Diretor-geral pro-tempore do Campus Porto Nacional, Miguel Camargo da Silva. O
presidente conferiu o quérum, deu boas-vindas aos dirigentes e declarou aberta a reunido, que
excepcionalmente ndo contou com a presenga de Danilo Gomes Martins, Pré-reitor de
Desenvolvimento Institucional, e Ovidio Ricardo Dantas Junior, Pro-reitor de Ensino, os quais
participavam de reunifio com a Comiss3o Permanente de Pessoal Docente — CPPD; bem como
do Diretor-geral do campus Araguatins, devido a participagdo em reunifio com a “Assembleia
Legislativa Itinerante” do estado do Tocantins. Nairton, baseado em informagdes da prépria
CPPD, esclareceu que o documento referente a progressdo dos docentes, apds regulamentagéo do
Ministério da Educaco e aplicadas as necesséarias adequagdes, serd submetido ao Conselho
Superior para aprovagfo. Em continuidade, informou que o campus Diandpolis teve suas fungdes
liberadas pelo Ministério da Educagfo, através de portaria emitida na presente data, razdo da
nomeagdo do diretor-geral pro-tempore Jonas Reginaldo de Britto, que passa a integrar o
Colégio de Dirigentes, com direito a voz e voto. Em prosseguimento & pauta, a professora Carla

Dettenborn apresentou a proposta de especializagdo em Educagdo Profissional Integrgda ia
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Educagdo Bésica na Modalidade Educagfio de Jovens e Adultos. O diretor de Educagfo a

Distancia do IFTO, Madson Teles Sousa, esclareceu que essa agdo sera financiada pela
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica (Setec). Carla discorreu sobre os documentos
recebidos que tratam da agfo proposta pela Setec e do apoio a capacitagéo e a formagéo inicial e
continuada de profissionais do sistema publico de ensino. Na sequéncia, apresentou a proposta
formalizada pela Pro-reitoria de Ensino e pela Pro-reitoria de Pesquisa e Inovago, a fim de que
fossem definidos o quantitativo de alunos por turma, quantos polos receberdo essa especializagéo
e o campus responsavel pelo curso. Em sequéncia, Carla Dettenborn apresentou a proposta do
cronograma de execugdo fisico-financeira. O Pro-reitor de Administragdo, Rodrigo Gori,
explicou que tendo em vista que o curso se estenderd até meados do ano de 2014, as bolsas
deverfo ser empenhadas em nome de cada aluno, e ndo em nome da institui¢éo. O diretor-geral
pro-tempore Paulo Paz se manifestou para que o campus Gurupi seja o ofertante do curso de
especializagdo proposto, pois os campi Paraiso do Tocantins, Palmas e Porto Nacional ja
oferecem tal modalidade. Ficou acordada a oferta de quatro turmas com vinte e cinco alunos
cada uma, as quais serfio implantadas em polos onde haja demanda e infraestrutura adequada,
conforme sugestdo de Nairton. Prosseguindo a reunifio, a auditora Rosana Sara da Silva Brito
apresentou o Sistema de Gestéio de Processos Disciplinares da Controladoria-Geral da Unido —

CGU-PAD, o qual pode ser encontrado no enderego eletronico www.cgu.gov.br/cgupad. Rosana

esclareceu que atualmente se faz necessario cadastrar tanto os processos administrativo-
disciplinares como também os processos investigativos. Segundo a auditora, os diretores dos
campi indicardo servidores para realizar o cadastro no sistema CGU-PAD. Serfo indicados,
preferencialmente, servidores que compdem a segfo de recursos humanos, setor que tem maior
contato com os processos que devem ser cadastrados no sistema CGU-PAD. Em continuidade,
Rosana apresentou nogdes basicas sobre processos investigativos e disciplinares, e informou que
0S processos sO se tornam publicos apds julgamento. Aproveitando o tema, o diretor-geral do
campus Palmas, Octaviano Sidnei Furtado, sugeriu que fosse divulgado aos conselheiros do
CONSUP documento, através do qual, o Conselho Superior do Instituto Federal do Rio de
Janeiro, sob o argumento de que ndo poderia deliberar sem legalidade, denegou a demissdo dos

servidores que estavam em acumulo ilegal de cargos. Finalizando sua apresentagéo, aau itora
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ressaltou que os gestores devem observar se os processos estdo sendo langados no sistema da
CGU. Em sequéncia, a diretora de gestdo de pessoas do IFTO, Maria Edileuza Ferreira de
Franga, apresentou a proposta de alteragdo da Instru¢io Normativa que estabelece os critérios
para pagamento de participagdo por encargo de curso ou concurso no ambito do IFTO.
Introduzindo a segunda etapa da reunifio, no turno vespertino, Nairton esclareceu que as
redistribui¢des, assim como as remogdes, s6 se concretizam ap6s nomeagéo dos concursados que
integram a lista de espera. Nairton informou, também, que as demandas internas de servidores
tém prioridade em relagdo as demandas externas de redistribuicio. Com a retomada das
discussdes sobre a Instru¢do Normativa apresentada pela diretora Edileuza, as adequagdes
sugeridas foram aplicadas e o documento foi encaminhado para revisdo e posterior leitura do
CONSUP. Em continuidade a reunifio, Nairton pediu aos gestores que se atentem para o
pagamento ao IFTO efetuado por 6rgdos que estdo com servidores cedidos. Quanto a discussdo
sobre a alteragdo da jornada de trabalho dos docentes, Nairton solicitou que as sugestdes
pertinentes a essa questdo sejam encaminhadas ao Departamento de Gestéo de Pessoas, a fim de
que todos possam contribuir com novas ideias. Octaviano Sidnei, todavia, sugeriu que a
discussdo fosse realizada nesta reunifio, haja vista que o professor Helder Pereira, Pro-reitor de
Extens3o e presidente da comissdo que elaborou a minuta sobre a alteragdo na jornada de
trabalho, encontra-se presente. O Pré-reitor Helder sugeriu que o professor apresente uma
planilha de trabalho, a fim de fixar os horérios e garantir um melhor controle. Em seguida,
discutiram-se as propostas de pesquisa e extensfo. Nairton explicou aos membros que, de acordo
com o parecer do PROJUR, o servidor que recebe bolsa somente podera realizar seu projeto em
horario diferente daquele concernente a sua rotina de trabalho institucional. Apds debate,
acertou-se que havera novo encontro para discutir o documento em questéo. Nairton concedeu a
palavra ao Pro-reitor de Administragiio, Rodrigo Gori, que apresentou uma planilha com a
previsdo da agdo de reestruturago do IFTO no ano de dois mil e treze. Nairton expds a
dificuldade para emissdo de projetos para licitar obras e reformas, e solicitou aos gestores que
frequentem com constancia a Pré-reitoria de Desenvolvimento Institucional, buscando agilidade

nos projetos. Nairton sugeriu, também, consulta a outros institutos federais, com o objetivo de
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exigéncias atinentes aos processos licitatérios. Além dessa instru¢éo, Nairton pediu aos gestores
que busquem executar os recursos até o més de agosto. Na pauta seguinte, ao explanar sobre o
quadro de servidores do IFTO, Nairton esclareceu que a Diretoria de Gestdo de Pessoas esta
trabalhando no levantamento de um banco atualizado dos servidores lotados na institui¢o.
Nairton pediu aos gestores que planejem as nomeagdes com vistas a suprir futuras necessidades.
Quanto ao quadro das fungdes, o presidente do CODIR informou que em relagéo aos campi dos
processos de expansdo I, II e III, estabeleceu-se a seguinte defini¢do: um cargo de direcdo de
nivel um, dois cargos de dire¢do de nivel quatro, quatro fungGes gratificadas de nivel um e oito
fungdes gratificadas de nivel dois. Ao tratar da capacitagéo, Nairton informou que, nesta semana,
como parte do processo de avaliagdo de cursos, o campus Palmas recebeu a visita de avaliadores
do Ministério da Educagéo, que analisaram o curso de Fisica. Octaviano relatou que a equipe néo
foi favoravel ao campus Palmas. Nairton disse que o posicionamento adotado pela equipe do
Ministério da Educagéo sera informado ao Conselho Nacional das Instituigdes da Rede Federal
de Educagéo Profissional — CONIF, com o objetivo de que este conhega a infraestrutura dos
Institutos Federais e analise coerentemente os cursos ofertados no dmbito dessas instituigdes. Em
sequéncia, Nairton informou que a licitagdo dos cursos de capacitagdo ocorrera no dia vinte e
seis deste més. Quanto as datas de inauguragbes de obras nos campi, Nairton solicitou que os
gestores busquem formar uma agenda em acordo com o executivo municipal e o estadual.
Ademais, Nairton solicitou que os prédios sejam inaugurados com os materiais necessarios para
o pleno funcionamento; solicitou, ainda, que os gestores estejam atentos para suprir as
necessidades materiais do local de trabalho dos servidores, principalmente dos locais de uso e
trabalho dos docentes. Tal medida, segundo o reitor, garantird um ambiente favoravel ao bom
desenvolvimento dos trabalhos. Finalizando a reunifio, Nairton solicitou aos diretores-gerais que
encaminhem ao Departamento de Gestdo de Pessoas a relagéo do saldo do banco equivalente e a
relagdo das prioridades para preenchimento da folga, tanto dos docentes quanto dos técnicos
administrativos em educagfo. Nada mais havendo a tratar, o Presidente do Colégio de
Dirigentes, Francisco Nairton do Nascimento, encerrou a reunio, € Eu, Quenizia Vieira Lopes,

Secretaria do Colégio de Dirigentes, lavrei a presente ata, que, depois de lida e aprovada, vai
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assinada por mim, pelo presidente e pelos demais membros do Colégio de Dirigentes do Instituto

Federal de Educagfo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins.

NOME ASSINATURA

Francisco Nairton do Nascimento g / .
Reitor

Quenizia Vieira Lopes
Chefe de Gabinete do Reitor / Secretaria do CODIR

Rodrigo Soares Lelis Gori
Pré-reitor de Administragdo

Helder Cleber Almeida Pereira
Pro-reitor de Extensdo

Augusto Cesar dos Santos
Pro-reitor de Pesquisa e Inovagéo

Octaviano Sidnei Furtado
Diretor-geral do campus Palmas

Antonio da Luz Junior
Diretor-geral Pro-tempore do campus Paraiso do
Tocantins

Ronano Pereira Oliveira
Diretor-geral Pro-tempore campus Araguaina

Paulo da Silva Paz Neto
Diretor-geral Pro-tempore do campus Gurupi

Miguel Camargo da Silva
Diretor-geral Pro-tempore do campus Porto Nacional

Jonas Reginaldo de Britto
Diretor-geral Pro-tempore do campus Diandpolis
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