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Ministério da Educagao
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Campus Gurupi
Diregdo-geral

EDITAL N2 37/2026/CAMPUS GURUPI/IFTO, DE 24 DE AGOSTO DE 2026

SELECAO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE MONITOR REMUNERADO PARA ATUAR em
ATIVIDADES DE ENSINO do Campus GURUPI

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS GURUPI, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DO TOCANTINS, reconduzida pela Portaria n® 698/2026, de 13 de maio de
2026, publicada no Diario Oficial da Unido de 14 de maio de 2026, se¢do 2, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais resolve, considerando o Decreto do Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil (PNAES) n2 7.234, de 19 de julho de 2010 e os critérios estabelecidos
na Politica de Assisténcia Estudantil (POLAE) aprovada pela Resolugdo n@
24/2020/CONSUP/IFTO, de 13 de agosto de 2020, torna publico o Edital de selecdo de
monitor remunerado para atuar em atividades de ensino presencial. A monitoria tera carga
horaria de 8 (oito) horas semanais e serd implementada a partir do més de setembro,
seguindo o Calendario Letivo do Campus Gurupi para os cursos de oferta semestral e anual
de 2026, em conformidade com o disposto a seguir:

1. DO EDITAL

1.1. O presente edital é destinado a selecdo de monitores remunerados dentre
os(as) estudantes regularmente matriculados no Campus Gurupi do Instituto Federal de
Educacdo Ciéncia e Tecnologia do Tocantins (IFTO), para atuarem em atividades de ensino
presencial na instituicdo durante o segundo semestre letivo de 2026, seguindo o Calendario
Letivo do Campus Gurupi para os cursos superiores.

1.2. Os(as) estudantes selecionados neste edital, como monitores, atuardo para
atender o Curso Superior, como indicado:

1.2.1. Disciplinas cursos de oferta semestral: semestre letivo 2026, de setembro a
novembro, conforme Calendario Letivo do Campus Gurupi 2026.

2. DOS OBIJETIVOS
2.1. Objetivo Geral
2.1.1. Contribuir significativamente para realizacdo de atividades de ensino para a

recomposicao da aprendizagem com vistas a permanéncia e éxito de estudantes
matriculados no IFTO - Campus Gurupi, por meio de pagamento de recursos financeiros aos

monitores.
2.2. Objetivos Especificos
2.2.1. Propiciar experiéncia em monitoria aos estudantes monitores, sob a

orientacdo de um(a) docente da area da disciplina na qual o(a) estudante for selecionado.

2.2.2. Auxiliar no fortalecimento do processo de ensino-aprendizagem.
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2.2.3. Contribuir para as trocas de conhecimento entre professores orientadores e
estudantes atendidos.

3. DAS VAGAS

3.1. Serdo ofertadas 03 (trés) vagas de monitoria remunerada para o periodo de 3
(trés) meses para as disciplinas, conforme distribuicdo por disciplina e vagas contidas no
ANEXO I.

4, DOS REQUISITOS

4.1. Para participar da selecdo para monitor remunerado que trata este edital o(a)

candidato(a) devera:
a) ser estudante regularmente matriculado no semestre letivo 2026/2;
b) atender ao perfil da vaga da disciplina na qual deseja concorrer, disponivel no ANEXO ;

c¢) dispor de carga horaria de 8 horas semanais para o desenvolvimento das atribuicGes de
monitor para a qual for selecionado;

d) haver compatibilidade entre os horarios de suas atividades académicas e os propostos
para o desenvolvimento da monitoria;

e) inscrever-se no processo seletivo, utilizando o e-mail institucional ja disponivel para todos
os estudantes, por meio do Formuldrio de Inscricao;

f) no ato da inscrigdo, ndo estar participando de outro programa de monitoria remunerada
ofertado pelo IFTO.

5. DA INSCRICAO

5.1. Da Inscrigao

5.1.1. As inscricdes deverdo ser realizadas no periodo de 25 a 26/08/2026.

5.1.2. As inscricdes deverdo ser realizadas, utilizando o e-mail institucional ja

disponivel para todos os estudantes, por meio do preenchimento do Formuldrio de
Inscricdo e a apresenta¢do do histdrico escolar, no qual deve constar as notas obtidas ao
cursar a disciplina em que o(a) candidato(a) esta pleiteando vaga.

5.1.3. Para a inscricdo é expressamente necessario que o(a) candidato(a) atente-se
ao perfil exigido para a vaga, disponivel no ANEXO | deste edital.

5.1.4. O(A) candidato(a) podera se inscrever em até duas opcdes dentre as vagas
disponiveis, desde que atenda ao perfil definido para ambas as vagas no ANEXO I.

5.1.5. Na hipdtese de aprovacdo do(a) candidato(a) nas duas opc¢bes escolhidas no
ato da inscricdo, o(a) candidato(a) podera escolher a vaga de monitoria que prefere assumir.

5.2. Da Homologac¢ao da Inscrigao

5.2.1. Ndo serdao homologadas inscrigdes que estejam em desacordo com o0s
previstos no item 4 e ANEXO | deste edital.

5.2.2. A homologacdo das inscricdes serd publicada em meio eletrénico na
pagina: http://www.ifto.edu.br/gurupi

6. DA SELECAO

6.1. A selecdo de monitores dar-se-a mediante:

a) Avaliagdo do mérito académico, considerando o desempenho do(a) candidato (a) na
disciplina em que pretende atuar como monitor(a). O(a) candidato(a) deverd comprovar
aproveitamento satisfatério na referida disciplina, cujo conteudo ele deve dominar, seja por
estar cursando e apresentando desempenho adequado, ou por ja té-la cursado e sido
aprovado(a), ou disciplina equivalente.
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b) Entrevista, de cardter obrigatdrio e classificatério, destinada a avaliar aspectos como
dominio de conteldo, capacidade de comunicacdo, responsabilidade, disponibilidade e perfil
compativel com as atividades de monitoria.

6.1.1. O mérito académico sera analisado pelo(a) professor(a) orientador(a) da disciplina.
Para fins deste edital, serd obtido por verificacdo do desempenho do(a) candidato(a)
registrado nos didrios dos(as) professores(as) orientadores(as). O(A) professor(a)
orientador(a) podera recorrer aos dados do histdrico académico disponibilizado no sistema
académico (SUAP-EDU) para consulta, quando o(a) candidato(a) tiver cursado a disciplina em
outro semestre. O mérito académico terd pontuacao de 0,0 a 5,0 pontos.

6.1.2. A entrevista sera feita pelo(a) professor(a) orientador(a) da disciplina e agendada
com o candidato (a), com no minimo 12 (doze) horas de antecedéncia, informando horario e
local de realizacdo. A entrevista tera a pontuacdo de 0,0 a 5,0 pontos.

Paragrafo Unico: E facultada ao professor(a) orientador(a) a realizacdo da entrevista de forma
remota ou presencial.

6.1.3. Para fins de verificacdo do perfil do(a) candidato(a) o(a) professor(a) orientador(a),
além da andlise do mérito académico e entrevista, podera se utilizar de outros instrumentos
de avaliagdo (avaliagdo tedrica ou pratica), conforme a necessidade da disciplina.

a) Caso o(a) professor(a) orientador(a) opte pela avaliagdo tedrica e/ou pratica devera enviar
convocacdo para o(a) candidato(a), com no minimo 12 (doze) horas de antecedéncia,
informando hordrio e local de realiza¢do e a tematica a ser abordada na avaliacao.

6.1.4. A selecdo dos(as) candidatos(as) sera feita pelo(a) professor(a) orientador(a).

a) O(A) professor(a) orientador(a) recebera, por e-mail, a relacdo dos(as) candidatos(as)
inscritos(as) na disciplina com o histérico académico (extraido do SUAP-EDU) em formato
PDF;

b) O(A) professor(a) orientador(a) enviara e-mail aos (as) candidatos (as) inscritos (as), a fim
de agendar a entrevista, de acordo com o periodo previsto no cronograma, do Anexo | deste
Edital;

c¢) O (A) candidato (a) devera responder ao e-mail do professor (a) orientador (a)
confirmando sua participa¢do na entrevista;

6.1.5. E de inteira responsabilidade do(a) professor(a) orientador(a) a convocacdo dos(as)
candidatos(as) e o agendamento de espacos para a realizacdo de entrevistas e avaliacGes
tedricas/ praticas.

6.2. Para o cOmputo da nota final do(as) candidato(as) serd utilizada a somatéria da andlise
do mérito académico (5,0 pontos) e a entrevista (5,0 pontos), totalizando o maximo 10,0
(dez) pontos.

6.2.1. Caso o(a) professor(a) orientador(a) opte por realizar a avaliagdo tedrica/pratica,
devera atribuir a esta etapa pontuacao de 0,0 a 10,0. Neste caso a nota final serd computada
pela média das notas obtidas na analise do mérito académico/entrevista e na avaliacdo
tedrica/pratica, totalizando o maximo de 10,0 (dez) pontos.

6.3. O(A) professor(a) orientador(a) devera encaminhar para a Comissdo
Responsavel pela Selecdo de Monitor Remunerado (PORTARIA GUR/REI/IFTO N2
36/2026), conforme data estabelecida em cronograma deste edital, a nota final, bem como a
classificacdo dos monitores, por ordem decrescente, para fins de publicacdo do resultado,
conforme ANEXO Il deste edital.

6.4. Como critério de desempate, utilizar-se-a pela ordem:

a) Maior nota obtida na disciplina em que esta pleiteando a vaga;

b) Maior Média Global do(a) estudante.
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7. DO CRONOGRAMA
Descri¢do Periodo
Publicacdo do edital 24/08/2026
Periodo de inscricdo 25 e 26/08/2026
Resultados das inscricdes homologadas 27/08/2026

até as 12:00 horas

Recurso de Inscricées Homologadas do dia 28/08/2026

Resultado de recurso contra as homologacdes das inscricdes 28/08/2026
Entrevista e Aplicacdo de Avaliagdo Tedrica/Pratica 31/08 e 01/09/2026
Divulgacdo do resultado preliminar 02/09/2026

até as 12:00 horas

Recurso do resultado preliminar do dia 03/09/2026

Resultado de recurso contra o resultado preliminar 03/09/2026
Divulgacdo do resultado definitivo 03/09/2026
Inicio das atividades 04/09/2026

8 DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INIiCIO DAS ATIVIDADES DOS

MONITORES SELECIONADOS

8.1. Para inicio das atividades, o monitor(a) selecionado deverd assinar o Termo de
Compromisso, conforme ANEXO Ill, por meio do Sistema Eletronico de Informacdes (SEl),
disponibilizado pela comissdo organizadora deste Edital.

9. DO AUXILIO MONITORIA

9.1. O auxilio monitoria sera pago, em conta bancdria em nome do(a) estudante
contemplado. N3o serdo aceitos conta saldrio, conta conjunta ou conta em nome de
terceiros. O (A) estudante deverd preencher seus dados bancarios diretamente no Sistema
Académico (SUAP).

9.2. Serd aceito para pagamento do auxilio monitoria conta corrente de qualquer
instituicdo bancaria, inclusive de bancos digitais. Os pagamentos serdao feitos,
preferencialmente, por meio de chave PIX vinculada ao CPF do(a) estudante.

9.3. Ao estudante selecionado a vaga de monitor (a) serd pago o auxilio de
R$200,00 (duzentos reais) por més, pelo periodo de 3 (trés) meses para as disciplinas com
oferta semestral e 7 (sete) meses para as disciplinas com oferta anual, que corresponde a
vigéncia do objeto deste Edital, estando de acordo com o Termo de Compromisso para a
monitoria ofertada, conforme estabelecido no item 1.2 deste Edital.

9.4. Caso o(a) professor(a) orientador(a) informe auséncias ou ndo cumprimento
das atividades, o pagamento no més da ocorréncia sera proporcional aos dias em que a
monitoria foi realizada.

9.5. Os(As) monitores(as) exercerdao suas atividades sem qualquer vinculo
empregaticio e desenvolverdo as atividades de monitoria em periodo de 8 (oito) horas
semanais de atividades.

10. DAS ATRIBUIC()ES DO(A) ESTUDANTE MONITOR(A)

10.1. Sdo obrigacdes do(a) monitor(a):

a) Exercer suas atividades sob orientacdo e supervisdo do(a) professor(a) orientador(a);

b) Observar que as atividades da monitoria ndo poderdo, em hipdétese alguma, coincidir com
suas atividades académicas regulares;

c) Elaborar em conjunto com professor(a) orientador(a) o plano de atividades, ANEXO 1V, da
monitoria de ensino;
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d) Consultar os(as) estudantes a respeito de problemas e dificuldades na disciplina,
sugerindo e aceitando sugestdes, sendo mais um elo de comunicacdo entre professor(a)
orientador(a) e a turma;

e) Incentivar os colegas a participar das atividades e programacbes desenvolvidos na
disciplina;

f) Auxiliar os estudantes com duvidas em conteldos da disciplina em que é monitor;

g) Levar ao conhecimento do(a) professor(a) orientador(a) as necessidades, sugestdes,
duvidas dos estudantes;

h) Executar o plano de atividades de monitoria elaborado em conjunto com o(a) professor(a)
orientador(a);

i) Ser frequente nas atividades de monitoria;

j) Encaminhar para o(a) professor(a) orientador(a) lista de frequéncia dos(as) estudantes
monitorados mensalmente, conforme ANEXO IX.

k) Preencher e enviar os relatérios mensais e final, ANEXO V e VI, em conjunto com o(a)
professor(a) orientador(a).

11. DAS ATRIBUICOES DO(A) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)

11.1. Sao obriga¢Oes do(a) professor(a) orientador(a):

a) Selecionar o(a) estudante monitor(a) que atuard em sua disciplina durante o periodo de
vigéncia da monitoria, mediante os critérios constantes no item 6 deste edital;

b) Elaborar cronograma de atividades a serem executadas pelo(a) estudante monitor(a) ao
longo da monitoria de ensino;

c) Observar que as atividades da monitoria ndo poderdo, em hipdtese alguma, coincidir com
as atividades académicas regulares do(a) monitor(a);

d) Elaborar em conjunto com o(a) estudante monitor(a) o plano de atividades da monitoria
de ensino, a partir das atividades previstas no Plano de Ensino do(a) professor(a)
orientador(a);

e) Orientar, acompanhar e avaliar as atividades desempenhadas pelo(a) estudante
monitor(a);

f) Analisar e assinar os relatorios construidos pelo(a) estudante monitor(a) referentes a
monitoria de ensino;

g) Controlar e atestar mensalmente a frequéncia e relatério do(a) estudante monitor(a) em
instrumento especifico que consta no ANEXO V deste edital;

h) Encaminhar a frequéncia do(a) estudante monitor(a) e estudantes monitorados(as), por
meio de processo eletronico (SEI), a Comissdo Local de Assisténcia Estudantil (COLAE) para
fins de acompanhamento, respeitando-se o prazo estabelecido pela comissdo. Os
documentos mensais devem seguir o modelo conforme ANEXOS V e VI, deste Edital;

i) Encaminhar, os documentos referentes a monitoria, quando do encerramento do vinculo
do(a) estudante monitor(a) para com as atividades de que trata este edital;

j) Avaliar o resultado das atividades do(a) estudante monitor(a) para o desenvolvimento do
processo de aprendizagem dos(as) estudantes e turmas que receberam monitoria;

k) Encaminhar relatério de monitoria em seus aspectos quantitativos e qualitativos,
mediante acompanhamento e avaliacdo do(a) monitor(a) e das atividades desenvolvidas,
conforme ANEXO VII deste edital.

12. ATRIBUICf)ES DA COMISSAO LOCAL DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL
12.1. S3o obrigacdes da COLAE:

https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3575824&infra_siste... 517



25/08/2026, 11:25 SEI/IFTO - 3302564 - Edital Gabinete

a) Receber da Comissdo responsavel pela selecdo de monitor remunerado para atuar em
Atividades de Ensino do Campus Gurupi o resultado dos(as) candidatos(as) selecionados
neste edital.

b) Instruir processo de acompanhamento das atividades de monitoria e pagamento dos
auxilios.

c) Relacionar todos os(as) professores(as) orientadores(as) como interessados(as), no
processo deste edital.

d) Verificar e confirmar junto aos estudantes selecionados todas as informacdes contidas no
ato da inscrigcao.

e) Conferir as informacGes inseridas pelo professor (a) orientador (a) e estudante
monitor(a), e encaminhar processo para ordenador de despesa para a execucdo do
pagamento do auxilio monitoria.

13. DO DESLIGAMENTO

13.1. Podera ser desligado(a) o(a) monitor(a) que:

a) A qualquer tempo deixar de atender ao perfil académico exigido para a vaga de
monitor(a) para a qual foi selecionado;

b) Deixar de desenvolver as atribuicGes de monitor(a) para o qual foi selecionado(a);

c) Apresentar déficit no seu desempenho escolar/académico;

d) Solicitar desligamento por motivos pessoais justificados.

13.2. O desligamento do(a) monitor(a) deve ser realizado por meio do preenchimento de
formulario reservado para este fim, conforme ANEXO VIII, o qual deve ser encaminhado para
COLAE, por meio de processo eletronico (SEl).

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. A submissdo no ambito deste edital supde o conhecimento de todas as
disposicdes nele contidas.

14.2. As duvidas com relacdo ao edital devem ser dirigidas ao e-mail
colae.gurupi@ifto.edu.br com o assunto: [DUVIDA EDITAL MONITOR)].

14.3. Os recursos interpostos serdo julgados pela Comissdo Responsavel pela
Selecdo de Monitor Remunerado (PORTARIA GUR/REI/IFTO N2 229/2026).

14.4. Os recursos deverdo ser interpostos através do enderego eletrénico
colae.gurupi@ifto.edu.br com o assunto: [RECURSO EDITAL MONITOR].

14.5. As etapas e resultados deste edital serdo publicadas em meio eletrénico na
pagina: https://portal.ifto.edu.br/gurupi/campus-gurupi/seletivos

14.6. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a):

a) As informacdes prestadas em submissdo da inscri¢do;
b) Tomar conhecimento das publicacdes no ambito deste edital.

14.7. O Campus Gurupi - IFTO poderd, a qualquer tempo, revogar, no todo ou em
parte, o presente edital, sem que isto implique direito a indenizacdo, de qualquer natureza.

14.8. O Campus Gurupi - IFTO poderd, a qualguer tempo, cancelar o contrato do(a)
monitor(a) que deixar de cumprir requisitos exigidos no presente edital.

14.9. Os recursos financeiros previstos neste edital poderdo sofrer alteracdes de
acordo com a disponibilidade orcamentaria e financeira ou devido aos contingenciamentos
motivados ou promovidos pelo governo federal.
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14.10. Os casos omissos serdo analisados pela Comissdao Responsavel pela Sele¢ao
de Monitor Remunerado (PORTARIA GUR/REI/IFTO N2 229/2026).

MILENE LOPES DOS SANTOS QUETA
Diretora-geral

ei| Documento assinado eletronicamente por Milene Lopes dos Santos Queta,
o ' [ily Diretora-Geral, em 24/08/2026, as 17:56, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinaiura

eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no @ site
= http://sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?

"-:'= = acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
verificador 3302564 e o cddigo CRC 49FBOEOQS5.
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