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EDITAL N2 19/2026/AGT/REI/IFTO, DE 09 DE ABRIL DE 2026

PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE AFASTAMENTO INTEGRAL
PARA CAPACITACAO EM PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO
SENSU AOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
DO CAMPUS ARAGUATINS DO IFTO

ANEXO IV

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE DE
AFASTAMENTO PARA CAPACITACAO

Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE, eu
, matricula Siape n2 , ocupante do cargo de

, lotado(a) na , do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins - Campus Araguatins, tendo
solicitado, voluntariamente, afastamento para capacitacao sem prejuizo
de meus vencimentos, com a finalidade de frequentar o ( ) Curso de Pés-

Graduacao , em nivel de )
, oferecido na area de pela

, localizada na cidade de

, durante o periodo de a e, tendo

sido autorizado(a) pelo Reitor, assumo 0s seguintes compromissos:

1. Nao solicitar exoneracao do cargo ou aposentadoria apds meu retorno
as atividades nesta Instituicao Federal de Ensino, antes de decorrido prazo
igual ao periodo de meu afastamento, (dos § 42 ao 62 do art. 96-A da Lei
n2 8.112/90)

2. Fico ciente, desde ja, de que:

a) Nao sera concedida exoneracao, aposentadoria ou licenca para tratar
de interesses particulares, antes do prazo definido nos itens 1 e 2 deste
termo, ressalvada a hipétese de reembolso ao IFTO das despesas havidas
com 0 meu curso (ou estagio), atualizado o valor da moeda (art. 47 c/c
com 0s §§ 42 ao 62 do art. 96-A da Lei n? 8.112/90). Entre as despesas do
curso (ou estagio) inclui-se a remuneracao percebida durante meu
afastamento ou em razao dele, descontadas as parcelas recolhidas para a
Previdéncia Social;

b) Na hipdtese de retorno do curso (ou estagio), sem que tenha obtido o
titulo (ou grau) estarei sujeito as implicacdes do item “a” deste termo;



c) Nao poderei celebrar contrato de trabalho enquanto estiver afastado
com 6nus ou 6nus limitado, conforme determina o art. 52 do Decreto n?
91.800/85;

d) Farei jus as férias devidas durante o periodo do afastamento, que, se
nao forem programadas pelo préprio servidor, serao registradas e pagas a
cada més de dezembro;

e) Deverei remeter Relatorios Semestrais de Atividades Desenvolvidas no
curso (ou estagio), e atender as normas de afastamento do IFTO,
implicando, o0 nao cumprimento, o direito de esta Instituicao do suspender
o pagamento de minha remuneracado, até a data de adimplemento da
obrigacao.

f) Deverei retornar imediatamente a unidade de lotacdo de origem caso o
término do curso (ou estdgio) ocorra antes do periodo previsto para meu
afastamento.

g) Responsabilizo-me por apresentar o certificado de aprovacao e
conclusao do curso (ou estagio) ou documento equivalente a Unidade
Setorial de Gestdao de Pessoas da minha unidade de Ilotacao,
imediatamente apds o término.

, de de

Assinatura do Servidor

s3 | Documento assinado eletronicamente por Francisco Cesar de
SE'! 3 | Sousa, Diretor-Geral Substituto, em 09/04/2026, as 17:00,

gt conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §

19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

mformando o coédigo verificador 3142071 e o codlgo CRC
65EE46B3.
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