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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Campus Araguaina

EDITAL N2 13/2022/ARN/REI/IFTO, DE 16 DE MAIO DE 2022

PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS NO CURSO DE POS-
GRADUAGAO LATO SENSU EM ENGENHARIA DE PRODUGAO E SISTEMAS DO CAMPUS
ARAGUAINA, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
TOCANTINS

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS ARAGUAINA, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS, nomeado pela Portaria n2 547/2022/REI/IFTO,
de 10 de maio de 2022, publicada no Diario Oficial da Unido de 12 de maio de 2022, sec¢do 2,
no uso de suas atribuicGes legais e regimentais, torna publica a abertura do Processo
Seletivo para preenchimento de vagas no curso de Pds-graduacao Lato Sensu em Engenharia
de Producdo e Sistemas para ingresso no segundo semestre letivo de 2022, nos termos da
Resolucdo n2 1/CES/CNE/MEC, de 6 de abril de 2018, em conformidade com o Regulamento
da Organizag¢do Didatico-pedagdgica dos Cursos de Pés-graduacao Lato Sensu, aprovado pela
Resolucdo n? 31/2015/CONSUP/IFTO, de 25 de junho de 2015, e Instrucdo
Normativa/REI/IFTO N2 1, de 4 de maio de 2021, a ser ofertado no Campus Araguaina, do
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins, conforme segue:

1.  DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo regido por este edital transcorrerd sob a responsabilidade do
Campus Araguaina, do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins —
IFTO.

1.2. O planejamento, a coordenacdo e a execucdo das atividades do processo seletivo,
objeto deste edital, serdo conduzidos por Comissdo, designada pela Portaria n2
64/2022/ARN/REI/IFTO, de 26 de abril de 2022, publicada no Boletim de Servicos Eletrénicos
de 26 de abril de 2022.

1.3. O processo seletivo de que trata este edital visa selecionar candidatos para ingresso no
curso de pés-graduacdo lato sensu em Engenharia de Producdo e Sistemas no segundo
semestre de 2022, no Campus Araguaina do IFTO.

1.4. O curso de pods-graduacdao lato sensu em Engenharia de Producdo e Sistemas
serd ofertado de forma gratuita, sem cobranca de mensalidade ou taxa de matricula
e sera ministrado, preferencialmente, nas dependéncias do Campus Araguaina, situado na
Av. Paraguai, esquina com Avenida Amazonas, Quadra 56, Lote 01, Bairro Cimba , 77.824-
838, Araguaina-TO.

1.5. Poderdao se candidatar ao curso graduados em qualquer area do conhecimento
e concluintes de graduacdo mediante apresentacdo do histérico escolar definitivo
e declaracdo/certificado de conclusdo do curso constando a data de cola¢cdo de grau.
A declaracdo devera ser emitida pela Instituicao de Ensino Superior.

1.6. Fardo jus ao certificado de conclusdo de curso de pdés-graduacao, os candidatos que
cursarem as disciplinas com éxito, apresentarem frequéncia minima de 75% e forem
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aprovados no Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC.

1.7. Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre todos os requisitos
estabelecidos neste edital, sob pena de, se aprovado no Processo Seletivo, perder o direito a
vaga.

1.8. O cronograma, contendo as principais etapas e datas do Processo Seletivo, consta no
Anexo |, deste edital.

1.9. O prazo para impugnacdo do presente edital sera de 1 (um) dia util a contar da data de
sua publicagao.
2. DAS VAGAS E MODALIDADES DE CONCORRENCIA

2.1. O Campus Araguaina/IFTO oferecerd, para a pds-graduacdo, 04 (quatro) modalidades
de concorréncia, abaixo denominadas, em conformidade com a Instru¢do Normativa
REI/IFTO N2 1, de 4 de maio de 2021:

2.1.1. Ampla concorréncia (AC);
2.1.2. Pessoas com deficiéncia (PcD);

2.1.3. Pretos e pardos (PP): vagas reservadas aos candidatos que se autodeclararem pretos
ou pardos;

2.1.4. Indigenas (In): vagas reservadas aos candidatos que se autodeclararem indigenas.

2.2. Paraas modalidades dos itens 2.1.2 a 2.1.4, do item 2.1, serdo destinadas cerca de 30%
(trinta por cento) das vagas, conforme disposto no quadro abaixo:

CURSO DE TOTAL
POS- ~ z MODALIDADES DE
GRADUACAO VA%EAS DURACAO PRE-REQUISITO CONCORRENCIA
LATO SENSU
Diploma de graduacao,
reconhecido pelo MEC, em
qualquer area de AC | PcD || PP || IN
conhecimento e concluintes
Engenharia de graduacao mediante
de Producao ’5 18 Meses apresentacao do histérico
e Sistemas escolar definitivo
e declaracdo/certificado de
conclusdo do curso 18| 1 |51
constando a data de colacdo
de grau.

3. DO CURSO

3.1. O curso de pds-graduacao lato sensu em Engenharia de Producdo e Sistemas é
destinado aos graduados em qualquer drea do conhecimento.

CURSO DE POS- FUNCIONAMENTO - ENCONTROS QUINZENAIS
CARGA
GRADUACAO LATO HORARIA =

SENSU DIA HORARIO

17h30 as
22h30(sexta-feira);

Engenharia de Produgdo Sexta-feira (noite) e aos .

e Sistemas 390 h Sabados (dia todo) 7h30 as 12h30 e das

13h30 as 18h30
(sabado).

3.2. As aulas poderdo acontecer em outros dias da semana, e/ou horérios de acordo com a
necessidade do campus (professor) e/ou para complementacédo de carga horaria.
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3.3. Eventualmente, poderdo ser realizados encontros em maddulos, dependendo da
disponibilidade dos professores e estudantes, com prévio aviso.

3.4. A carga hordria das disciplinas do curso é distribuida em atividades tedricas e praticas
sendo todas as atividades realizadas 100% presenciais.

3.5. As aulas praticas e/ou visitas técnicas do curso poderdo acontecer em outros dias da
semana, bem como, em outro local, de acordo com a necessidade do campus.

4.  DAS INSCRIGOES
4.1. AsinscrigOes para este processo serao gratuitas.

4.2. Periodo de inscricdes: do dia 18 de maio até as 23h59 do dia 08 de junho de 2022,
considerando o horario de Brasilia.

4.3. As inscricOes serao realizadas exclusivamente por e-mail, dentro do prazo definido no
subitem anterior e consistirda no encaminhamento da documentacdo de inscri¢cdo digitalizada
e legivel em arquivo Unico em formato ".pdf", até o limite de 10 Mb para o e-
mail cpg.araguaina@ifto.edu.br.

4.4. O campo "assunto" do e-mail deve observar o seguinte padrdo: "INSCRICAO - POS-
GRADUACAO LATO SENSU 2022.2 - NOME DO CANDIDATO". Exemplo: INSCRICAO - POS-
GRADUACAO LATO SENSU 2022.2 - JOSE PEREIRA MACHADO.

4.4.1. As inscrigdes que ndo observarem o padrdo estabelecido nos subitens anteriores
serdo indeferidas.

4.5. O ato de inscricdo no Processo Seletivo obriga o candidato a observar as normas e os
critérios contidos neste edital de selecdo, na legislacdo pertinente ao ensino de pds-
graduacdo lato sensu brasileiro, constituindo aceitacdo expressa e plena de todo o
regulamento pertinente a este processo.

4.6. Para os candidatos que optarem por concorrer as reservas de vagas, os documentos
comprobatérios referidos no item 6.1, conforme modalidade de concorréncia, deverdo ser
encaminhados também em arquivo unico, em formato ".pdf" anexados aos demais
documentos da inscricdo.

5. DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

5.1. Os documentos e a ordem destes devem estar de acordo com os itens abaixo, sob pena
de eliminagao pela auséncia de algum deles:

a) Formulario de Inscricdo preenchido e assinado (Anexo ll);

b) Diploma de Graduacdo ou declaracdo/certificado de conclusdo do curso com a data da
colacdo de grau, emitida pela Instituicao de Ensino Superior;

c) Histérico escolar definitivo;
d) Documento de Identificagdo com foto;
e) CPF;

f) Cépia do Curriculo Lattes - modelo disponivel na Plataforma Lattes do CNPq
(http://lattes.cnpg.br/) - atualizado (ano corrente);

g) Ficha de Andlise do Curriculo - Tabela de Pontuacdo (Anexo lll), preenchida e assinada,
acompanhada de documentos comprobatérios;

5.1.1. O candidato deverd anexar uma cdépia em PDF da documentacido
comprobatdria enumerada e organizada na mesma sequéncia do Anexo Il (Ficha de Analise
do Curriculo - Tabela de Pontuacgdo - Anexo lll) deste edital;

5.1.2. O candidato devera anexar somente a documentacdo comprobatdria que serd
considerada para a pontuacgao do curriculo (Anexo lll);
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5.1.3. O candidato devera preencher o campo “pontuacdo atribuida” respeitando o limite
de pontuacdo maxima, conforme Anexo lll;

5.1.4. Os documentos comprobatodrios da pontuacdo atribuida deverao estar numerados
conforme formato (1. ao 9.) constante no Item de avaliacdo, em sequéncia, conforme Anexo
I;

5.1.5. A anadlise dos documentos sera feita conforme os documentos comprobatdrios
apresentados pelo candidato, servindo a numeracdo destes como base para a andlise e ndo
como fator determinante, de modo que todos os documentos apresentados, enumerados,
serdo analisados;

5.1.6. Titulos relacionados na Tabela de Pontuacdo - Anexo lll ndo acompanhados da
devida comprovagdo nao serao pontuados;

5.1.7. 0O candidato que ndo entregar, ndo identificar, ndo preencher a coluna de pontuacao
atribuida na Ficha de Analise do Curriculo - Tabela de Pontuacdo e ndo enumerar os
documentos comprobatérios receberd nota zero na ficha.

5.2. Serdo aceitos como documentos de identificacdo: cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranga Publica, Forcas Armadas, Policia Militar e Policia Federal;
cédulas de identidade para estrangeiros, expedidas pelo Ministério das Relacdes Exteriores;
cédulas de identidade fornecidas por ordens ou conselhos de classes que, por Lei, tenham
validade como documento de identidade; Passaporte, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia, na forma da Lei
n? 9.503, de 23 de setembro de 1997.

5.3. Serdo aceitos como documento de Experiéncia profissional (na area especifica ou
docente):

a) Na administracdo publica: documento expedido por érgdo do Poder Publico Federal,
Estadual, Municipal ou Distrital, em papel timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor,
datado e assinado pelo respectivo 6rgao de geréncia de Recursos Humanos que informe
periodo, com data completa de inicio e final, bem como a descricdo detalhada das atividades
desenvolvidas.

b) Em empresa privada: cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), da pagina
de identificacdo com foto e dados pessoais e do registro do contrato de trabalho e
declaracdo do empregador, em papel timbrado e carimbo de CNPJ, com data e assinatura
do responsavel pela emissdo, que informe o periodo, com data completa de inicio e fim, e a
descricao detalhada das atividades desenvolvidas.

c) Como autébnomo: cdpia de contrato de prestacdo de servigcos ou de recibo de pagamento
de auténomo (RPA), acrescido de declara¢do do contratante, com firma reconhecida em
cartério, em papel timbrado e carimbo de CNPJ, com data e assinatura do responsavel pela
emissdo, que informe o periodo, com data completa de inicio e fim, e a experiéncia
profissional com descricdo detalhada das atividades desenvolvidas, confirmando o exercicio
de ocupacdes associadas a especialidade pleiteada; ou certiddo emitida pela Prefeitura
Municipal, comprovando o tempo de cadastro como autonomo, e de comprovante de
regularidade de recolhimento do Imposto Sobre Servicos (ISS) no periodo em que se reporta
a declaracdo do contratante.

5.3.1. Nos documentos relacionados a experiéncia profissional na area industrial ou
tecnologia da informacdo (Anexo lll), devera constar o CNPJ da instituicdo empregadora, de
modo a possibilitar a consulta do enquadramento da atividade nas areas pertinentes junto a
lista de cédigos CNAE (Classificacdo Nacional de Atividades Econbmicas), no site:
http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp.

5.4. Se candidato estrangeiro, apresentar comprovante de identidade de estrangeiro com
foto (valido no pais) ou passaporte.
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5.4.1. Os documentos de candidato estrangeiro devem estar devidamente traduzidos para
o portugués, por tradutor juramentado.

5.4.2. O candidato estrangeiro ou ndo, detentor de curso de graduagao proveniente de
entidade de ensino estrangeiro, devera apresentar diploma reconhecido e revalidado no
Brasil, visto de permanéncia no pais ou comprovante de estar em situacao regular no pais.

5.5. E de responsabilidade do candidato a conferéncia dos documentos antes do envio do
e-mail. Apbés o periodo de inscricdo ndo sera permitida a inclusdo ou substituicdo de
quaisquer outros documentos. Se o candidato enviar mais de uma inscri¢ao, sera validada a
ultima enviada.

5.6. S3o de inteira responsabilidade do candidato as informacbes prestadas na Ficha de
Inscricdo, em observancia as normas e condi¢des estabelecidas neste edital, sobre as quais
nao podera alegar desconhecimento.

5.7. O IFTO ndo se responsabilizard por inscricdo nao efetivada por motivos de ordem
técnica, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacdo ou de outros
fatores que venham impossibilitar a transferéncia de dados ou ainda por falhas de impressao
dos documentos utilizados para a inscricao.

6. DA RESERVA DE VAGAS E ACOES AFIRMATIVAS

6.1. Os candidatos que se enquadrarem e desejarem concorrer as reservas de vagas e acoes
afirmativas, deverdo apresentar, além dos supracitados no item 5.1, os seguintes
documentos, em conformidade com a op¢ao de modalidade de concorréncia:

a) Formulario de autodeclaracdo de enquadramento na reserva de vagas (PcD, preto, pardo
ou indigena), conforme Anexo V;

b) Foto 3x4 atualizada, em formato digital e colorida para candidatos autodeclarados pretos,
pardos e indigenas;

c) declaracdo da respectiva comunidade atestando condicdo de pertencimento étnico,
assinada por trés liderancas reconhecidas, conforme Anexo VI, e declaracdo da Fundacao
Nacional do indio (FUNAI) de que o candidato indigena reside em comunidade indigena ou
comprovante de residéncia em comunidade indigena, exclusivamente para candidatos
autodeclarados indigenas;

d) laudo médico original, emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie, o grau e o
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas (CID), exclusivamente para candidatos autodeclarados pessoas
com deficiéncia.

6.2. No caso de descumprimento dos requisitos ou ndo entrega de documentos
comprobatdrios que enquadram os candidatos nas reservas de vagas, conforme subitem 6.1,
estes serdo imediatamente remanejados para a ampla concorréncia.

6.3. Em caso de desisténcia de candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas ou
pessoas com deficiéncia aprovados em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo
candidato autodeclarado preto, pardo ou indigena ou pessoa com deficiéncia
posteriormente classificado.

6.4. Na hipdtese de nao haver candidatos aprovados em numero suficiente para ocupar as
vagas reservadas a cor/raca/etnia e deficiéncia, as vagas remanescentes serdo revertidas
para a ampla concorréncia e serdao preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificacao.

6.5. Todo candidato inscrito na reserva de vagas e agles afirmativas também estara
concorrendo por ampla concorréncia, de acordo com sua classificacdo no processo seletivo.

6.6. A documentacdo entregue pelos candidatos serd avaliada por uma comissdo
multiprofissional, nomeada para este fim.
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6.6.1. Somente os candidatos que tiverem sua inscricdo homologada, passardao pela
avaliagao da comissao multiprofissional.

6.7. A avaliagdo realizada pela comissao multiprofissional do IFTO quanto a condi¢ao de
pessoa preta ou parda considerara os seguintes aspectos:

a) informacdo prestada no ato da inscricdo quanto a condicdo de pessoa preta ou parda;

b) autodeclaracdo assinada pelo candidato (Anexo V) ratificando sua condicdo de pessoa
preta ou parda, indicada no ato da inscricdo; e

c) fendtipo apresentado pelo candidato em foto enviada junto com a documentacao.

6.8. A avaliacdo realizada pela comissdo multiprofissional do IFTO quanto a condicdo de
pessoa indigena considerard os seguintes aspectos:

a) informacao prestada no ato da inscricdo quanto a condicdo de pessoa indigena;

b) autodeclaracdo assinada pelo candidato (Anexo V) ratificando sua condicdo de indigena,
indicada no ato da inscrigao;

c) declaracdo com reconhecimento de trés liderancas indigenas atestando que o candidato
pertence a etnia indigena (Anexo VI);

d) declaracio da Fundacdo Nacional do indio (FUNAI) de que o candidato indigena reside em
comunidade indigena ou comprovante de residéncia em comunidade indigena; e

e) fendtipo apresentado pelo candidato em foto enviada junto com a documentacao.

6.9. A avaliacdo realizada pela comissdo multiprofissional do IFTO quanto a condicdo de
pessoa deficiente considerara os seguintes aspectos:

a) autodeclaracdo assinada pelo candidato (Anexo V) ratificando sua condicdo de deficiente,
indicada no ato da inscricao;

b) laudo médico original, emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie, o grau e o
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencas (CID).

6.10. O candidato sera considerado ndo enquadrado na condicao de pessoa preta ou parda
guando:

a) ndo cumprir os requisitos indicados no subitem 6.7; ou

b) houver unanimidade entre os integrantes da comissdo multiprofissional quanto ao nao
atendimento do quesito cor do fendtipo apresentado pelo candidato em foto enviada junto
com sua documentagao.

6.11. O candidato sera considerado ndo enquadrado na condicdo de pessoa indigena quando
ndo cumprir os requisitos indicados no subitem 6.8.

7. DO NOME SOCIAL

7.1. Considerando o Decreto n2 8.727, de 28 de abril de 2016, que dispde sobre o uso do
nome social e o reconhecimento da identidade de género de pessoas travestis e transexuais
no ambito da administracdo publica federal direta, autdrquica e fundacional, as pessoas
travestis e transexuais e todas aquelas pessoas que tenham sua identidade de género nao
reconhecida em diferentes espacos sociais terdo, mediante requerimento, o direito de optar
pela utilizagdo de seu nome social.

7.2. Para os candidatos ao curso de pdés-graduacdo, o requerimento, disponivel no Anexo
VIl deste Edital, devera ser enviado para o e-mail cpg.araguaina@ifto.edu.br, no periodo
previsto no Anexo | — Cronograma do evento.

7.3. O e-mail deve, preferencialmente, conter como assunto a frase "SOLICITACAO DE
NOME SOCIAL — NOME DO CANDIDATO".

https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1788299&infra_siste... ~ 6/9



16/05/2022 09:23 SEI/IFTO - 1628747 - Edital Gabinete

7.4. A nado solicitacdo implica a ndo concessao de uso do nome social nas fases do processo.

8. DA SELECAO

8.1. A sele¢do constara da avaliagao curricular referente a formagao académica, produgao
académica e experiéncia profissional dos ultimos 5 (cinco) anos, conforme critérios
discriminados no Anexo lll deste edital, comprovados por meio de documentacao.

8.2. Cada documento constante do Anexo lll serd pontuado uma unica vez. Caso o
candidato apresente o mesmo documento para vdrios itens de pontuacdo, este serd
computado pela comissao apenas para o critério que atribuir maior pontuacao.

8.3. Sera classificado o candidato que atender aos requisitos exigidos neste edital, sendo o
direito a vaga estabelecido pela ordem decrescente de classificacdo de pontos, até completar
0 numero de vagas estabelecidas neste edital para cada modalidade de concorréncia,
permanecendo os demais classificados como suplentes até o limite das vagas estabelecidas.

8.4. Serdo adotados, na seguinte ordem, os critérios de desempate:
a) Maior pontuacdo em experiéncia profissional;

b) Maior pontua¢do em producdo académica;

c) Maior pontuacdo em formacdo académica;

d) Maior idade.

9. DO RESULTADO

9.1. O resultado preliminar serd divulgado no dia 20 de junho de 2022 no site
http://www.ifto.edu.br/araguaina em “Editais", conforme cronograma - Anexo |.

9.2. O resultado definitivo convocando os candidatos aprovados a efetuarem a matricula
serd publicado a partir das 18h do dia 22 de junho de 2022, no site
http://www.ifto.edu.br/araguaina em “Editais", conforme cronograma - Anexo I.

9.3. O Resultado e convocacgdo ndo serao fornecidos por telefone, e-mail, fax ou telegrama.
E de responsabilidade do candidato acompanhar e verificar todas as etapas do Processo
Seletivo pelo site institucional, conforme previsdo do cronograma - Anexo |.

10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato podera interpor recurso contra a Homologagdo Preliminar das Inscri¢des, a
Avaliacdao da Reserva de Vagas e o Resultado Preliminar do Processo Seletivo, conforme datas
e hordrios estabelecidos no cronograma - Anexo |I.

10.2. Em nenhuma hipdtese serdo analisados os recursos impetrados fora dos prazos
previstos no cronograma.

10.3. A interposicdo do recurso consistira no envio do Formulario para Interposicao de
Recurso - Anexo IV, devidamente preenchido, digitalizado em formato ".pdf" e enviado para
o e-mail cpg.araguaina@ifto.edu.br, com identificagdo do assunto "RECURSO - POS-
GRADUACAO LATO SENSU 2022.2 - NOME DO CANDIDATO"

10.4. A interposicdo de recurso devera conter, com precisdo, o questionamento a ser
revisado, fundamentando-se com légica e consisténcia os argumentos da contestacao.

10.5. Os recursos serdo analisados pela comissdo do processo seletivo ou pela comissao
multiprofissional, quando for o caso, que dard decisdo terminativa, constituindo-se em Unica
e Ultima instancia.

10.6. As decisGes em relagao as contestagdes serdo respondidas via e-mail ao candidato.
10.7. O recurso ndo poderd ser utilizado para complementar documentacdo nao

apresentada no periodo de inscricdo.

https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1788299&infra_siste...  7/9


https://www.ifto.edu.br/araguaina
https://www.ifto.edu.br/araguaina

16/05/2022 09:23 SEI/IFTO - 1628747 - Edital Gabinete

10.8. Nao serao aceitos recursos via fax, correio, ou ainda, fora do prazo.

11. DAS MATRICULAS
11.1. O procedimento de matricula compreendera duas etapas:
a) Realizacdo da pré-matricula on-line (pré-cadastro);

b) Entrega da documentacdo de matricula na Coordenacdo de Atendimento Integrado e
Arquivo - CAIA;

11.2. O resultado definitivo do Processo Seletivo configura-se como primeira chamada para
todos os candidatos aprovados dentro do numero de vagas, constando os demais
classificados em ordem decrescente de pontuacdo, podendo ser convocados de acordo com
as datas previstas para as demais chamadas constantes no cronograma - Anexo | deste edital.

11.3. O acompanhamento das convocag¢des para a matricula é de responsabilidade do
candidato.

11.4. A documentagdo necessaria para os candidatos efetuarem a matricula é a seguinte,
cOpia acompanhada do original:

a) Uma foto 3x4 atual;

b) Documento de Identificacdo (cdpia + original);

c) CPF (copia + original);

d) Certiddo de Nascimento ou Casamento (cdpia + original);

e) Histérico Escolar completo do curso de graduacdo (cdpia + original);

f) Diploma de graduag¢dao ou declaracdo de conclusdo atualizada constando a data da
colagdo de grau (cépia + original);

g) Comprovante de quitacao eleitoral (cépia + original);

h) Documento de quitacdo de servico militar com validade vigente, para candidatos do
sexo masculino com idade entre 18 e 45 anos (copia + original);

i) Comprovante de endereco residencial (cépia + original).

11.4.1. Os candidatos que nado apresentarem o diploma de graduac¢do terdo um prazo de
120 (centro e vinte) dias para apresentarem o documento, de acordo com a data da
matricula no programa de pds-graduacao.

11.5. Os candidatos que ndo apresentarem a totalidade da documentacao listada no subitem
anterior ou que ndo comparecerem para realizar a matricula nos dias determinados nas
chamadas perderao o direito a vaga.

12. DAS INFORMACOES

12.1. Informagdes sobre o Processo Seletivo poderdao ser obtidas pelo e-mail:
cpg.araguaina@ifto.edu.br e pelo site www.ifto.edu.br/araguaina em “Editais".

12.2. O edital serd publicado no site http://www.ifto.edu.br/araguaina em “Editais" para
download.

13. DA IMPUGNACAO

13.1. Qualquer cidaddo poderd impugnar fundamentadamente este edital por meio do
formuldrio constante no Anexo VIl deste edital, para tanto o interessado devera preencher
corretamente todos os campos do formuldrio, digitaliza-lo e envia-lo para o e-mail:
"cpg.araguaina@ifto.edu.br", dentro do prazo estabelecido neste edital, conforme Anexo I.

13.2. O impugnante devera, necessariamente, indicar o item que sera objeto de impugnacgao
e sua fundamentacao, que serdo julgados pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo

https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1788299&infra_siste... ~ 8/9


https://www.ifto.edu.br/araguaina

16/05/2022 09:23 SEIIFTO - 1628747 - Edital Gabinete
Simplificado.
13.3. Ndo cabera recurso administrativo contra a decisdo acerca da impugnacao.

13.4. Serao sumariamente indeferidos pedidos de impugnac¢do ndao fundamentados ou que
forem apresentados sem a observancia do procedimento de protocolo estabelecido no item
13.1.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscricdo do candidato implica na aceitacdo total e incondicional das normas
constantes neste edital, ao qual ndo poderd alegar seu desconhecimento.

14.2. Sera eliminado, a qualquer tempo, o candidato que utilizar meios fraudulentos,
conduta indevida, omissdo de dados ou prestacao de informacao falsa em qualquer uma das
etapas do processo, na inscricdo e na matricula.

14.3. Os resultados serdo validos, unicamente, para o presente Processo Seletivo.

14.4. Incorporar-se-3o a este edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares
que vierem a ser publicados pela Dire¢cdo-geral do Campus Araguaina.

14.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo juntamente com
a Coordenacao do Curso e Direcao-geral do Campus.

GILVAN VIEIRA MOURA
Diretor-geral

Documento assinado eletronicamente por Gilvan Vieira Moura, Diretor-Geral, em
16/05/2022, as 09:01, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXOS AO EDITAL N2 13/2022/ARN/REI/IFTO, DE 16 DE MAIO DE 2022

ANEXO | — CRONOGRAMA;
ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO;

ANEXO IIl = FICHA DE ANALISE DO CURRICULO - TABELA DE PONTUACAO;
ANEXO IV — FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO;
ANEXO V - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO DE COR/ETNIA E PCD;
ANEXO VI - DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO;

ANEXO VII - FORMULARIO PARA IMPUGNACAO DO EDITAL;
ANEXO VIII - FORMULARIO DE NOME SOCIAL.
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